BALANCO SOCIAL 2023

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA

DESIGNACAO DO ORGANISMO:

Gabinete do Secretario Regional (GAB)

l Nome da pessoa responsavel pelo preenchimento: I Licenciada Maria Helena dos Passos Régo Gracio I

| Telefone (direto): | 291211900 | | Endereco eletrénico: | recursoshumanos.srtc@madeira.gov.pt |

A CHEFE DE GABINETE
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SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

SERVICO:
_ Carreirade | Carreirade | Carreifade | Carreirase | Carreirase . o 7
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico | assistente | assistente | categorias |  Corpos ﬁ;‘?ﬁ‘; EC;ZTE"TE":; gg::;t’z: Outros Total
e superior tecnico | operacional | subsistenies | especiais a2 9
H 4 2 3 6 0 0 0 0 0 0 15
11 Total efectivos M 10 " 16 6 2 0 0 0 0 0 45
T 14 13 19 12 2 0 0 0 0 0 60
H 1 1 3 4 - - - - 9
Contrato de trabalho em
1.1.1 fungdes publicas (al.a) don.*3 M 2 9 16 6 2 - - - 35
do artigo 6.° da LTFP)
T 3 10 19 10 2 0 0 0 0 0 44
H - - - - - - - - 0
Nomeagao (al.b) do n.° 3 do
k2 aigo6odaLTFP) M - i - - i : - : - :
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - - - = - - - - 0
Contrato de trabalho (Codigo
113 do Trabalho) M _ - . _ i i ' 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) H 3 - - - - - - - - 3
Comissao de servigo (al.c) do
114 n®3doartigo6.°daLTFPe M 8 = - - - - - - . - 8
artigo 161.° do CT)
T 1" 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1"
H - - 1 - - - - 1
Mobilidade (artigo 92.° da LTFP
t-19 e artigo 120.° do CT) M i 2 . i . ) .
T 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 3
H - - - - - - - - 0
Cedéncia de interesse plblico
oy (artigo 241.° da LTFP) M . . ) ‘ = i . 8
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 1 - 1 - - 2 - = = 2
11.7 Outros M - - g = 2 0
L 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
1.1.5 Total 14 13 19 12 2 0 0 0 0 0 60




SERVICO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1.2 %f;?ﬁg?;iﬁﬂ? Homens : Mulheres ~ Total
Até 24 anos - - 0
25-29 - 2 2
30-34 - 2 2
35-39 1 2
40-44 - 4 4
4549 5 8 13
50-54 1 9 10
55-59 3 1 14
60-64 5 6 1
65-69 - 1 1
70 e mais - - 0
Nivel médio etario: Soma dos dades — see/60 51,1
13 Nivel médio etario masculino = 798/15 53,2
Nivel médio etério feminino = 2 268/45 50,4




SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

SERVIGO:
[ESTRUTURA _ = : Carreira de | Camside | Cameirade | Careiase Car;r_aa;ra; CH s et PR WA e | -
14 " ﬁ.N'i'l_GUIDADE_S- i Homens Mulheres |  Total Dingegle . tecn@ mstente _ assnstgme cata_ganas ' Cerpos . M odicas | En e D i Outros. Total
(em 31 de Dezembro) . | superior técnico | operacional | subsistentes | especiais i ! : _

Até 5 anos 6 9 15 4 6 4 1 - - - - - 15

59 - - 0 - - - - - - - - 0

10-14 - 2 2 2 - - - - 2

15-19 2 2 4 2 2 - - - = & 4

20-24 - 12 12 2 1 6 3 - - - - - 12

25-29 - 6 6 1 2 3 - - - - - 6

30-35 3 6 9 2 1 3 3 - - - 9

Mais de 36 4 8 12 1 1 3 5 2 - - - 12
Nivel médio de antiguidade: %ﬁ:d%— - — 21,65
1.5 Nivel médio de antiguidade masculino = 296/15 19,73
22,28

Nivel médio de antiguidade feminino =

1003/45




SERVICO

SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

: 'TRABALHADORES ESTRANGEIROS

1.6 ‘Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE 0 0 0
16.2  |Dos PALOP 0 0 0
1.6.3 Do Brasil 0 0 0
1.6.4 De outros paises 0 0 0
1.7 Trabalhadores c‘f}:fn deficiéncia Homens Mulheres Total
1.71 Trabalhadores com deficiéncia 0 3 3




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

18 : ESTig;Usﬁggig;ﬁ? bt Homens ~ Mulheres i Totdl 9
Até 4 anos de escolaridade 1 3 4 7%
6 anos de escolaridade 5 1 6 10%
9 anos de escolaridade 1 3 4 7%
11 anos de escolaridade - 4 4 7%
12 anos de escolaridade 3 15 18 30%
Bacharelato ou curso médio - - 0 0%
Licenciatura 4 19 23 38%
Mestrado - - 0 0%
Doutoramento 1 - 1 2%




SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

' = Cameirade | Cameirade | Careirade | Cangimse | Careirase ; e
19 (';‘u[:::;io;i} Diigente | tonico | assistente | assistente | categorias |  Corpos mg: g:f';:f;sg; g:g;g Total
- superior taonico operacional | subsistentes | espediais kg B
2 2 - : - - - 2
1.9.1 Nomeagio 2 ) ) ) ) ) ) ) 2
4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
- 2 : : ; : 2
Contrato por tempo . 1 i . . . j 1
1.9.2 indeterminado
0 2 1 0 0 0 0 0 0 3
. - - - - . 0
Contrato a termo resolutivo, ] . . i i . 0
1.9.3 certo ou incerto
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - 1 - - - . 1
1.9.4 Outros 1 = = 2 E 1
0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
1.9.5 Total 4 3 1 1 0 0 0 0 0 S




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

T Careirade | Careirade | Carrsirade | Cameirase | Cameirase = : i
1.10 ( du;::ggs 1..1} ~ Dirigente técnico assistente | assislente | categorias Corpos [;;;dr?g:: Ecsfzem;i gﬁ :::;as Quiros Total
AEd e superior técnico operacional | subsistentes | especiais 5 mag i
H 3 - . - - - a < - 3
1.101 Com nomeagao M S - - B ) ) - . S
T 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
H 3 1 - . - - 4
1102 Com contrato M - 1 - - 1 - - - - - 2
T 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 6
H - : - : - - - : . 0
1.10.3 Outros M = 1 2 - - - - - - 3
T 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3
1.104 Total 8 5 3 0 1 0 0 0 0 0 17




SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

111 Tﬁﬁﬂmggggﬁga SSDSDS Dirigente CTEE?:;B ﬁ:ﬁ:ﬁ: 22;::1?: E:tr:;fa: \ Cacr:r:;f : ﬁﬁz‘ éffg:nrzsgg; [mr:z Ouros | Tota
superior técnico | operacional | subsistentes |  especiais -
1111 [Falecimento - = : 5 : = P 0
1112  |Exoneragao - - - . . s = . 0
1113  |Aposentagao 1 - - - - 3 B - - 1
1114 |Limite de idade - - - - - . = . - 0
1115  |Aposentagdo compuisiva - - z s - - - - 0
1116 |Demissao - - - - - - = = - S 0
1.11.7  [Mituo acordo - - = - , . . y . 0
1.11.8  [Outros 7 - - z = = : - - 7
1.11.9  |Totat 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8




SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

: S . ‘superior b operacional | subsistentes | especiais :
1121 |Caducidade 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
1.12.1.1 |Falecimento - - - - . = 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentacao - 1 - 1 - - - 2
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade - - = = - - = = 0
1122 |Revogagao - - S . - - - 0
1.12.3  |Resolugéo - . - - 5 3 - s 0
1124  |Denincia - - - . = N = 0
1.125 |Qutros - 4 - - - - - . 4
1126 |Total 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 6




POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR DIFICULDADES DE

113 PROVIVENTO " i \Carreir.a!proﬁsséo Ntmero de postos de tra?éfho
1.13.1  |Auséncia de autorizagdo pelas entidades competentes

1.13.2  |Nao abertura de procedimento

1.13.3  |Impugnagdo do procedimento

1.134

QOutras

10



SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1

o | ATEcOeSDOPOSONMENT [ [ e [ SRS | Ems T e Tt T s | cartande | Garo | 0 | o
REMUNERATORIO! ROMOCOES et tcrich. s A i Médicas E_nferrrg‘ge_m Docentes
H : . : 6 - - - - g
Alteragbes do posicionamento
1.14.1 remuneratorio M J ! ) E _ - - 9
T 0 3 1 1 0 0 0 0 0 0 15
Promogdes (careiras e categorias  H . = N ; - - 0
1142 subsistentes, carreiras e corpos - - = - =
especiais) T 0 0 0 0 0 0
1.143 TOTAL 0 3 1 1 0 4] 0 0 0 15




SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

12

bl ; » " 'Canei@ de Ca_@ira de | Carreirade Ca:'néi'raé & Carrgiras el o | Corciras do Carroias
1.15 MODALIDADES DE HORARIO Dirigente técnx‘:o asgsl.en,te asslstg_n‘ta, . cahegonas Corpos Médicas Enfefmagam Decantes QOuiros "__I'otal
superior téenico cperacional | subsistentes espaciais
1.15.1 |Horério rigido - 10 18 8 2 - - - = 38
1.15.2 |Horario flexivel = - = = - - - - 0
1.15.3 |Horario desfasado - 1 2 - - - - - 3
1.15.4 |Jornada continua - 2 - - - - - - - 2
1.15.5 |Trabatho por turnos - . - - - < = . = 0
1.15.6 |Trabathador-estudante - - = = - - - 0
1.15.7 |Tempo parcial - - = - - = - - 0
1.15.8 |lseng@o de horario 14 1 - 2 - - - - 17
1.15.9 |Adaptabilidade - = . - - - - 0
1.15.10| Teletrabalho “ = - : - - - - 0
1.15.11|Total 14 13 19 12 2 0 0 0 0 0 60




SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

13

TRABALHO SUPLEMENTAR, NOTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, COMPLEMENTAR E Namero
1.16
- FERIADOS de horas
H 97,5
1.16.1  |Trabatho suplementar M
T 97,5
H
1.16.2  |Trabalho suplementar compensado por duragdo do periodo normal de trabalho M
] 0
H
1.16.3  |Trabalho suplementar compensado por acréscimo do periodo de férias M
T 0
H
1.16.4  |Trabalho noturno M
T 0
H 53,5
1.16.5 |Emdias de descanso complementar M
T 53,5
H 19
1.16.6  |Em dias de descanso semanal M
T 19
H 7
1.16.7  |Emdias feriados M
T 7




SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL
by | ARSI | | Ueris” | s | s | camm | oo | G | Cornce | v | o |
superior léenico aperacional | subsistentes |  especials b psgem, f{LapRatss
H = - ) - 0
1174 Casamento M - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parentalidade H = N N 0
1472 (maternidade e M 357 = 2 357
palemidade) 1" ey 0 0 0 0 0 0 0 0 0 367
H - - - 0
117.3 Nascimento M 1 - - - 1
T 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
H 4 - = 4
1.17.4 Falecimento de familiar M 6 9,5 - 15,5
T 0 6 13,5 0 0 0 0 0 0 0 19,5
H 30 30 - 60
1175 Doenga M 40 31 24 60 60 ¥ 215
T 70 61 24 60 60 0 0 0 0 0 275
H 22 56 - - - 78
1.17.6 Doenga prolongada M £ 200 307 - 507
T 22 56 0 200 307 0 0 0 0 0 585
H 3 - 0
117.7  |Assisténcia a a familiares M - 32 3 - - 35
T 0 32 3 0 0 0 0 0 0 0 35
H - 0
1178 Trabalhador-estudante M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) H 1 1,5 6,5 25 - 15
179 Porcontaf:rci)azenodode M 5 25 Y 45 55 i 685
T 6 24 375 7 5,5 0 0 0 0 0 80
Por perda d ! - - .
147.10 vzrnzier[leitoe B - = = = 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cumprimento d ! = - -
| ST W I
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H - - - 0
14712 Injuslificadas M - - - - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 1 - - 1
11713 Oulras Ml 19,5 17 21,5 - - - 58
T| 195 18 215 0 0 0 0 0 0 0 59
H 53 88,5 10,5 25 0 0 0 0 0 0 154,5
147,14 Total M| 4225 108,5 89 2645 3725 0 0 0 0 0 1257
T| 4755 197 99,5 267 3725 0 0 0 0 0 14115




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

HORAS NAO =, Capeiis e | Cameia de | “Canerg ol Caeiasie | Cartelseni| oo o il e i i s :
TRABALHADAS Diigente | técuico | assistente | assistente | categorios | Copos | o R | Sl S T | Qutros Total
116 ' superor | técnico | operacional | subsistentes | espediais o Hrager n
H - - - - : - 0
1.18.1  |Actividade sindical M i B - - - - - . 0
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
n . - . - : . : : . 0
1.18.2 |Greve M N = = = E = S - 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15




SERVIGO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

ENCARGOS COM PESSOAL

Valor em euros

2

21 Remuneragao base 1706 951,00
22 Trabalho suplementar 212,00
23 Trabalho noturno

24 Trabalho em dia de descanso semanal, complementar e feriados 90,00

25 Disponibilidade permanente

26 Outros regimes especiais de prestagéo de trabalho

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade

2.8 Fixag&o na periferia

29 Trabalho por tumos

2.10 Abono para falhas

2.1 Participagao em reunides

2.12 Ajudas de custo 4 035,00
213 Transferéncias de localidade

2.14 Representagao 46 203,00
215 Secretariado

2.16 Outros 398 496,00
217 Total 2155987,00
218 Leque salarial liquido: Maior remuneragéo base liquida _ 3602,00/801,00

Menor remuneracgéo base liquida

16



SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

17

3 HIGIENEE SEGURANGA
L No local de Trabalho Iniinere
! ACID.E?[?\TES Diads Menas de 60 | 60 dias ou - . | Menosde 60| 60diasou ’
YOl s e b | mels e baa || 0S| TR G e i | e baa . oS
3141 Nimero total de acidentes 3 3 0
31.2 Namero de acidentes com baixa 3 3 - 0 -
313 Nimero de dias perdidos com baixa 30,5 30,5 - - 0 - -
314 Numero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 - 0 -
315 Nuimero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 - - 0 -
316 Namero de casos de incapacidade permanente parcial 0 - 0 -
317 Numero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 - - 0 -
3.1.8 Nimero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 3 3 - 0 -
319 Namero de casos de incapacidade temporaria e parcial 0 - - 0




SERVICO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.2

DOENCAS PROFISSIONAIS

NUMERO DE CASOS

NUMERQO DE DIAS PERDIDOS

3.2

322

323

324

325

18



SERVICO: SERVIGCOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.3 ’ ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO

3.3.1 Numero de exames médicos efectuados

3.3.1.1  |Exames de admissao

3.3.1.2 |Exames periddicos

3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares

3.3.14 |Exames de cessacao de fungdes

3.3.2 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)

3.33 Numero de visitas aos postos de trabalho

34 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANCA

3.4.1 Reunides anuais de higiene e seguranca

34.2 Visitas aos locais de trabalho

35 NUMERO DE %_ESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO

3.6 ACGOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANCA

3.6.1 Numero de ac¢des desenvolvidas

3.6.2 Nimero de pessoas abrangidas pelas acgdes

19



SERVICO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

3.7 CUSTOS COM A PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.71 Encargos de estrutura de medicina do trabalho e seguranga no trabalho

3.7.2 Custos com equipamentos de protecgao

373 Custos com formagao em prevencao de riscos

374

Outros custos

20



SERVIGO: SERVIGOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

21

A FORMAGAO PROFISSIONAL

DURAGAO DAS ACCOES Menos de 30 horas De 30 2 59 horas De 602119 horas 120 horas ou mais
41 Ntimero total de acgoes 8 1 0 0
411 |Namero de acgGes intemas 6 0 0 0
412 Nimero de acgbes externas 2 1 0 0

; o s - Camatra Carre{ R Carr.ea'ra - Carreir_als e_' Cangase Carreiras | Carreirasde | Carreiras

NIVEIS DE QUALIFICACAQ Dirigente- \ __tegamc_:e:- 'as.smt_enie ass:s'fgnte_ ca_ute‘gcna_s;;. Corpgg Médicas | Enfermagem  Bstaniee Qutras Total
superior técnico operacional | subsistentes'| especiais

42 Namero total de participantes 3 7 5 0 0 0 0 0 0 0 15
421  |Ndmero de participantes em acgoes intemas 2 4 1 0 0 0 0 0 0 0 [
422 |Namero de participantes em acgbes externas 1 3 5 0 0 0 0 0 0 0 9
43 Numero total de horas 54 124 36 0 0 0 0 0 0 0 214
431 |Ndmero de horas em acgdes intemnas 42 77 21 0 0 0 0 0 0 0 140
432  |Namero de horas em acgbes extenas 12 47 15 0 0 0 0 0 0 0 74
44 * CUSTOS TOTAIS DE FORMAGAD =L Voloe omidiiros ‘
441 |Custos em acgdes intemas
442 |Custos em acgbes extemnas




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

22

5 PRESTACOES SOCIAIS Valor em etiros

5.1 Subsidios no &mbito da protegéo da parentalidade

5.2 Abono de familia 1236
5.3 Subsidio de educag&o especial

5.4 Subsidio mensal vitalicio

5.5 Subsidio de funeral

5.6 Subsidio de refeigao 81530
57 Subsidio por morte

5.8 Outras 1958
5.9 - PRESTAGOES DE ACGAO SOCIAL COMPLEMENTAR: Valor em euros

5.9.1 Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente)

5.9.2 Refeitérios

59.3 Infantérios

594  |Colénias de férias

595 Apoio a estudos

5.9.6 Adiantamentos e empréstimos

59.7 Outras




SERVICO: SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

6 RELAGOES PROFISSIONAIS

6.1 ORGANIZAGAO E ACTIVIDADE SINDICAL NO SERVICO
6.1.1 Nimero de trabalhadores sindicalizados

6.2 COMISSOES DE TRABALHADORES
6.2.1 Numero de elementos pertencentes a comissoes de trabathadores
6.2.2 Namero total de votantes

6.3 DISCIPLINA

6.3.1 Numero de processos transitados do ano anterior

6.3.2 Numero de processos instaurados durante o ano

6.3.3 Numero de processos transitados para o ano seguinte

6.3.4 Nimero de processos decididos

6.3.4.1 Arquivado

6.3.4.2 Repreensao escrita

6.34.3 Multa

6.34.4 Suspensao

6.34.5 Demiss&o ou despedimento por facto imputavel ao trabalhador

6.34.6 Cessagao da comissao de servigo

23



