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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONACL
SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

PROCESS0 DE REGULARIZACAO DE PRECARIEDADE
Referéncia G - DRESC

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A OCUPACAO DE UM POSTO DE
TRABALHO PREVISTO E NAO OCUPADO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR, NA AREA DE ENGENHARIA DO AMBIENTE, NO SISTEMA CENTRALIZADO
DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS
E INFRAESTRUTURAS, AFETO AO MAPA DE PESSOAL DA DIRECAO REGIONAL DO
EQUIPAMENTO SOCIAL E CONSERVACAO (DRESC), MEDIANTE A CONSTITUICAO DE
VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO ABERTO POR AVISO PUBLICADO NO
JORAM N £ 71 I SERIE, DE 29 DE ABRIL

Lista Unitaria de Ordenagido Final
(artigo 36° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de abril)

1. - Candidatos aprovados:

Sandra Vanessa Freitas Fernandes 17,10 valores
Diogo Miguel Sousa Marques - 14,95 valores
Vinia Lucia Géis Ramos 12,15 valores
José Miguel Pereira Ezequiel 11,15 valores

2.- Candidatos nio aprovados:
2.1 - Por ter obtido valoracio inferior a 9,50 valores na prova tedrica escrita de
conhecimentos especificos:
Carmen Sofia Silva Barros

2.2 - Por terem faltado a prova tedrica escrita de conhecimentos especificos:
Carlos Humberto Gomes Faria

Micaela Andreia Freitas

Nivalda Raimunda Abreu Gongalves

Secretaria Regional dos Equipamentos e Infraestruturas, 08 de agosto de 2019

O Presidente,
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(Ricardo Jorge da Silva Freitas)



