REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

DESPACHO N¢ 67/2025

Ao abrigo do disposto na alinea g) do n.? 1 do Despacho n.® 284/2025, publicado no
JORAM, II Série, n.2 79, de 5 de maio de 2025 e em conformidade com o disposto no artigo
292, n° 4 da LTFP, aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho,

Determino:

1 - S3o aprovados os mapas de pessoal para o ano 2026, dos seguintes servigos:

- Gabinete do Secretario Regional;
- Diregdo Regional de Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas;
- Direcdo Regional do Equipamento Social e Conservagao;

- Diregdo Regional de Estradas;

2 — Os mapas referidos no niimero anterior constam em anexo ao presente despacho e

dele fazem parte integrante.
3 — Procedam-se as publica¢des legais.
4 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 30 de dezembro de 2025.

EFE DO GABINETE,

RaquellJodo Martins da Silva



MAPA DE PESSOAL DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS PARA O ANO 2026

Unidade organica/ centros de Atribuieas] " " dart Area de formagao académical Nidslpasiosideliiabalio 0BS
competénciafarea de actividades i v ) Direl - ; ; i
g Subdiretor o Chefe de diviso | Tecnico superior | Coordenador (1) 000‘r depador Assistente lécnicg Encengerd Enc?r Aenslonid lou/proEsiona| Qcupados | Nao Ocupados
servicos lecnico coerations coatacional operacional
(Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 1 1
ambito da area de Design
Conceber & desenvolver projeclos, elaborar L iat
pareceres e esludos e preslar apcio lécnico no 1 Icen_C|a I:Ira em, 0 1
ambilo da area de Comunicagac Social Comunicagao Social
Processamenlo administralivo das diferentes
areas de aclividade (pessoal, patrimonio, N .
contabilidade, expedients, tralamenlo de lexto e 2 12 ano escolaridade 0 2
arquivo)
Distribuigao de expediente e execugao de outras 2 2
tarefas que Ihe sejam deferminadas
) . Escolaridade obrigatoria e
Condugao de viaturas ligeiras. il Carta de Condugao 0 1
Subtotal 2 2 3 3 4
n.° 3do art® 10° do Decrelo Regulamentar 1 1
Regional n.° 16/2025/M, de 10 de outubro a)
Art® 3-A do Despacho n° 141/2018, de 18 de
abril, alterado e republicado pelo Despacho n.° 1 1
169/2019. de 23 de julho
Fungdes de mera consulta juridic.a‘ ‘el.'nilindo 7 Licenciatura em Direito 1 6 b)
pareceres e elaborando estudos juridicos
Gabinete Juridico e de Conceber e desenvolver projetos, elaborar Licenciatura Ad
Controlo Interno pareceres & esludos e preslar apoio técnico no 1 |C§n0|a ural m_ 0 1
L. X - Publica/Organizagao
ambilo da area de planeamento e organizagao
Chefia Administrativa il 1
Pracessamento administrativo das diferentes
areas de actividade (pessoal, palriménio, 1 1
conlabilidade, expediente, tratamento de texlo e
arquivo)
Subtotal 1 0 1 ] 1 1 5 7
n.°7 do art ® 3° da Portaria n.® 362/2019, de 14
A 1 1 c)
de junho
Arl.° 3° do Despacho n.° 141/2018, de 18 de abril,
alterado e republicado pelo Despacho n ® 1 1 d)
169/2019, de 23 de julho
Conceber e desenvolver projelos, elaborar Licenciatura em
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 8 Economia ou Gestio | 7 e)
ambito da drea Ecomomia & Geslao
Conceber e desenvolver projeclos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 1 q
. = ambitc da area de Administragao Publica
Unidade de Gestao da SREI )
Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos ¢ prestar apoio técnico no 1 1
ambito da area de Geografia
Chefia Administraliva 1 1 1 1 f)
Processamento adminisirativo das diferentes
areas de actividade (pessoal, patrimenio, 1 1
conlabilidade, expedienle, {ratamento de texlo &
arquivo)
Distribuigao de expediente & execugao de oulras 1 1
larefas que lhe sejam determinadas.
Subtotal 1 1 10 1 1 1 1 8 8




Unidade organical centros de
competéncialarea de actividades

Atr G P

Subdirelor

Diretor de
SErvicos

Chefe de divisao

Téenico superior

Coordenador (1)

Coordenador
lécnico

Assistenle técnica

Encar geral
operasional

Gabinete de Pessoal e
Administragao

n.°3 do ert ° 6° da Portariz n.° 352/2019, de 14
de junho

1

Encar
|_opetaconsl |

Assistante
operacional

Area de formagao académica

N° de poslos de trabalho

¢l ou profissional

Ocupados

Nao Ocupados

0BS.

1

Fungdes de mera consulta juridica, emitindo
pareceres e elaborando esludos juridicos.

IConceber e desenvolver projeclos, elaborar
pareceres € esludos & prestar apoio técnico no
Bmbilo da area de Sociologia do Trabalho

Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e esludos e preslar apoio lécnico no
ambito da area de Gestao / Adminislragao
Publica

Licenciatura em Gestao
/Administragdo Publica

Chefia Adminislrativa

h)

Processamenlo administralivo das diferentes
éreas de actividade {pessoal, palrimonio,
contabilidade, expediente, tralamenlo de lexto e
arquivo)

20

122 ano escolaridade

Tarefas de coordenagao e chefia

D[sln’bhigéo de expedienle e execugdo de outras
larefas que lhe ssjam delerminadas

Execugao de larefas auxiliares, de acordo com a
area funcional em que eslao inserides

Recepgao e encaminhamento de chamadas
lelefonicas.

Escolaridade obrigatoria

Limpeza e arrumagao das inslalagbes

Escolaridade obrigatéria

Apoio logislico das inslalagdes

Servir em canlina e cafetaria, cobrar os valores
devidos e cuidar dos equipamentos e inslalagdes

Escolaridade obrigatéria

Subtotal

§

20

30

20

TOTAL|

25

24

4

60

39

(1) categoria subsistente - categoria de chefia especifica da Regigo Autonoma da Madeira prevista no Decreto Legislativo Regional n.® 23/ 99/ M, de 26 de Agosto

a) Este trabalhador pertence ao mapa de pessoal dos trabalhadores em fungdes publicas da IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM, e encontra-se a exercer fungdes neste cargo, em regime de comissao de servico, desde 14/04/2008

b) Um trabalhador encontra-se em designado Técnico Espedialista do Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturasl, desde 05/05/2025 e um trabalhador encontra-se a exercer fungoes na Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura, em regime de comissao de

servico desde 01/08/2024.

¢) Este trabalhador pertence ao sistema centralizado de gestao de recursos humanos da Secretaria Regional das Finangas e encontra-se a exercer fungdes nesle cargo, em regime de comisséo de servico, desde 19/04/2018

d) Esle trabalhador pertence ao sistema centralizado de gestao de recursos humanos da Secretaria Regional das Finangas e encontra-se a exercer fungdes neste cargo, em regime de comissao de servigo, desde 28/03/2023.

€) Um trabalhador encontra-se a exercer o cargo de Técnico Espedialista do Gabinete do Secretario Regional de Agricultura e Pescas desde 01/11/2025 e um trabalhor encontra-se de licenga sem vencimento desde 01/02/2024
f) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes no IMT, IP, em regime de mobilidade intercarreiras desde 01/04/2025
g) Um trabalhador encontra-se em mobilidade intercarreiras na carreira/categoria de técnico superior desde 01/06/2025.

h) Um trabalhador encontra-se em mobilidade na categoria na AT-RAM desde 01/12/2026 e um trabalhador encontra-se em mobilidade intercategorias na categoria de coordenador técnico desde 01/07/2025.
i) Um trabalhador encontra-se em mobilidade intercarreiras na carreira/categoria de técnico superior desde 01/06/2025 e um trabalhador encontra-se em regime de mobilidade intercategorias na categoria de coordenador técnico desde 01/07/2025..




