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Lista de Siglas e Abreviaturas

CPC Conselho de Prevengdo da Corrupgido

GJ Gabinete juridico

GSR Gabinete do Secretario Regional

GPA Gabinete de Pessoal e Administra¢do

MENAC | Mecanismo Nacional Anticorrup¢io

PPR Plano de Preven¢io de Riscos de Corrupgido e Infragdes Conexas

RGPC Regime Geral da Prevengdo da Corrupgao

RAM Regido Auténoma da Madeira

SREI Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas
SRF Secretaria Regional das Finangas
UG Unidade de Gestio

Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas (PPR) —Relatorio Anual 2024




REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

1. Enquadramento

O Regime Geral da Prevengdo da Corrupgdo (RGPC) aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, prevé, na alinea b) do n.° 4 do artigo 6.°,
a elaboracdo de um Relatério de Avaliagdo Anual, a apresentar no més de abril,
contendo nomeadamente a quantificagio do grau de implementagio das medidas
preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo da sua plena
implementagao.

O presente Relatorio de Avaliagio Anual visa assim dar cumprimento ao preceito
legal da citada alinea b) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro.

O XVI Governo Regional da Madeira tomou posse em maio de 2025, sendo que
em sequéncia deste, a organizagdo e funcionamento do Governo Regional sofreu
altera¢des, no entanto, a data da realizagdo do presente Relatorio néo tinha sido ainda
publicada a nova organica da Secretaria Regional de Equipamentos ¢ Infraestruturas,
mantendo-se assim a aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 39/2024/M, de
9 de dezembro de 2024.

O Conselho de Prevencgiio de Corrupgdo, adiante designado por CPC, aprovou a
Recomendagdio n.° 1/2009, publicada no Diario da Republica, II série n.® 140 de 22 de
julho, através da qual todos os organismos piblicos devem elaborar Planos de
Prevencdo de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas (PPR), bem como relatdrios
anuais sobre a implementagdo e execugdo dos mesmos. O CPC emanou, também, a
Recomendagdo de 1 de julho de 2015, onde recomenda o aperfeigoamento dos PPR até
entdo desenvolvidos.

Tendo por base o Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgéo e Infragoes Conexas
(PPR) do Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas
(Gabinete), que foi aprovado em abril de 2024, que identificou os riscos de corrupgdo e
infragdes conexas e as respetivas medidas de minimizagdo a adotar, bem como o
Relatério Intercalar, aprovada em outubro 2025, que especificou de forma mais
consistente a matriz de riscos associada, foi elaborado o presente Relatério de Avaliagéo

Anual da implementacdo e execugio.
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Na elaboragdo do PPR todos os servigos participaram, nomeadamente os dirigentes
em fungdes a data, que identificaram os respetivos riscos e definiram as medidas de
minimizag¢do a adotar. Por uma questfio de coeréncia metodoldgica e rigor na andlise,
optou-se pelo mesmo método de trabalho para a realizagéo do presente Relatério, tendo

os trabalhos decorrido em 2 fases:

e Realizagio de reunides de trabalho com os dirigentes das varias unidades
organicas para recolha de dados/informac@o para a elaboragdo do Relatorio;
e Compilagio e organizagdo de toda a informagéo disponibilizada e elaboragdo do

presente Relatorio.

O presente relatorio apés aprovagdo do Secretdrio Regional de Equipamentos e
Infraestruturas sera remetido ao Mecanismo Nacional Anticorrupgdo (MENAC) e a

Inspegdo Regional de Finangas (IRF).

2. Monitorizacio do Plano
O PPR aprovado em 2024 e aditado pelo Relatorio Intercalar identificou medidas a

adotar, para a prevengdo de riscos de corrupgdo e infragbes conexas, sendo o respetivo
ponto de situagdo de cada uma delas o seguinte:
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Unidade Atividade Matriz de Risco N.° da
Orginica Desenvolvida Riscos Potenciais Medida Medidas de Prevencio Implementacio
GC | PO | GRAD.
Administracio d Manipulacio e/ ] ) Monitorizagio dos prazos estabelecidos e Medida
UG Envio dos reportes para SRF Omrilsngls ra(;;:o 'agoéi_a an;vpu agao ejou 1 Ml apuramento dos dados com uma | implementada
Contio?o deﬁcie:;ltg de?rac;os. R antecedéncia minima face a data limite 1)
de reporte e respetiva complexidade do
processo
Corrupgdo, Suborno, Fraude, Abuso de Ol?tenc;ﬁo © crgzamento & infgrmaqéo
Poder — i\/[ani ula 3;10 e/ou ’omisséo de oriunda de diversas fontes internas, .
. ) B ) . puiag: s 2 1 2 visando confirmar e controlar a Medida
Elaboragio de informagio a | informagio financeira, Deficiéncias na fiabilidade da inf 5. b implementada
UG reportar ou a instruir o | qualidade da informagdo contabilistica, M2 labridade da n7ormagao, e e P
processo nomeadamente a aplicagdo indevida dos dEvolucan (:16 Processos pgifl 0] SERCS (2)
principios contabilisticos, ou de proponente N mo~d . MEmEnado
orientagOes emanadas pela SRF confGrmellcgislagaoTemivEor
Corrupgdo, Suborno, Verificagdo de
Elaboragio de pareceres de | inexisténcia de incompatibilidade e Afericio pela Chefia de situagdes de
natureza juridica e elaboragdo | conflitos de interesses na elaboragdo de incompatibilidade e conflito interesses e ]
de projetos e propostas de | pareceres de natureza juridica e na rotatividade entre os técnicos na Medida
GJ diplomas. elaboragdo de projetos e Recebimento | 2 2 2 M3 elaboracdo dos pareceres implementada
indevido de vantagem ou falsificagdo por (3)
propostas de diploma onde sdo adicionadas
clausulas que beneficiem ou favoregam
potenciais interessados
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GPA

Elaborar o0s  processos
relativos ao movimento €
recrutamento de pessoal e de
selegdo de pessoal dirigente.

Abuso de podere corrupgio passiva — Falta
de imparcialidade e/ou isengdo para
favorecimento indevido na escolha dos
membros dos juris ¢ adaptagdo dos critérios
de sele¢do a um perfil previamente definido.

Movimento e recrutamento de pessoal sem
disponibilizagdo aos interessados  de
mecanismos de acesso facilitado a
informagdo procedimental relativa aos
processos de avaliagio e selegdo de pessoal

M4

Obrigatoriedade de existéncia de
declaragdo de inexisténcia de
impedimento ou circunstdncia de
fundamento de escusa do juri do
procedimento concursal comum e de
selecio de dirigentes, de forma a
assegurar o cumprimento do disposto
no artigo 12.° e 13.° da Portaria n.°
407/2023, de 16 de junho, para os
procedimentos concursais das
carreiras gerais e na alinea n.°3 do
artigo 4-A° do Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho conjugado com os artigos 69.° ¢
73° do Cébdigo do Procedimento
Administrativo, na redag@o atual para
os procedimentos de selecdo de
dirigentes

Procedimentos e nomeagdo de juris
diferenciados em fungio da tipologia
dos concursos

Sensibilizar os intervenientes
decisores no ambito dos

procedimentos de  recrutamento,
selegdo, avaliagdo ou outros atos de
gestdo de pessoal, para a necessidade
de fundamentag¢do das suas decisdes

Medida
implementada

(4)
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Verificar que as fungdes
acumuladas pelos
funcionarios ndo colidem

Exercicio de fungdes concorrentes, similares
ou conflituantes com as fungdes piiblicas

Subscrigdo, por todos os funcionarios
que se encontrem em regime de
acumula¢do de fungdes, de uma

declaragio anual em que assumam de Medida
sob forma alguma com as forma inequivoca que as fungdes |
GPA fungGes  publicas que 3 3 3 M35 acumuladas ndo colidem de forma implementada
exercem, nem colocam em alguma com as fungdes publicas que (5)
causa a isen¢@o ¢ o rigor que exercem, nem colocam em causa a
deve pautar a sua agéo isen¢do e o rigor que deve pautar a
sua agido
Ocupagdo de vagas em | Favorecimento, Abuso de poder na gestdo Elaboragdo de lista de prioridades Medida
formagdes inadequadas | dos processos de formagao 2 1 1 tendo em conta a relevancia da agdo | implementada
GPA . ey X M6 -
impossibilitando o acesso a de formacdo para o desempenho das (6)
formagdo por parte de outros fungSes dos inscritos
funcionarios
UG/GPA/G] Acompanhar a tramitagdo | Verificagdo de inexisténcia de conflitos de Obrigatoriedade dg sgbscrigﬁo de .
dos  procedimentos  de | interesses em procedimento de contratagdo declaragdoes de inexisténcias de Medida
contratagdo publica publica por parte dos membros do jiri e de 3 2 3 M7 conflitos de interesses de acordo com | implementada
todos os demais intervenientes no processo o modelo constante do Anexo XIII do (7)

de avaliagdo de propostas em cumprimento
do disposto no n.° 5 do artigo 67° do CCP

CCp
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(1) — Foi efetuada uma calendarizagio pela UG das datas de envio dos
reportes/solicitagdes e estabelecido um prazo minimo de recolha de dados tendo

em conta a complexidade do processo.

(2) — Os técnicos da UG efetuaram uma dupla validagio recorrendo a diversas fontes
internas de modo a confirmar e controlar a fiabilidade da informagdo enviadas
pelos diversos servigos, tendo devolvido os processos para 0s respetivos servigos
para a sua corregdo quer de dados quer de reforco da fundamentagio de acordo

com a legislag@o em vigor.

(3) - A Diretora do GJ promoveu a rotatividade na elaboragéo dos pareceres por
todos os técnicos do GJ e aferido a inexisténcia de incompatibilidade e conflitos

de interesse antes da elaboragdo dos mesmos.

@) - Em todos os procedimentos foi aferido a inexisténcia de impedimento ou
circunstincia de fundamento de escusa do jiri do procedimento concursal
comum e de selecdo de dirigentes, de forma a assegurar o cumprimento do
disposto no artigo 12.° e 13.° da Portaria n.° 407/2023, de 16 de junho, para os
procedimentos concursais das carreiras gerais € na alinea n.° 3 do artigo 4-A° do
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, conjugado com os
artigos 69.° € 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, na sua redagao
atual, para os procedimentos de selegdo de pessoal dirigente. Apds o
conhecimento da lista de candidatos na sequéncia da conclusdo do prazo de
apresentagdo de candidatura, todos os membros do respetivo jari, sobrescreveram
uma declaragdo de inexisténcia de Impedimento ou circunstancia de fundamento

de escusa, conforme exemplos:

Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (PPR) -Relatério Anual 2024
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Declaracdo de inexisténcia de impedimento ou circunstéancia de fundamento de escusa

em Procedimento Concursal Comum

(Portaria n° 407/2023, de 16 de junho, Lei n° 35/2014, de 20 de junho, adaptado a RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n® 11/2018/M, de 3 de agosto)

(Nome), (Fungao) , designado por despacho do Senhor Secretario Regional de Equipamentos e
Infraestruturas, de (data), para integrar o juri do (Designagéo do Procedimento), da Secretaria
Regional de Equipamentos e Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal da Direcdo Regional de
, declara, para os devidos efeitos, que ndo se encontra em nenhuma das

situagdes de impedimento ou escusa, previstas, respetivamente, no n.° 1 do artigo 69.° € n.° 1
do artigo 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,

de 7 de janeiro.

Funchal, de (més) de (ano).

O Declarante,

Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas (PPR) -Relatério Anual 2024
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Declaracio de inexisténcia de impedimento ou circunstancia de fundamento de escusa

em Procedimento de Selecdo de Cargos de Direcdo Intermédia

(Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 51/2005, de 30 de agosto,
pela Lei n°® 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, Lei n® 128/2015
de 3 de setembro, adaptada A Regiio Auténoma da Madeira (RAM) pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n° 27/2006/M, de 14
de julho)

(Nome), (Fungdo) , a exercer fungdes na Direcdo Regional , designado por
despacho do Senhor Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas, de (data), para
integrar o jari do (Designagédo do Procedimento), para o mapa de pessoal da Diregdo Regional
de , declara, para os devidos efeitos, que ndo se encontra em nenhuma das
situagbes de impedimento ou escusa, previstas, respetivamente, no n.c 1 do artigo 69.°e n.° 1
do artigo 73.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,

de 7 de janeiro.

Funchal, de (més) de (ano).

O Declarante,

(5) - Foi elaborada uma ordem de servigo em 2016 a alertar para a necessidade de
todos os trabalhadores subescreverem uma declaragdo anual, conforme:

Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgio e Infrages Conexas (PPR) —Relatério Anual 2024
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8. R.

RELCIAD AUTOMOM A D MADE | LA
GOVERND REGIOMAL
SEFTENT ARIA RBGBON AL, [KI5 ANSLIMTIR PAHLAMENT ARES E EAIROPELS

IRECHO REGION AL DE PLANE AMENT, RECLRSOL E GRNTAQ OE DORAS PURLICAS

CGROEM DE SERVIQO N 172016
/,

Considerando a gpeovado do Plano de Provengln de Riseas de Campedo < Infragdes
Conexas, pars o ano de 2016, do Dirsgde Regional dde Plancamenta., Recursos o Cestda ele
Obirns Pablicas;

Cronsidemnmdo que umn dos medides do mesma Plase insere-se oo dmbito da acutnufacio
de fungies, e destinmse a verificar ae as fingBes cumuiadst pelng irabalhadores eatbe cm
conformidsde com o disposicies legais spilcdvess, dengoadamente, com o disposla ncs
anigos 192 a 24 da Lel Gorsl do Trabalho em funges pablicas, apeonada pela Lei n®
354, de 20 de yunha;,

Consideranda que 0 medids elegida para aquela verificagiin, conaiste na subserigie, por
todes o8 traballindores que se eneontrem em Tegime du acumulsgie de fungdes, des La
doclaragia atuslizady em qua assumam dis fiorma ineguivoca gue a8 fangoes acurnuladas nio
colidem de forma abguma com ax fungGes paiblecas que eXeToons, Hem CHJoEAM oM CAUSA A
lscty®e ¢ o riger que dove pautar @ st agdo;

Asgim, & abeigo daa dispesiphes conjugados dos ailnces gl < 7) do arligo 3.5 da Orpinica
dn Diregito Regional de Plancamento, Recursas ¢ Gestiin de Ohrs Pblicas. spravila pelo
Necrets Regulamentar Regional n* 2520110, de 3 de setembra, trunsilorameste en vigoer
an abign do artign 2.7 o Decreto Regulamentar Regional 0.” 62015, de 19 de julbo, que
aprova 8 Orgdmicn da Secretariy Rigrionad did Assumos Parlenentaies ¢ Esirogeus, ¢ do artigo
147 da mesng Orgliica. no redscso do Dovreto Reguiementar Regional n® WM, de 21
de janeito, deternivm:

| - Todog os (rabuthaderes dus Direidics Regionaiy de Planenmento, Recursos ¢ Gesti: de
Obras Poblices, € di Equipamente Social ¢ Canssrvngiio, que s encontrem em regme de
acumulagio de funcics, previsments sutorizacus nos termos logais aplicavels, deven
suhscrever uma declimgda de compramisus de ceysslio imexdiing dog fungdes ou alavidade
scumutada, conforme madele anexe & preseate e que dola ez parte integrante.

T - A subserighe da dectarsgio ¢ anual o deve s entregue sié o din 1% do més de

feversimo de coda nx

Floa O Poslana Jinds B | 9084.506 Funsral | T +351 291 207 2001 + s copdesty frve 1)
srase i eman e | NG BTI00139
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-
REGLAQ AUTOMOMA DA MADEIRA

QO RO BT OIOBAL,
SECHETARIA RRCIOMAL DOK 8551111(% PARLAMENTARSS £ 1) IROFDUS

DMECAD REGIOMAL DE PLANEAMEWTO, R LSS0S ¢ CENTAD DE OBRAS POBLICAS

3 - Na ano em cursa, so0b pens de coducidade das muborizagdes siericananic concedidas,
2 mesma decharagBo deverd ser entregec M€ o din 15 do meéis ds malo d¢ convente ano de 2018,
4 - A presente Ondem de Servico endm imedistanente et vigor.

Direcho Regional do Planeamsain, locursos o Gestao de Obras Miblices, 7 de shiil de 2016,

C Diretor Regional

i - .

== 10d0 Ricardy Luid do Rers— -

| EEY)

Y}
c"}’ Py Cr Prgtera Junie, @ | 3084568 Funchal | T.+36% 201 207 200 | s i fein ge 1
= S e asein | NIPG: 671001929
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Todos os funcionarios que se encontram em regime de acumulagdo de fungdes,

sobrescreveram a declaragdo anual, conforme exemplo:

DECLARAGAO ANUAL

Para efeitos de cumprimento do Plano de Prevengéo de Riscos de Corrupgao e

Infragbes Conexas, eu (1), (2) na area
funcional de (3) a exercer fungdes na Diregdo Regional de
, declaro que mantenho a acumulagdo de fungbes (4) que

me foi previamente autorizada e que, comprometo-me a cessar imediatamente estas
fungdes ou atividade acumulada, no caso de ocorréncia superveniente de conflito, nos
termos do artigo 23° da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.
Funchal, _de__ de?202_

O DECLARANTE

(6) - Nas respostas as agdes de formagdes promovidas pela DRAP e na altura da

inscrigdo, os candidatos foram indicados por ordem de prioridade, de acordo com

a relevancia da a¢io de formagdo para o desempenho das fungdes.

(7) - Todos os membros do juri e todos os demais intervenientes no processo de
avaliagdo de propostas, subscreveram uma declaragdo de inexisténcias de
conflitos de interesses de acordo com o modelo constante do Anexo XIII do

CCP.

Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (PPR) —Relatério Anual 2024
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Declaracdo de inexisténcia de conflito de interesses

(a que se refere o n.2 5 do artigo 67.2)

~com o cartdo do cidaddao n.2 , com domicilio

profissional a Rua Dr. Pestana Janior, n.2 6, 9064-506 Funchal, na qualidade de

, da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, participando

como membro do juri no procedimento de formagdo do contrato relativo a

_declara n3o estar abrangido, na presente data, por

quaisquer conflitos de interesses relacionados com o objeto ou com o0s participantes no

procedimento em causa.

Mais declara que se durante o procedimento de formagdo do contrato tiver
conhecimento da participacdo nele de operadores econémicos relativamente aos quais possa
existir um conflito de interesses, disso dara imediato conhecimento ao érgdo competente da
entidade adjudicante, para efeitos de impedimento ou escusa de participagdo no procedimento,

nos termos do disposto nos artigos 69.2 a 76.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Funchal, / /

O Declarante

Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgao e Infragées Conexas (PPR) —Relatério Anual 2024
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3. Grau de Implementacio do Plano

Para aferir o grau de implementagdo do PPR estabeleceu-se o seguinte:

GIP (%) = GIM1 x 0,10 + GIM2 x 0,10 + GIM3 x 0,10 + GIM4 x 0,20 + GIMS x 0,20 +
+ GIM6 x 0,10 + GIM7 x 0,20

sendo:
GIP — Grau de implementagdo do PPR
GIM (...) — Grau de Implementagdo da Medida

O apuramento do GIM1 far-se-4 através da seguinte formula:

GIM1 (%) = N.° de reportes enviados pela UG dentro de prazo x 100

N.° Total de reportes promovidos pela UG

O apuramento do GIM?2 far-se-a através da seguinte formula:

N.° de Procedimentos promovidos pela
GIM2 (%) = UG, ¢/ Dupla Validacio da Informaciio enviada pelos servicos x 100

N.° Total de Procedimentos promovidos pela UG

O apuramento do GIM3 far-se-4 através da seguinte formula:

GIM3 (%) = N.° de Procedimentos em que foi promovido a rotatividade x 100

N.° Total de Procedimentos promovidos pelo GJ
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O apuramento do GIM4 far-se-4 através da seguinte formula:

N.° de Procedimentos com declaragio de impedimento

ou circunstincia de fundamento de escusa por parte

GIM4 (%) = do Jiiri procedimento concursal comum e de seleciio de dirigentes X 100
N.° Total de Procedimentos promovidos

O apuramento do GIMS far-se-4 através da seguinte formula:

N.° funcionarios que se encontrem em regime

GIMS5 (%) = de acumulaciio de funcdes que subscreveram Declaraciio x 100

N.° funciondrios que se encontrem em regime

de acumulagio

O apuramento do GIM6 far-se-4 através da seguinte formula:

N.° de agdes de formagdio com elaboragciio de lista de prioridades, tendo em

GIMBG6 (%) = conta a relevincia da aciio de formacdo p/ desempenho das funcdes x 100

N.° de agdes de formacgio

O apuramento do GIM7 far-se-a através da seguinte formula:

N.° de Procedimentos com declaracio de inexisténcia de conflitos

de interesses, por parte do Juri e

GIM4 (%) = demais intervenientes dos procedimento de contratacio publica  x 100

N.° Total de Procedimentos promovidos
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Foi ainda definido, a grelha de correspondéncia entre a percentagem obtida ¢ as

avaliagdes qualitativas:

Grau de Implementacio do PPRCIC Avalia¢fio Qualitativa

Igual ou superior a 75%

Relevante

Igual ou superior a 50% e inferior a 75%

Satisfatorio

Inferior a 50% Nio Satisfatorio

Da aplicagdo das formulas enunciadas obteve-se os seguintes resultados:

Medidas de Minimizacio

GIM (%)

M1 - Monitorizagio dos prazos estabelecidos e apuramento dos dados com uma
antecedéncia minima face 4 data limite de reporte e respetiva complexidade do
processo.

100%

M2 - Obtengdo e cruzamento de informagio oriunda de diversas fontes internas,
visando confirmar e controlar a fiabilidade da informagio, bem como devolugio de
processos para o servigo proponente de modo a ser fundamentado conforme
legislagdo em vigor.

100%

M3 - Aferigdo pela Chefia de situagdes de incompatibilidade € conflito interesses €
rotatividade entre os técnicos na elaboragio dos pareceres.

100%

M4 — Obrigatoriedade de existéncia de declaragdo de inexisténcia de impedimento
ou circunstincia de fundamento de escusa do juri do procedimento concursal
comum e de selecdo de dirigentes, de forma a assegurar o cumprimento do disposto
no artigo 12.° ¢ 13.° da Portaria n.° 407/2023, de 16 de junho, para os procedimentos
concursais das carreiras gerais € na alinea n.°3 do artigo 4-A° do Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho conjugado com os artigos 69°¢e
73° do Codigo do Procedimento Administrativo, na redagdo atual para os
procedimentos de selegdo de dirigentes.

Procedimentos e nomeagdo de juris diferenciados em fungdo da tipologia dos
concursos.

Sensibilizar os intervenientes decisores no Aambito dos procedimentos de
recrutamento, selecdo, avaliagdo ou outros atos de gestdo de pessoal, para a
necessidade de fundamentagdo das suas decisdes

100%

M5 - Subscri¢do, por todos os funciondrios que se encontrem em regime de
acumulacio de fungdes, de uma declaragdo anual em que assumam de forma
inequivoca que as fungdes acumuladas ndo colidem de forma alguma com as
fungdes publicas que exercem, nem colocam em causa a isengéo € o rigor que deve
pautar a sua agdo

100%

M6 - Elaboragio de lista de prioridades tendo em conta a relevéancia da agdo de
formagdo para o desempenho das fungdes dos inscritos.

100%

M7 - Obrigatoriedade de subscrigdo de declaragdes de inexisténcias de conflitos de

interesses de acordo com o modelo constante do Anexo XIII do CCP.

100%

GIP =100 x 0,10 + 100 x 0,10 + 100 x 0,10 + 100 x 0,20 + 100 x 0,20 +
+100 x 0,10 + 100 x 0,20 =100 %
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A monotorizagdo do PPR para o ano de 2024 foi efetuada tendo por base as
atividades constantes no Plano, sendo a sua execugdo/implementagdo — Relevante, pois
as medidas propostas no PPR, foram bem-sucedidas. Todas as medidas e principios
gerais estabelecidos no plano foram implementados, devendo assegurar-se a sua

continuidade.

4, Conclusio

O Plano de Prevencio de Risco de Corrupgdo e Infragdes Conexas (PPR), aprovado
em 2024 e aditado pelo Relatério Intercalar, identificou as varias areas de potencial

risco de corrupgio e infragdes conexas, assim como os riscos que lhe estdo associados.

Concluiu o referido Plano que, uma vez que no Gabinete néo estavam em causa
questdes ligadas a livre concorréncia e procura do lucro, os riscos de corrupgdo e
infragbes conexas situavam-se sobretudo ao nivel da aquisigéo de bens e servigos € no

ambito da gestdo/recrutamento de pessoal, pelos servigos da Secretaria Regional.

A colaboragio ativa das unidades organicas da Gabinete, na elaborag¢do das medidas
ja efetuadas demonstra o reconhecimento relativamente a importancia da existéncia de
mecanismos que ajudem a prevenir os riscos associados a corrupgdo e infragdes

conexas.

Os quadros apresentados evidenciam sobretudo uma sistematizagdo de medidas de
prevencdo que ja vém sendo observadas ha algum tempo, ficando evidenciado o
empenho de toda a organizagéo no sentido de reforgar os mecanismos ja existentes que

atuam ao nivel da prevengdo/mitigacdo de riscos.

Assim, importa sublinhar que a implementagdo/execugdo do Plano, revelou a
existéncia de um elevado grau de consciencializagio por parte das varias unidades
organicas, no que respeita a prevengéo de riscos, incluindo os de corrupgdo ¢ infragdes

conexas, nomeadamente na gestdo de conflitos de interesses.
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5. Recomendacgdes

Apostar mais nas agdes de formagdo relacionadas com a matéria de riscos de
corrupgio e infragdes conexas, bem como em agdes de divulgagdo e de reflexdo
destinadas aos dirigentes e trabalhadores do Gabinete do Secretario Regional,
contribuindo desta forma para o seu envolvimento numa cultura de prevengdo de riscos.
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