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REGIÃO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Gabinete de Pessoal e Administração

PROCESSO DE REGULARIZAÇÃO DE PRECARIEDADE

Referência B - DRPRGOP

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A OCUPAÇÃO DE UM POSTO DE
TRABALHO PREVISTO E NÃO OCUPADO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, NA ÁREA DE AUXILIAR DE CANTINA E CAFETARIA, NO SISTEMA
CENTRALIZADO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETAzuA REGIONAL DOS
EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURA' AFETO AO MAPA DE PESSOAL DA DIREçÃO
REGIONAL DE PLANEAMENTO, RECURSOS E GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS (DRPRGOP),
MEDIANTE A CONSTITUIçÃO DE VÍNCULO DE EMPREGO PÚBLICO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
ABERTO POR AVISO PUBLICADO NO JORAM N.a 71 II SÉRIE, DE29 DE ABRIL.

Lista Unitária de Ordenação Final
(artigo 36q da Portaria na 83-A/2009, de 22 de janeiro,

alterada e republicada pela Portaria na 145-A12011, de 06 de abril)

L. Candidata aprovada:

Maria Solanja de Sousa Rodrigues Rosa 15,90 valores

2. Candidatas não aprovadas:

2.L.- Por ter faltado à entrevista profissional de seleção:

Vanessa Gonçalves de Freitas

2.2 - Por ter obtido valoração inferior a 9,50 valores na prova teórica escrita de conhecimentos

específicos:

Ana Cristina Oliveira Andrade

Secretaria Regional dos Equipamentos e Infraestruturas,0S de agosto de2019
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