
Direção Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais
Mapa de Pessoal para 2023

Aprovado "'0 i ,ü'3 ,tlaa3
A Secretária Regional de lnclusão Social e Cidadania

Missão
(prevista no D.R.R. n.o 23120201M, de
18 de março), na sua atual redação
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Atribuições/Competências oBSERVAçOES
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Direção Regional da Gidadania e dos Assuntos Sociais

A DÍreção Regional da Cidadania e dos
Assuntos Sociais, tem por missão apoiar a

definição e execução das políticas do
Governo Regional em matéria de cidadania
e responsabilidade social, de inclusão
social e apoio social, na relação com as
instituições da economia social e do
desenvolvimento local, nos domínios da
gualdade de género e combate às
Ciscriminações, deÍesa do consumidor,
voluntariado e desenvolvimento local.

1 Licenciatura em Línguas e Literaturas Modernas

As atribuições da DRAS, são as previstas no artigo
4.o do Decreto Regulamentar n.o 231202Q1M, de 18

de março, na sua redação atual, designadâmenle as
alíneas de a) a j)

Nomeada Diretora Regional da Direção Regional da Cidadania e dos
Sociais, em Comissão de Serviço, com eÍeìtos a 19-03-

pelo período de 3 Anos

Sub-total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Secretariado

DRAS

1 12.o Ano de Escolaridade

9.o Ano de escolaridade

Licenciatura de Arte e Design

1

Apoio à Diretora Regional

Nomeada secretária pessoal , com efeitos aO1l12l2o22

1 1

11

Sub-total 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0

Unidades Orgânicas Nucleares

DSC - Direção de Serviços do Gonsumidor

1 Licenciatura em Direito

Licenciatura em Direito

Licenciatura em Ciências da Cultura

Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos e
Psicologia do Trabalho

Licenciatura em Contabilidade e Administração

1

3 a)4

1

1

1

As atribuições da DSC, são as previstas no artigo 3.o
n.o 2 da Portaria n." 38612020, de 28 de julho,

designadamente as alíneas de a) a w)

Nomeada em CS DiÍetora de Serviços do Consumidor em (25-05-
2021)

a) 1 trabalhador em cedência de interesse público - Dantas;
a) 1 trabalhador com Íunções de Assessoria à Deputada do
Parlamento Europeu - Edgar;
a) I trabalhador a desempenharfunções de chefe de divisão na
Secretaria do Mar e Pescas - Joana
a) 1 trabalhador nomeado Assessor do Provedor do Animal - Micaela

3

1

1



I

1

1 Licenciatura em Sociologia do Trabalho

Lìcenciatura em Gestão de Empresas

Licenciatura em Ciências Sociais - Minor em

Ciência Política e Administrativa
I

1

i
Nomeada em CS Diretora de Serviços de lgualdade e Cidadania em

25-O5-2021

DSIG - Direção de Serviços de lgualdade e Cidadania

Sub-total 4000
I

I

0000 2 0 2204

1

1

1

1

1

Licenciatura em Comunicação, Ctlltitra e

Organizações

Licenciatura em Animação e lniervenção

Sóciocultural

1 í.o Ano de Ëscolaridade

60 Ano de Escolaridade

9o Ano de Escolaridade

12.o Ano de Escolaridade

s)2

f)1

1

e)1

1

1

1

As akibuições do CCR, são as previstas no artigo 4.o

n.o 2 da Portaria n-o 386/2020, de 28 de julho, relativo

ao Ccntro Comunitório da R^M

e) ì tr r em mobltiOaae - oriundo da SRA e Desenv. Rural - -

iniciou funções na DRAS a0111112022 - lntenção de não

f) 1 trabalhador em mobilidade - oriunda da S R E - iniciou íunções na

DRAS a 01/07/2022 - lntenção de consolidação

g) lntenção de recrutar na sequência da reserva de recrutamento do

n" 107812021 , publicado no JOMM, ll Serie, n.o 238, de 30 de

consolidação

CCR - Centro Comunltário Regional

00Sub-total 000500 0 0 01
I

05

1

3

rl)

Licenciatuía em Política Social

Licenciatura em Serviço Social

Liuerruialura er r r Arrhopologia

d)1

1

3

1

I
As atribuições da DSAES, são as previstas no artigo

4.o n.o 2 da Portaria n.o 386/2020, de 28 de julho,

designadamente as alíneas de a) a l) e do n.o 3 e 4.o

d) I lugar de Diíetor de Serviços a nomear

DSAES - Direção de Serviços de Apoio à Economia Social

00Sub-total 200I01 0 I1 042

2
c) Trabalhador em cedència de interesse público - oriunda da IHM -

iniciou Íunções na DRAS a0110912022 - lntenção de consolidação

qe!qolidêçêo

c)112.o Ano de Escolaridade

LrcencraÌura em Pslcologla1

Licenciatura em LÍnguas e Literatura Anglo-

Germanísticâs
1

1

I ILicenciatura - 1.o Ciclo em Estudos lngleses e

Relações Empresariais

b) Traba-ltìador em cedência de interesse públno - oriundo da CM
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Missão
(prevista no D.R.R. n.o 23l2O2OlM, de
18 de março), na sua atual redação
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