Diregdo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais
Mapa de Pessoal para 2025

Aprovado em 24 j ot 12025

A Secretaria Regional de Incluséao,

abalho e Juventude
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Diregao Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais
A Diregao Regional da Cidadania e dos
Assuntos Sociais, tem por missdo apoiar a
definigao e execugao das politicas do
Governo Regional em matéria de
cidadania e responsabilidade social, de As atribuigoes da DRAS, sao as previstas no artigo ) s )
inclusdo social e apoio social, na relagio 1 Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas 1 4 do Decreto Regulamentar n.° 40/2024/M, de 16 |Renovado o mandato, em regime de comissao de servigo da
com as instituigges da economia social e de dezembro Diretora Regional da Diregao Regional da Cidadania e dos Assuntos
do desenvolvimento local, nos dominios da Sociais, com efeitos a 19-03-2023, pelo periodo de 3 anos e
igualdade de género e combate as confirmada a comissao de servigos a 20/11/2023.
discriminagdes, defesa do consumidor,
voluntariado e desenvolvimento tocal.
Sub-total| 1 0 0 0 0 0 0 (1] 0 0 1 0 0 0 0
Subdiretor Regional
Licenciatura em Gestdo de Instituigoes As afribuigdes da DRAS, sao as previstas no artigo
1 . " 5 1 4.° do Decreto Regulamentar n.° 40/2024/M, de 16 = i 5 . ,
Financeiras o Nomeagao em regime de comissao de servigo - Despacho Conjunto
n.° 123/2024, 11 dezembro pelo periodo de 3 anos
Sub-total| 0 1 0 0 0 0 1] 0 0 0 1 0 0 0 0
Secretariado
DRAS
1 12.° Ano de Escolaridade 1 Nomeada secretaria pessoal, com efeitos a 01/12/2022
1 9.° Ano de escolaridade 1 a)1 a) 1 Mobilidade intercategoria - Coordenador Técnico
Apoio a Diretora Regional
1 Licenciatura de Arte e Design 1
Sub-total| 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3 0 0 1
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Unidades Organicas Nucleares
DSC - Diregao de Servigos do Consumidor
1 Licenciatura em Direito 4 Renovada a Comisséao de Servigo, pelo periodo de 3 anos, Diretora
de Servigos do Consumidor em 16/05/2024
b) 1 trabalhador em cedéncia de interesse publico - Dantas;
b) 1 trabalhador a desempenhar fungdes de chefe de divisdo no IHM
Joana Sousa
b ) 1 trabalhador nomeado Assessor do Provedor do Animal -
Micaela Quintal
b) 1 Cedéncia de Interesse Publico - Administragao dos Portos da
Regi&o Auténoma da Madeira, S.A - inicio das novas fungdes a
8 Licenciatura em Direito 8 b)s | ¢)2 bl R o )
b) 1 Nomeado em regime de comisséo de servigo, para o cargo
Diretor de Servigos de Prevengdo, Seguranga Rodoviaria e
Contraordenages do IMT IP-RAM, com efeito desde o dia
01/05/2025 - Edgar Garrido
¢) Mantém-se ainda a necessidade identificada no mapa de recolha
de necessidades de RH 2024, relativamente & substituigdo do
técnico superior da Diregdo de Servigos do Consumidor que se
reformou no ano de 2024.
. . . As atribuigdes da DSC, sao as previstas no artigo
1 Licenciatura em Antropologia 1 3.2 n° 2 da Portaria n.° 386/2020, de 28 de julho,
1 Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos e 1 designadamente as alineas de a) a )
Psicologia do Trabalho
| Licenciatura em Contabilidade e Administragao 1
" Licenciatura - 1.° Ciclo em Estudos Ingleses e 1
Relagées Empresariais
1 Licenciatura em Linguas e Literatura Anglo- 1
Germanisticas
1 Licenciatura em Psicologia 1
1 Estudos de Cultura 1 d) 1 d) 1 Mobilidade intercarreiras de assistente técnico para técnico
superior
2 12.° Ano de Escolaridade 2
Sub-total| 0 0 0 1 0 14 0 0 3 0 1 17 0 8 3
DSAES - Diregado de Servigos de Apoio 4 Economia Social
o) o) e) 1 lugar de Diretor de Servigos a nomear
f) Trabalhador em regime de mobilidade para a Diregao Regional de
Agricultura com saida estipulada a 15/09/2025 - Cecilia Silva
g) Despacho n.° 234/2025, de 24 de abril - Nomeagao de cargo de
3 Licenciatura em Servigo Social 3 1| o As atribuigbes da DSAES, sdo as previstas no artigo| Adjunto do Gabinete da Secretaria Regional de Incluso, Trabalho e
4.°n.° 2 da Portaria n.° 386/2020, de 28 de julho, |Juventude - Este despacho produz efeitos reportados a 15 de abril
designadamente as alineas de a) al) e do n.° 3 e 4.° |de 2025 - Rogério Gouveia
1 Licenciatura em Politica Social 1
Sub-total| 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 1 2 0
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CCR - Centro Comunitario Regional
1 Licenciatura em Animagao e Intervengao 1 n h) 1 Mobilidade intercarreiras de assistente técnico para técnico
Séciocultural superior
1 Patrimanio, Museologia & Desenvolvimento 1 )1 iy 1 Mpbllldade intercarreiras de assistente técnico para técnico
superior
1 Licenciatura em Ciéncias da Educacao 1 i1 i1 Mf)bmdade intercarreiras de assistente operacional para técnico
superior
1 12.° Ano de Escolaridade 1
1 6° Ano de Escolaridade 1
Sub-total| 0 0 0 1] 0 0 0 0 3 2 0 5 0 1] 3
DSIC - Diregéo de Servigos de Igualdade e Cidadania
. . . . Renovada a Comissao de Servigo, pelo periodo de 3 anos, Diretora
f Licenciatura em Sociologia do Trabalho L de Servigos de Igualdade e Cidadania em 26/05/2024
1 Licenciatura em Gestao de Empresas 1
1 Licenciatura em Ciéncias Sociais - Minor em 1
Ciéncia Politica e Administrativa L _ . i
As atribuigdes da DSIC, sao as previstas no artigo
5,°n.° 2 da Portaria n.° 386/2020, de 28 de julho,
i Licenciatura em Ciéncias da Educagdo 1 designadamente as alineas de a)a q)
1 Licenciatura em Comunicagdo, Cultura e 1 k)1 k) 1 Mobilidade intercarreiras de assistente técnico para tecnico
QOrganizagdes superior
1 12.° Ano de Escolaridade 1
Sub-total| 0 0 0 1 0 3 0 0 2 0 1 5 0 0 1
Estrutura flexivel - DAT - Divisao de Apoio Técnico
. . . . Nomeada em CS Chefe de Divisdo de Apoio Técnico em 12-01-
Licenciatura em Direto e Mestrado em Ciéncias )
1 . 1 2023, pelo periodo de 3 anos - Pertence ao Mapa de Pessoal da
Juridico-Forenses . PN
Direcdo Regional do Patriménio
1 Licenciatura em Direito 1
Torna-se necessaria a contratagdo de um técnico superior,
R ) = considerando que em fevereiro de 2025 foi solicitado um pedido e
1 Licenciatura em Gestdo de Empresas 1 ; . .
maobllidade, tendo sido negado, sob pena de voltar a ser solicitada no|
decurso do presente ano
1 Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas 1 P 1) 1 Trabalhadora em mobilidade interna na categoria na CMF -
Variantes de Estudos Portugueses e Ingleses Claudia Caires
1 Mestrado em Socialogia com Especializagdo em 1 Reafetaggo da trabalhadora da DRJ para DRAS- novembro de 2024 -
Saberes Médicos e Politicas de Sadde Joana Ferreira
m) Revela-se necessario proceder a substituigdo de um assistente
1 Licenciatura em Educagéo Fisica e Desporto 1 1 m)1 técnico gue se encontra em licenga sem remuneragao - Roberto
Sardinha
As atribuigdes da DAT, s&o as previstas no artigo 3.°
e n.° 2 do Despacho n.® 300/2020, de 3 de agosto,
i designadamente as alineas de a) a s) o . X L
1 12.° Ano de Escolaridade 1 n)1 n} 1 Mobilidade intercategoria - Coordenador Técnico
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0) 1 Foi constituida uma mobilidade intercarreiras de um assistente
operacional da DRAS para a DREM, com efeitos a 01/07/2025,
9 Licenciatura em Direciio e Gestao Hoteleira 1 1 o)1 sendo necessario a sua substituigdo. Foi negada, numa primeira
s fase, tendo a mesma se concretizado apds 6 meses da recusa
inicial, nos termos da alinea b}, do n.° 1 do artigo 96.° da LGTFP. -
Ricardo Gomes
p) Foi solicitada a constituigao de mobilidade intercarreira de outro
1 12.° Ano de Escolaridade 1 )3 assistente operacional, tendo a mesma sido igualmente negada, sob
' P pena de voltar a ser solicitada, - Mobilidade intercarreiras de
assistente operacional para assistente técnico
q) 1 Torna-se necessdria ainda a contratago de um assistente
2 69 Ano 2 )1 operacional para desempenhar as fungdes de motorista, que nesta
q data nao se dispde de nenhum trabalhador a desempenhar
integralmente essas fungdes.
Sub-total| 0 0 0 0 1 4 0 0 2 4 1 10 1 0 7
CACC - Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo
Aviso n.° 436/2023, de 25 de agosto
Renovagao da comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, no
1 Licenciatura em Politica Social 1 cargo de Diretora de Servigos de Organizagao e Gestao de
Decreto Legislativo Regional n.° 14/2004/M, de 14 de|Processos, do Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo da
Julho - Cria o Centro de Arbitragem de Conflitos de|Regido Auténoma da Madeira - Com efeitos a partir de 1 de
Consumo da Regido Auténoma da Madeira.|setembro de 2023
1 Licenciatura em Direito 1 Decreto Regulamentar Regional n.° 40/2024/M, de
de d bro - Artigo 4.°: P a
1 Bacharelato pré-Bolonha - Organizagdo e Gestao 1 ;Sa emiesz:érz roa Aggzs temaraci;?ss:tf;?ﬁoé:s Reafetagao da trabalhadora da DRT para CACC - Abril de 2025 -
de Turismo ' i [ i Rubina Jardim
i - assegurar  0s meios indispensaveis ao
1 12.° Ano de Escolaridade 1 funcionamento do Ceniro de Arbiiragem de Confiitos
1 11.° Ano de Escolaridade 1 N f#e Consumo da Regiéo Auldnoma da Madsira; r) 1 Mobilidade intercategoria - Coordenador Técnico
Sub-total| 0 0 0 1 0 2 0 1 1 0 1 4 0 1
Total| 1 1 1 3 1 28 0 1 12 6 6 48 2 7 16




