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ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEçÃO

Nos termos do disposto no n.o 1 do arl.o 25.o da Portaria n.o 125-N2019, de 30

de abril, alterada pela Portaria n.o 12-N2021, de 11 de janeiro, faz-s-e pública a

lista de resultados obtidos no método de seleção Entrevista Profissional de

Seleção.

CANDIDATOS APROVADOS

Bárbara Sofia Silva Teixeira .........

Fátima lsabel Pereira Fernandes'...'......."'

Margarida lsabel Catanho Câmara

Sandra Maria Fernandes Velosa Santos."'

Tanisha Maliza Jardim....'

Tatiana Vanessa Abreu Gois'........

Tiago Filipe Freitas Sousa

CANDIDATOS EXCLU|DOS

Alexandra Carlota Correia Abreu """ a)

Carla Lisandra Andrade Sá Jones. "09'00 valores

a) candidato excluído por falta de comparência à Entrevista Profissional de seleção'

Funchal, 05 de maio de 2022-

Pel'A PRESIDENTE DO JURI

15,00 valores

,17,67 valores

.17,67 valores

.16,17 valores

.1 1 ,50 valores

.16,00 valores

.14,17 valores

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de

emprego público na modalidade de contrato de trabalho por tempo

indetermin ado, para ocupação de um lugar de técnico supenor, da carretra de

técnico supenor, com licencia tura em Línguas e Re/ações Empresariais,

destinado ao preenchimen to de um posÍo de trabalho previsfo no mapa de

pessoa/ da Direçao Regional da Economta e Transpodes (DRErr) abrangido

pelo SisÍema Centraliza do de Gesfão de Recursos Humanos da Secretaria

Regional de E (s REM) aberto pelo Ay,so n o
1 067/202 1 publicado noconomta

Oficial da Região Autonoma da Madeira (JORAM) lI Série n o 237,JornaI
S de 29 de dezembro

Dra. Maria do ernandes


