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REGÉO AUTÓNOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, IP-RAM

ENTREVTSTA PROFTSSTONAL DE SELEçAO

Nos termos do disposto no n.o 1 do arl.o 25.o da Portaria n.o 125-N2019, de 30
de abril, faz-se pública a lista dos resultados obtidos no método de seleção
Entrevista Profissional de Seleção.

CANDIDATOS APROVADOS

'|il

Betânia Patrícia Rocha Amoreira.
Dalila Maria Caires Ferreira Dias .

Eugénio de Jesus de Abreu
Joana Nicole Sousa A1ves............
Marco José Sousa Gomes
Maria Raquel Alves Caldeira ........
Mónica Maria Canada Martins
Nuno Paulo da Silva Freitas
Sara Catarina Sousa Pinto Reis Gonçalves

CANDIDATOS EXCLUíDOS

Daniel Filipe Pinto Rodrigues
a) Candidato excluído por falta de comparência à Entrevista Profissional de Seleção.

Funchal,03 de março de2021

Pel'O PR

14,00
16,00
14,00
20,00
10,33
13,17
19,33
12,67
13,00

a)

Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de 3 posfos de
trabalho da carreira de assisfente técnico, do lnstituto de Desenvolvimento
Empresarial, IP-RAM, que foram ocupados com recurso a programas de
emprego, previstos no Anexo I (1." prioridade) do Despacho que aprova o
Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos do 1.o Trimestre de 2019,
aberto pelo Aviso n.o 676/2019, publicado no Jornal Oficial da Região
Autónoma da Madeira ll Série n.o 21 de 9 de dezembro.
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