REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNAL OFIC

Quinta-feira, 26 de maio de 2022

Série

Sumario

Numero 99
SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
Despacho n.° 204/2022
Nomeia José Nélio Pinto Sousa, no cargo de Técnico Especialista do Gabinete do
Secretério Regional de Economia.

Despacho n.° 205/2022
Nomeia a licenciada Nadia Filipa Ascenséo Pires Jardim, em regime de comisséo de
servico, pelo periodo de um ano, no cargo de Chefe de Divisdo de Estratégia e
Planeamento, do Gabinete do Secretario Regional de Economia.

Despacho n.° 206/2022
Nomeia a licenciada Sandra Isabel dos Santos Cruz Ladeira, em regime de comisséo
de servigo, pelo periodo de um ano, no cargo de Diretora de Servigos de
Contraordenacdes, da Direcdo Regional de Economia e Transportes Terrestres, da
Secretaria Regional de Economia.

Aviso n.° 423/2022

Lista Unitaria de Ordenagdo Final no ambito do procedimento concursal para
ocupagdo de dois lugares de técnico superior, da carreira de técnico superior, com
licenciatura em Economia ou Gestdo, previstos no mapa de pessoal da Diregdo
Regional de Economia e Transportes Terrestres, abrangidos pelo Sistema
Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Economia,
aberto pelo Aviso n.° 1066/2021, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira, Il Série, n.° 237, Suplemento, de 29 de dezembro.

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
Aviso n.° 424/2022
Homologagdo da lista unitaria de ordenacdo final, referente ao procedimento
concursal comum, destinado ao recrutamento de 1 posto de trabalho, da
carreira/categoria de Técnico Superior, para a constituicdo de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado a afetar ao mapa de pessoal da Direcéo
Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira, da Secretaria Regional de Turismo e
Cultura, conforme Aviso n.° 767/2020, de 23 de dezembro.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 425/2022

Lista dos resultados obtidos no método de selecdo Prova de Conhecimentos ao
procedimento concursal para constituicdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado,
de 34 postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior Licenciados em
Servico Social, Politica Social ou Trabalho Social (Referéncia A), Psicologia
(Referéncia B) e Sociologia (Referéncia C), aberto pelo Aviso n.°627/2021,
publicado no JORAM, Il Série, n.° 175, de 28 de setembro.



1L :
2 2022
NGmero 99 6 de maio de 20

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
Despacho n.° 204/2022

Sumario:
Nomeia José Nélio Pinto Sousa, no cargo de Técnico Especialista do Gabinete do Secretario Regional de Economia.

Texto:
Considerando que os Gabinetes dos membros do Governo Regional sdo estruturas de apoio direto a sua atividade;
Considerando que os membros do Gabinete dos Secretarios Regionais tém por funcéo coadjuva los no exercicio das suas

funcoes;

Considerando que se torna necessario manter um apoio técnico especializado a prestar no meu Gabinete, no ambito da
articulagdo entre a Secretaria Regional de Economia e os 6rgdos do poder local da Regido Autonoma da Madeira e 0s
empresarios dos diversos setores de atividade que se pretendam instalar nos parques empresariais dos municipios da Regiao
Auténoma da Madeira;

Considerando que José Neélio Pinto Sousa, face as suas competéncias, qualificagbes e experiéncia, conforme nota
curricular em anexo, possui o perfil e a aptiddo exigiveis para o desempenho de fungdes nesta area.

Nestes termos, ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.2, n.° 4 do artigo 4.°, n.° 2 do artigo 6.°, artigo 11.°e n.°s 6 e 7 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, aplicavel subsidiariamente & Regido Autonoma da Madeira, e da
Resolugdo n.° 100/2020, de 5 de marco, determino:

1-

4
5-

Nomear no cargo de Técnico Especialista do meu Gabinete, José Nélio Pinto Sousa, para exercer fungdes no &mbito
da articulacéo entre a Secretaria Regional de Economia e os 6rgéos do poder local da Regido Auténoma da Madeira e
0s empresarios dos diversos setores de atividade que se pretendam instalar nos parques empresariais dos municipios
da Regido Auténoma da Madeira.

O Técnico Especialista ora nomeado tem direito a auferir uma remuneragdo base mensal iliquida correspondente a
31,96% do valor padrdo fixado para os titulares dos cargos de direcdo superior de 1.° grau, e um suplemento
remuneratorio mensal, pago 12 vezes ao ano, correspondente a 20% da respetiva remuneragdo base, devido pelo
exercicio do cargo em regime de disponibilidade permanente e isencdo de horério de trabalho.

O Técnico Especialista tem ainda direito a auferir os subsidios previstos no n.° 7 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.°
11/2012, de 20 de janeiro.

A presente nomeac&o produz efeitos a 1 de junho de 2022.

A nota curricular do nomeado, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

A presente despesa tem cabimento orgamental na Secretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificacao
Econémica D.01.01.09.A0.00, D.01.01.12.00.00, D.01.01.13.A0.00, D.01.01.14.SF.A0, D.01.01.14.SN.A0, e
D.01.03.05.A0.B0.

Secretaria Regional de Economia, 20 de maio de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da Silva Barreto

ANEXO

Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome: José Nélio Pinto Sousa

Data de nascimento: 9 de novembro de 1971
Nacionalidade: Portuguesa

Formacdo Académica:
Curso de Contabilidade e Fiscalidade

Experiéncia profissional:

- Paginador/Repdérter/Fotografico - Associacdo Vida Atlantico (Revista Rugas) - 2011
- Escriturario e Servicos Administrativos - Associacdo de Karaté da Madeira - 2007

- Escriturdrio - Empresa de Lacticinios da Madeira, Lda. - 2004

- Medidor Orcamentista - Carlos Diogo Soc. Construcéo, Lda. - 2001

- Paginador/Escriturério - Noticias da Madeira - 1992

Formacéo Profissional:
- Curso de Auto-Cad
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Despacho n.° 205/2022

Sumario:
Nomeia a licenciada Nédia Filipa Ascenséo Pires Jardim, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de um ano, no cargo de Chefe
de Divisdo de Estratégia e Planeamento, do Gabinete do Secretario Regional de Economia.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2019/M, de 31 de dezembro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/2021/M, de 15 de novembro, aprovou a Organica da Secretaria Regional de Economia (SREM);

Considerando que, nos termos da referida organica, 0 Gabinete do Secretario Regional de Economia (GSREM) assegura o
apoio técnico e administrativo e o controlo orcamental necessario ao exercicio das competéncias do Secretario Regional e ao
funcionamento da SREM,;

Considerando que, para o desenvolvimento cabal das atribuigdes do GSREM, se torna necessario dota-lo de uma
organizacdo interna adequada;

Considerando que o Despacho n.° 516/2021, de 16 de dezembro, aprovou a estrutura flexivel do GSREM, criando
unidades organicas flexiveis, nomeadamente, a Divisdo de Estratégia e Planeamento (DEP), que tem por missdo prestar apoio
técnico na formulacdo, acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas de desenvolvimento regional na area de intervencao
da SREM, dirigidas ao crescimento da economia, da competitividade, do investimento e inovagao, a internacionalizacdo das
empresas, & promocao da industria, do comércio e servicos, a defesa dos consumidores, a energia e transicao digital;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do citado Despacho, a DEP é dirigida por um chefe de divisdo, cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que, até ao provimento do cargo de dire¢do em apreco, urge assegurar o funcionamento do respetivo servico;

Considerando que a licenciada, Nadia Filipa Ascensdo Pires Jardim, Técnica Superior, da Secretaria Regional de
Educagéq, Ciéncia e Tecnologia, possui 0s requisitos exigidos e o perfil indicado para o exercicio das fungdes inerentes ao
cargo dirigente;

Considerando que, face as suas qualificacdes e experiéncia profissional, conforme nota curricular em anexo, é de toda a
conveniéncia da administracdo que a referida licenciada exerca o cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Estratégia e
Planeamento, do Gabinete do Secretario Regional de Economia;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criacdo de servicos, o primeiro provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime de comissdo de servico, pelo
periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Despacho n.° 516/2021, de 16 de dezembro, e no n.° 5 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de
14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1- Nomear a licenciada, Nadia Filipa Ascensdo Pires Jardim, Técnica Superior, da Secretaria Regional de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de um ano, no cargo de Chefe de Divisdo da
Divisdo de Estratégia e Planeamento, do Gabinete do Secretério Regional de Economia, cargo de direcdo intermédia
de 2.° grau, previsto no n.° 3 do artigo 4.° do Despacho n.° 516/2021, de 16 de dezembro.

2 - O presente despacho produz efeitos a 01 de junho de 2022.

A presente despesa tem cabimento orgamental na Secretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdémica D.01.01.03.A0.00, D.01.01.11.A0.00, D.01.01.13.A0.00, D.01.01.14.SF.A0, D.01.01.14.SN.A0, e,
D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Economia, 20 de maio de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da Silva Barreto

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:

Nome: Néadia Filipa Ascensédo Pires Jardim
Data de nascimento: 22 de janeiro de 1980
Nacionalidade: Portuguesa

Formacéo Académica: o
- Licenciatura em Sociologia do Trabalho com especializacdo em Gestdo de Recursos Humanos

Expenenua Profissional:
Desdeldezembro de 2004: Técnica Superior de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia

- De setembro de 2003 a julho de 2004: Estagio curricular na empresa Factor H, Consultores em Gestdo e Recursos
Humanos, Lda (Lisboa)

- De dezembro de 2008 a dezembro de 2014: Formadora na empresa BEMFORMAR - Formagdo, Consultoria e
Servigos Lda gaos laboral)

- Em setembro de 2013 e em janeiro de 2017: Formadora na Escola de Conduc¢do do Campanario (pds-laboral)
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Formac&o Profissional:

- Formacao Pedagdgica Inicial de Formadores

- Recrutamento de Pessoas na Administragdo Publica

- QUAR - Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo (SIADAP 1)

- Sistema Integrado de Avaliacdo do Desempenho na RAM

- Responsabilidade Civil, Disciplinar, Criminal e Financeira na Administracdo Publica

- O Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publica

- Formulago de Objetivos - Indicadores de medida e Metas de desempenho

- Contrato de Trabalho em fungdes publicas e a sua pratica redatorial

- Como preparar a sua Avaliacao de Desempenho

- Curso de Criatividade na Formacéo

- Curso de Aperfeicoamento Psicopedagdgico de Formadores Il

- Da Gestdo Estratégica a Gestdo de Competéncias

- Gesto da Produtividade

- Novo Regime de Aposentacdo na Funcdo Publica

- SIADAP - Avaliacdo do Desempenho dos Funcionarios dos Estabelecimentos de Educagao/Ensino
- A Gestdo do Stress e o Bem-Estar

- Psicoterapia Corporal

- Inovacgdo, Mudanca e Qualidade - Vetores Chave para uma Administracdo Publica do Século XXI

Funcbes Desempenhadas:

- Desenvolver projetos, elaborar pareceres e prestar apoio técnico no ambito da area de Recursos Humanos

- Prestar apoio aos estabelecimentos de educacdo/ensino nas areas de pessoal docente e ndo docente

- Elaborar informag@es de natureza técnica nas areas de pessoal docente e ndo docente

- Ministrar acbes de formacdo nos estabelecimentos de educacdo/ensino da R.A.M. sobre Avaliacdo de desempenho e
Acidentes de trabalho

- Elaboragdo do Plano de Atividades da DRAE

- Elaboragéo do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infracbes Conexas da DRAE

- Preparacdo e organizacédo dos processos de pré-reforma dos trabalhadores da SRE

- Analise das candidaturas a Equiparacéo a Bolseiro e Licenca Sabética

- Controlo e orientacdo das alteragcdes remuneratorias de pessoal docente e ndo docente

- Elaboragdo e célculo de racios de pessoal ndo docente

- Elaboracéo de Balangos Sociais

- Elaboraco e atualizacdo de cadastros de pessoal

- Gestdo e apoio das autorizacdes de funcionamento do ensino particular e cooperativo

- Apoio a Gestdo de pessoal ndo docente

- Recrutamento e Sele¢do de Pessoal ndo docente

- Elaboragdo dos Perfis Profissionais das Carreiras dos estabelecimentos educacéo/ensino da R.A.M.

Despacho n.° 206/2022

Sumario:
Nomeia a licenciada Sandra Isabel dos Santos Cruz Ladeira, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de um ano, no cargo de
Diretora de Servigos de Contraordenagdes, da Direcdo Regional de Economia e Transportes Terrestres, da Secretaria Regional de
Economia.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 35/2020/M, de 22 de maio, aprovou a Orgéanica da Direcao
Regional de Economia e Transportes Terrestres (DRETT), da Secretaria Regional de Economia (SREM);

Considerando que, para o desenvolvimento cabal das atribui¢des da DRETT, se torna necessario dotd-la de uma
organizacdo interna adequada;

Considerando que a Portaria n.° 375/2020, de 22 de julho, aprovou a organizacdo interna da DRETT, criando unidades
orgénicas nucleares, nomeadamente, a Direcdo de Servicos de Contraordenacfes (DSCO), que tem por missdo registar,
organizar, instruir e processar contraordenacoes por infracdo ao codigo da Estrada e seus regulamentos e a legislagdo em
matéria de viacdo, transportes terrestres, comeércio, indUstria, metrologia e energia;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 9.° da citada Portaria, a DSCO ¢é dirigida por um diretor de servigos, cargo
de direcdo intermédia de 1.° grau;

Considerando que, até ao provimento do cargo de direcéo em apreco, urge assegurar o funcionamento do respetivo servico;

Considerando que a licenciada em Direito, Sandra Isabel dos Santos Cruz Ladeira, Técnica Superior, da Secretaria
Regional de Inclusdo Social e Cidadania, possui os requisitos exigidos e o perfil indicado para o exercicio das funcbes
inerentes ao cargo dirigente;

Considerando que, face as suas qualificacBes e experiéncia profissional, conforme nota curricular em anexo, é de toda a
conveniéncia da administracdo que a referida licenciada exerca o cargo de Diretora de Servicos de Contraordenacdes, da
Direcdo Regional de Economia e Transportes Terrestres, da Secretaria Regional de Economiga;

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criacdo de servicos, o primeiro provimento do cargo pode ser feito por escolha, em regime de comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano.
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Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 375/2020, de 22 de julho, e no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1-

2 -

Nomear a licenciada em Direito, Sandra Isabel dos Santos Cruz Ladeira, Técnica Superior, da Secretaria Regional de
Incluséo Social e Cidadania, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de um ano, no cargo de Diretora de Servicos
de Contraordenacdes, da Direcdo Regional de Economia e Transportes Terrestres, da Secretaria Regional de Economia,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, previsto no n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 375/2020, de 22 de julho.

O presente despacho produz efeitos a 01 de junho de 2022.

A presente despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 44, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdémica D.01.01.03.00.00, D.01.01.11.00.00, D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SN.00, e D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Economia, 20 de maio de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DE ECONOMIA, Rui Miguel da Silva Barreto

ANEXO

Nota Curricular

Dados Pessoais

Nome: Sandra Isabel dos Santos Cruz Ladeira
Data de nascimento: 6 de janeiro de 1977
Nacionalidade: Portuguesa

Forma(;ao Académica

Licenciatura em Direito pela Universidade Moderna, (16/10/2001);

Curso de formagdo de mediadores de conflitos que habilita para a prestacdo de servicos de mediagdo publica no
ambito do sistema de mediacgdo laboral pela Consulmed - Associacdo Nacional de Resolugéo de Conflitos/Ministério
da Justica, (30/10/2010);

Pds-Graduacdo em Direito dos Contratos Publicos pelo Instituto de Ciéncias Juridico-politicas da Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa e Conselho Regional da Madeira da Ordem dos Advogados, (19/12/2018);
Programa de Formag&do em Gestéo Publica (FORGEP), em curso.

Expenenma Profissional

Chefe de Divisdo de Contencioso e Assuntos Juridicos da Dire¢do Regional de Pescas (01/08/2020 até ao presente);
Te;:nl;:a Su)perlor da Dire¢do Regional de Economia e Transportes Terrestres, em regime de mobilidade (01/02 a
31/07/2020);

Técnica Superior no Gabinete da Secretéria Regional de Inclusdo e Assuntos Sociais (de 01/02/2016 a 01/02/2020);
Técnica Superior na Dire¢do Regional do Trabalho (01/11/2006 a 31/01/2016);

Consultora Juridica na Associacao Comercial e Industrial do Funchal - Camara de Comércio e Indistria da Madeira e
EIC - European Info Center (01/11/2002 a 31/10/2006).

Formagao Profissional

Curso de formacdo ‘“Regime da Contratagdo Publica”, pela Dire¢do Regional da Administragdo Publica e da
Modernizacdo Administrativa, de 27 de junho de 2019;

Curso de formagdo “Regime da Contratacdo Pﬁblica”, pela Dire¢do Regional da Administragdo Publica e da
Modernizacdo Administrativa, de 15 de novembro de 2017;

Curso de formagdo “Preparagdo Técnica e redagdo de Leis e Regulamentos”, pela Dire¢ao Regional da Administragao
Publica e da Modernizagdo Administrativa, de 3 de novembro de 2017;

Curso de formagdo “Feitura de leis”, pela DRAPMA - Direcdo Regional da Administracdo Publica e da
Moderniza¢do Administrativa, de 9 de dezembro de 2016;

Curso de formagdo “Codigo do Procedimento Administrativo”, pela DRAPMA - Direcdo Regional da Administracdo
Publica e da Modernizacdo Administrativa, de 24 de novembro de 2016;

Curso de formagdo “Os atuais Codigos do Procedimento Administrativo dos Contratos Publicos e do Processo nos
Tribunais Administrativos”, pela DRAPMA - Direcdo Regional da Administracdo Publica e da Modernizacao
Administrativa, de 22 de marco de 2016;

Curso de formagao “Codigo dos Contratos Publicos”, pela Dire¢do Regional da Administragdo Publica e Local, de 10
de julho de 2014;

Curso de formagdo “Codigo dos Contratos Publicos: a execugdo dos contratos”, pela Diregdo Regional da
Administracéo Publica e Local, de 7 de novembro de 2013;

Curso de formacao “Construgdo do plano e relatério de atividades em articulacdo com o SIADAP”, Dire¢do Regional
da Administracao Publica e Local, de 25 de outubro de 2013;

Acdo de formacgdo “Coaching no Desenvolvimento Profissional”, pela Direcdo Regional da Educagdo, de 15 de
outubro de 2013;

Curso de formagdo “O novo Codigo do Trabalho”, pela Dire¢do Regional da Administracdo Publica e Local, de 13 de
outubro de 2010;
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Curso de formagdo “Regime de Vinculagdo, Carreiras e Remuneragdes que Exercem Fungdes Publicas”, pela Direcao
Regional da Administracdo Pablica e Local, de 30 de setembro de 2009;

Curso de Atualizacdo em Direito do Trabalho, passado pela Universidade Luséfona do Porto, datado de 23 de maio
de 2009;

Curso de formagao “O Novo Codigo da Contratacdo Publica”, pela Dire¢do Regional da Administragdo Publica e
Local, de 31 de outubro de 2008;

Curso de formacdo “Regime Juridico do Contrato Individual de Trabalho na Administracdo Publica”, pela Direcao
Regional da Administracdo Pablica e Local, de 18 de abril de 2008;

Curso de formagdo “Regime de Férias, Faltas e Licengas”, pela Direcdo Regional da Administragdo Publica e Local,
de 13 de abril de 2007;

Curso de Formagdo Profissional “Protocolo e Etiqueta Empresarial”, pela Associagdo Comercial e Industrial do
Funchal - Camara de Comércio e IndUstria da Madeira, de 28 de janeiro de 2005;

Curso de Formacgdo “Nova Legislagdo Laboral e Encargos Sociais”, pela Associagdo Comercial e Industrial do
Funchal - Camara de Comércio e IndUstria da Madeira, de 8 de fevereiro de 2003.

as Atividades

Formadora na area de Préaticas Processuais Laborais no Centro de Estdgio da Ordem dos Advogados - Conselho
Regional da Madeira, desde 7 de janeiro de 2019;

Vice-Presidente da Assembleia Geral da Mao Solidéria - Associagdo de Apoio a Distribuicdo Alimentar na RAM, a
titulo voluntério, desde 7 de dezembro de 2018;

Nomeacdo em 29 de marco de 2017 para integragdo da Comissdo para as comemoracgdes do 1.° de Maio - Dia do
Trabalhador, por Despacho n.° 173/2017, datado de 29 de margo;

Nomeacdo em 4 de abril de 2016, para integracdo da Comissdo para as comemoragdes do 1.° de Maio - Dia do
Trabalhador, por Despacho n.° 121/2016, datado de 4 de abril;

Nomeada representante da &rea do trabalho no Conselho Regional dos Assuntos Sociais, em agosto de 2013;
Representante da Associacdo Comercial e Industrial do Funchal - Camara de Comércio e Industria da Madeira nas
92.2 ¢ 93.2 Conferencia Internacional de Trabalho, organizada pela Organizagdo Internacional de Trabalho, em 31 de
maio de 2005 e 2 de junho de 2004, respetivamente.

Aviso n.° 423/2022

Sumario:

Lista

Unitaria de Ordenacéo Final no ambito do procedimento concursal para ocupacéo de dois lugares de técnico superior, da carreira de

técnico superior, com licenciatura em Economia ou Gestdo, previstos no mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Economia e Transportes
Terrestres, abrangidos pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Economia, aberto pelo Aviso
n.° 1066/2021, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n.° 237, Suplemento, de 29 de dezembro.

Texto:

Nos

janeiro, _ I : ]
na pagina eletronica da Secretaria Regional de Economia, em:

termos do n.° 1 do art.° 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, 30 de abril, alterada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de
pelo presente aviso se informa da afixacdo, no Gabinete do Secretério Regional de Economia, e da disponibilizacéo,

https://www.madeira.gov.pt/srem/GovernoRegional/OGoverno/Secretarias/Structure/Publicacoes, da lista unitaria de

ordenacdo final, no dmbito no procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, para ocupagdo de dois lugares de técnico superior, da carreira
de técnico superior, com licenciatura em Economia ou Gestdo, destinado ao preenchimento de dois postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Economia e Transportes Terrestres (DRETT), abrangidos pelo Sistema
Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Economia (SREM), aberto pelo Aviso n.° 1066/2021,
publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira (JORAM), 11 Série, n.° 237, Suplemento, de 29 de dezembro.

Secretaria Regional de Economia, 20 de maio de 2022.

O CHEFE DO GABINETE, Carlos Alberto de Freitas de Andrade

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
Aviso n.° 424/2022

Sumério:

Homologacéo da lista unitéria de ordenacdo final, referente ao procedimento concursal comum, destinado ao recrutamento de 1 posto de
trabalho, da carreira/categoria de Técnico Superior, para a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
a afetar ao mapa de pessoal da Direcdo Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira, da Secretaria Regional de Turismo e Cultura,
conforme Aviso n.° 767/2020, de 23 de dezembro.

Texto:
Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, apds homologacao

de 16 de maio de 2022, de Sua Exceléncia o Secretario Regional de Turismo e Cultura, torna-se publico que a lista unitaria de
ordenacdo final dos candidatos ao procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na
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modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho na carreira e
categoria de Técnico Superior, aberto pelo Aviso n.° 767/2020, publicado na Il Série do JORAM, n.° 240, de 23 de dezembro,
se encontra afixada na pagina eletrdnica da Secretaria Regional de Turismo e Cultura, disponivel em https://www.
Madeira.gov.pt/srtc/GovernoRegional/OGoverno/  Secretarias/Structure/Equipa/Publicacoes, na parte reservada aos
procedimentos concursais, tendo também sido afixada no Gabinete de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo
e Cultura, sita na Avenida Arriaga, n.° 18, 1.° andar, 9004-519 Funchal.

Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 16 de maio de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges Franca

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Aviso n.° 425/2022

Sumério:

Lista dos resultados obtidos no método de selecéo Prova de Conhecimentos ao procedimento concursal para constituigdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, de 34 postos de trabalho na
carreira e categoria de Técnico Superior Licenciados em Servico Social, Politica Social ou Trabalho Social (Referéncia A), Psicologia
(Referéncia B) e Sociologia (Referéncia C), aberto pelo Aviso n.° 627/2021, publicado no JORAM, Il Série, n.° 175, de 28 de setembro.

Texto:

Para conhecimento dos interessados, torna-se publico que a lista dos resultados obtidos no método de sele¢do Prova de
Conhecimentos ao procedimento concursal para constituicao de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcbes publicas por tempo indeterminado, de trinta e quatro postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior Licenciados em Servigo Social, Politica Social ou Trabalho Social (Referéncia A), Psicologia (Referéncia B) e
Sociologia (Referéncia C), aberto pelo Aviso n.° 627/2021, publicado no JORAM, Il Série, n.° 175, de 28 de setembro, se
encontra afixado junto a entrada do Piso -1, do Instituto de Seguran¢a Social da Madeira, IP-RAM, sito & Rua Elias Garcia,
n.° 14 Funchal, e disponivel na pagina eletrénica deste Instituto, em http://www.seg-social.pt/procedimentos-concursais5.

Mais se informa que os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos poderao consultar na referida lista de resultados
o dia, hora e local da realizacdo do método de selecdo Entrevista Profissional de Sele¢&o.

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos 24 dias de maio de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Umalauda.........ccccevvenee. € 15,91 cada €15,91;
Duas laudas .. ...€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas ... ...€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. ...€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ...€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas ....... € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
UMa SErie .....coeeveiieciiciiens € 27,66 € 13,75;
Duas SEries........ccceevvvvrvnennns €52,38 € 26,28;
TréS SEries.....cccevvvvvvveiieennn € 63,78 € 31,95;
Completa.......cccoerrriirerceccens € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



