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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E
SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS

Despacho Conjunto n.° 174/2019

Na sequéncia do Decreto do Representante da
Republica para a Regido Autéonoma da Madeira n.° 1-
-D/2019, de 15 de outubro, que sob proposta de Sua
Exceléncia o Presidente do Governo Regional, procedeu a
nomeagdo do Secretario Regional de Mar e Pescas;

Considerando que se torna necessario proceder a
designag@o do licenciado Duarte Paulo Baptista Drumond
Esmeraldo, para exercer fungdes de técnico especialista no
Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas;

Considerando que, nos termos do n.° 4 do artigo 50.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de
dezembro, durante o ano de 2019 e até a aprovacdo do
regime dos gabinetes dos membros do Governo Regional, a
remuneragdo dos técnicos especialistas ¢ estabelecida
mediante despacho conjunto do membro do Governo
Regional competente ¢ do membro do Governo Regional
responsavel pela area das financas e da administracdo
publica, com observancia do limite maximo remuneratdrio
fixado no Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

Em conformidade com a referida disposi¢do normativa,
conjugada com o disposto nos n.os 6 e 7 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determina-se:

1- Durante o exercicio de fungdes de técnico
especialista no Gabinete do Secretario Regional de
Mar e Pescas, o licenciado Duarte Paulo Baptista
Drumond Esmeraldo, tem direito a auferir uma
remuneragdo base mensal iliquida correspondente a
65,45 % do valor padrdo fixado para os titulares
dos cargos de dire¢do superior de 1.° grau, e um
suplemento remuneratorio mensal, pago 12 vezes
ao ano, correspondente a 20% da respetiva
remuneragdo base, devido pelo exercicio do cargo
em regime de disponibilidade permanente e
isencdo de horario de trabalho.

O Técnico Especialista tem ainda direito a auferir
os subsidios previstos no n.° 7 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

A remuneragdo e subsidios referidos nos niimeros
anteriores sdo aplicaveis as medidas de contengdo
extraordinarias estabelecidas por lei.

O presente despacho entra em vigor a data da
producado de efeitos do despacho de designacdo do
referido Técnico Especialista do Gabinete do
Secretario Regional de Mar e Pescas.

A presente despesa tem cabimento orgamental na
Secretaria 46, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica D.01.01.03.00.00;
D.01.01.12.00.00; D.01.01.13.00.00; D.01.03.05.A0.A0.

Vice-Presidéncia do Governo Regional ¢ dos Assuntos
Parlamentares e Secretaria Regional de Mar e Pescas, aos 6
de dezembro de 2019.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de
Bettencourt Calado

O SECRETARIO REGIONAL DE MAR E PEScAS, Teofilo
Alirio Reis Cunha

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

Despacho n.° 497/2019

Considerando que a Portaria n.° 70/2016, de 25 de
fevereiro que procedeu a aprovagdo da estrutura nuclear da
Direg@o Regional de Juventude e Desporto prevé através do
seu artigo 3.° a Dire¢do de Servicos de Juventude;

Considerando que no n.° 3 do mencionado artigo 3.° da
referida Portaria prevé-se que a Dire¢do de Servicos de
Juventude seja dirigida por um Diretor de Servigos, cargo
de diregdo intermédia de 1° grau;

Considerando que a comissdo de servigo do titular do
respetivo cargo se encontra suspensa, face a designagdo
para Gabinete de membro do Governo, importa proceder a
nomeag¢do em regime de substitui¢do de modo a garantir o
funcionamento do servigo nos termos do artigo 26.>-A da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo dada pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
administragdo regional autonoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho;

Considerando que a Licenciada Carla da Conceigéo
Vasconcelos Berenguer, Técnica Superior do mapa de
pessoal da Diregdo Regional de Juventude e Desporto, desta
Secretaria Regional, reune o perfil adequado, a competéncia
necessaria ¢ todos os requisitos legais exigidos para o
provimento do cargo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 26.°-A
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.°64/2011, de 22 de dezembro, determino a
nomeag¢do em regime de substitui¢do, da Licenciada, Carla
da Conceigdo Vasconcelos Berenguer, Técnica Superior do
mapa de pessoal da Diregdo Regional de Juventude e
Desporto desta Secretaria Regional para o cargo de
Diretora de Servigos de Juventude, cargo de dire¢do
intermédia de 1.° grau, da Direcdo Regional de Juventude e
Desporto, com efeitos a 01 de dezembro de 2019,
mantendo-se a nomeagdo enquanto perdurar a suspensdo da
nomeagao do titular do cargo.

Esta despesa tem cabimento or¢amental nas seguintes
classificagdes:

Classificagdo Organica: 44. 0 01. 05. 00

Classificagdes Econdmicas:

01.01.03.00.00; 01.01.11.00.00;
01.03.05.A0.A0;

01.01.13.00.00;

A presente nomeagdo nao carece de fiscalizagdo prévia
da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia ¢ Tecnologia
aos 29 dias de novembro de 2019.
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O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despachon.® 497/2019, de 11 de dezembro

Nota curricular

Dados pessoais
Nome: Carla da Conceigdo Vasconcelos Berenguer
Nacionalidade: Portuguesa

Formagdo Académica

Diploma de Especialidade Profissional em
Psicologia Clinica e da Satde, com a Cédula
Profissional 15400, pela Ordem dos Psicologos
Portugueses, julho de 2016

Pos-Graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos,
pela Faculdade de Economia da Universidade de
Economia da Universidade de Coimbra, 2002 a
2003

Certificado de Aptiddo Profissional n.° EDF
781/1998 DCR, 1998 .

Licenciatura em Psicologia, na Area da Saude, pela
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da
Universidade do Porto, 1992 a 1997

Experiéncia Profissional

Desde 24 de julho de 2012, Chefe de Divisdo de
Programas e Associativismo Juvenil na Diregdo
Regional de Juventude e Desporto;

1 outubro de 2007 a 23 de julho de 2012, Técnica
Superior Principal do quadro de pessoal da Diregdo
Regional de Juventude;

6 de dezembro de 2003 a 30 de setembro de 2007,
Técnica Superior de 1* Classe, no Instituto de
Juventude da Madeira e Direcdo Regional de
Juventude;

30 de novembro de 2000 a 15 de dezembro de
2003, Técnica Superior de 2* Classe na Diregdo
Regional de Juventude e Instituto de Juventude da
Madeira;

1 de outubro de 1999 a 29 de novembro de 2000,
Agente da Carreira Técnica Superior na Direcdo
Regional de Juventude;

2 janeiro de 1998 a 30 setembro de 1999, Técnica
Superior de 2% classe na Direcdo Regional de
Juventude;

Membro da Comissdo de Avaliacio OPRAM 2019,
nas areas da Educacao, Juventude e Desporto;
Coordenadora das medidas de apoio estudantil e
juvenil da RAM, no ambito do Plano Regional de
Apoio ao Associativismo Jovem,;

Responsavel pela implementacdo e execucdo de
programas e projetos juvenis regionais, nacionais e
europeus;

Desde 2008, Representante da Dire¢do Regional de
Juventude no Comité de Selecdo Programa
Erasmus + Juventude em Acdo;

Desde 2015, Membro da Comissdo Regional de
Luta Contra a SIDA;

Desde 2017, Membro do Conselho Consultivo de
Satde Mental;

outubro de 1999 a julho de 2006, formadora nas
areas de Psicologia e Relagdes Publicas, e
Psicologia da Comunicagdo, Desenvolvimento
Pessoal, Social e Profissional, Psicossociologia,
Psicossociologia das Organizagoes e Pedagogia.

Formagao Profissional:

- Curso de Formagdo Internacional “Playground:
First Steps on European Youth Corp”, Agéncia
Nacional para a Gestdo do Programa Juventude em
Ac¢do e SALTO-YOUTH Resource Centres, 25 a
28 de junho de 2019;

- Curso de Formagdo SIADAP I, DRAPMA, 3 a 6
de dezembro de 2018;

- Curso de Formagdo “Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias”, Instituto Nacional de
Administragdo Publica;

- Curso de Formagdo Internacional “Step in
EuroMed: Challenges in Euromediterrancan

Cooperation”, Agéncia Nacional para a Gestdo do
Programa Juventude em Ag¢do e SALTO-YOUTH
Resource Centres, maio de 2012;

- Seminario Livro Branco para a Juventude,
Secretaria Regional da Educacdo e Recursos
Humanos e Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, maio de 2012;

- Seminario Regional do Projeto “Reflexdo para a
Acdo: Rumo ao Emprego Jovem”, Conselho
Nacional de Juventude, Instituto Portugués de
Desporto e Juventude e Direcdo Regional de
juventude, fevereiro de 2011;

- Curso de Formagdo Internacional “Universal
Dialogue — Tools of Animation”, Agéncia
Nacional para a Gestdo do Programa Juventude em
Acdo e Associagdo Cultural Dragoeiro, abril de
2009;

- Férum Regional “Jovens na Democracia”, margo
de 2011;

- “Seminario Nacional e Mostra de Boas Praticas”;

- “Jornadas de Educagdo Nao Formal”;

- Ac¢do de Formagao “ELOS: educa¢do ndo-formal -
- concetualizacdo e praticas /agdes do Programa
Juventude em A¢do”, junho de 2011;

- Curso de Formagdo Profissional “Técnicas e
Ferramentas da Gestdo do Tempo”; setembro de
2010;

- I Encontro “Percursos ¢ Reflexdes, Reflexdes dos
Percursos: Olhares sobre a Toxicodependéncia”,
abril de 2009.

Despacho n.” 498/2019

Considerando que o Despacho n.° 74/2016, de 29 de
fevereiro que procedeu a aprovagdo da estrutura flexivel da
Diregdo Regional de Juventude e Desporto prevé através do
seu artigo 3.° a Divisao de Programas e Associativismo
Juvenil;

Considerando que no mencionado artigo 3.° do referido
despacho prevé-se que a Divisdo de Programas e
Associativismo Juvenil seja dirigida por um Chefe de
Divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2° grau;

Considerando que o referido cargo se encontra vago,
face a nomeacdo do anterior titular para cargo de direcdo
superior de 1.° grau, importa proceder a nomeagdo em
regime de substituicdo de modo a garantir o funcionamento
do servico até ao seu provimento, decorrente de
procedimento concursal, nos termos do artigo 20.° ¢ 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo dada pela
Lei n° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
administragdo regional autonoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho;
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Considerando que a Licenciada Dinarda Sandra Ferreira
de Sousa Jesus, Técnica Superior do mapa de pessoal da
Diregdo Regional de Juventude e Desporto, desta Secretaria
Regional, retne o perfil adequado, a competéncia
necessaria e todos os requisitos legais exigidos para o
provimento do cargo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 27.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, determino a nomeagéo
em regime de substituicdo, da Licenciada Dinarda Sandra
Ferreira de Sousa Jesus, Técnica Superior do mapa de
pessoal da Direcdo Regional de Juventude e Desporto desta
Secretaria Regional para o cargo de Chefe de Divisdo de
Programas e Associativismo Juvenil cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, da Dire¢do Regional de Juventude e
Desporto, com efeitos a 01 de dezembro de 2019, ¢ até ao
provimento do respetivo cargo.

Esta despesa tem cabimento or¢amental nas seguintes
classificagoes:

Classificagdo Organica: 44. 0 01. 05. 00

Classificagdes Econdmicas:

01.01.03.00.00; 01.01.11.00.00;
01.03.05.A0.A0;

01.01.13.00.00;

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccao Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
aos 29 dias de novembro de 2019.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despachon.® 498/2019, de 11 de dezembro
Nota curricular

Dados pessoais:
Nome: Dinarda Sandra Ferreira de Sousa Jesus
Nacionalidade: Portuguesa

Formagdo Académica:

- Licenciatura em Gestdo, pela Universidade da
Madeira, 28 de outubro de 2008

- Bacharelato em Gestdo de Empresas, pelo Instituto
Superior de Administragdo e Linguas, 22 de julho
de 1997

Experiéncia Profissional:

- Desde 1 de janeiro de 2009, carreira Técnica Superior
da Dire¢do Regional de Juventude, atualmente
Dire¢do Regional de Juventude e Desporto;

- 1 outubro de 2007 a 31 de dezembro de 2008,
Técnica Principal do quadro de pessoal da Diregdo
Regional de Juventude;

- 25 de junho de 2007 a 26 de junho de 2012,
exercicio de fungdes de secretariado do Diretor
Regional de Juventude;

- 16 de dezembro de 2003 a 30 de setembro de 2007,
Técnica de 1* Classe no Instituto de Juventude da
Madeira;

- 1 de julho de 2003 a 20 de maio de 2005, exercicio
de fungdes de secretariado do Conselho Diretivo
do Instituto de Juventude da Madeira;

- 30 de novembro de 2000 a 15 de dezembro de
2003, Técnica de 2.* Classe na Dire¢do Regional de
Juventude;

- 1 de outubro de 1999 a 29 de novembro de 2000,
Agente da Carreira Técnica na Direcao Regional de
Juventude;

- 2 fevereiro de 1998 a 30 setembro de 1999,
Contrato a Termo Certo na Categoria Técnica de 2*
classe na Diregdo Regional de Juventude.

Formagao Profissional:

- 17.° Encontro Nacional de Juventude 2019,
Conselho Nacional de Juventude, 26 a 29 de
setembro de 2019;

- Curso de Formagdo Internacional ‘“Playground:
First Steps on European Youth Corp”, Agéncia
Nacional para a Gestdo do Programa Erasmus +
Juventude em Ac¢do e SALTO-YOUTH Resource
Centres, 25 a 28 de junho de 2019;

- 8° EMAX - Encontro de Mostra Associativa
Juvenil, Federagdo Nacional das Associagdes
Juvenis, 9 a 11 de dezembro de 2016;

- Curso de formagdo «Criagdo e Gestdo de Websites
com Joomla», DTIM, 30 de maio a 15 de junho de
2016;

- Curso de formacao «Office Avangado — Processa-
mento de Texto e Folha de Calculo», DTIM, 18 a
22 de abril de 2016;

- Curso de formagdo «Informatica aplicada a Prestagdo
de Contas», DTIM, 4 a 14 de abril de 2016;

- Workshop «FElaboragdo de Candidaturas a Agdo -
- Chave 2», Agéncia Nacional Erasmus +
Educagdo e Formacdo, 12 de fevereiro de 2016;

- Curso de formagdo «Faz-te Ouvir! Manual sobre a
Carta Europeia Revista da Participagcdo dos e das
Jovens na Vida Local e Regional», Dinamo -
- Associa¢do de Dinamizagdo Sécio-Cultural, de
16 a 21 de outubro de 2015;

- Curso de formagdo «Academia de Desenvolvi-
mento Juvenil — ADJ», Conselho Nacional de
Juventude, 6 a 10 de maio de 2015;

- Acao de Divulgacdo do Programa Erasmus + 2015,
Agéncia Nacional do Programa Erasmus -+
Educagdo e Formacéo, 24 novembro de 2014;

- 13° Encontro Nacional das Associagdes Juvenis,
Federagdo Nacional das Associagdes Juvenis, 3 a 5
de outubro de 2014;

- Curso de formagdo «Técnicas de Secretariadoy,
Direcdo Regional da Administragdo Publica e
Local, 10 a 14 de outubro de 2011;

- Curso de formagdo «O Protocolo nos Servigos
Publicosy, Instituto Nacional de Administragdo, 12
a 16 de maio de 2008;

- Curso de formacao «Gestdo da Produtividadey, Insti-
tuto Nacional de Administragdo, 2 a 3 de julho de
2007,

- Curso de formagdo «O Processo de Reorganizacao
dos Servicos Publicos: Estratégias e Técnicasy,
Diregdo Regional da Administracdo Publica e
Local, 6 a 9 de fevereiro de 2006;

- Curso de formacao «Sistema de Gestdo de
Recursos Humanosy, Dire¢do Geral do Or¢amento,
8 a 12 de novembro de 2004;

- Curso de formacdo «Gestdo do Tempo e do
Trabalho Pessoal», Instituto Superior de Adminis-
trag@o e Linguas, 18 a 22 de outubro de 2004.

Despacho n.° 499/2019

Considerando que o Despacho n.° 74/2016, de 29 de
fevereiro que procedeu a aprovagdo da estrutura flexivel da
Diregdo Regional de Juventude e Desporto prevé através do
seu artigo 9.° a Divisdo de Apoio Juridico ¢ de Recursos
Humanos;
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Considerando que no mencionado artigo 9.° do referido
despacho prevé-se que a Divisdo de Apoio Juridico e de
Recursos Humanos seja dirigida por um Chefe de Divisdo,
cargo de direcdo intermédia de 2° grau;

Considerando que a comissdo de servigo do titular do
respetivo cargo se encontra suspensa, face a designacgdo
para Gabinete de membro do Governo, importa proceder a
nomeagdo em regime de substitui¢do de modo a garantir o
funcionamento do servigo nos termos do artigo 26.°-A da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo dada pela
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
administragdo regional autonoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho;

Considerando que a Licenciada Sara Dias Mendes
Gomes, Técnica Superior do mapa de pessoal do Gabinete
do Secretario Regional, desta Secretaria Regional, retine o
perfil adequado, a competéncia necessaria e todos os
requisitos legais exigidos para o provimento do cargo;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 26.°-A
da Lei n.°2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.°64/2011, de 22 de dezembro, determino a
nomeagdo em regime de substituicdo, da Licenciada, Sara
Dias Mendes Gomes, Técnica Superior do mapa de pessoal
do Gabinete do Secretario Regional desta Secretaria
Regional para o cargo de Chefe de Divisdo de Apoio
Juridico e de Recursos Humanos cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, da Dire¢ao Regional de Juventude e
Desporto, com efeitos a 01 de dezembro de 2019,
mantendo-se a nomeagdo enquanto perdurar a suspensdo da
nomeagao do titular do cargo.

Esta despesa tem cabimento or¢camental nas seguintes
classificagdes:

Classifica¢do Organica: 44. 0 01. 05. 00

Classifica¢des Economicas:

01.01.03.00.00; 01.01.11.00.00;
01.03.05.A0.A0;

01.01.13.00.00;

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
aos 29 dias de novembro de 2019.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho

Anexo do Despacho n.° 499/2019, de 11 de dezembro
Nota curricular

Dados pessoais:

Nome: Sara Dias Mendes Gomes

Data de nascimento: 2 de maio de 1977
Nacionalidade: Portuguesa

Habilitagdes Literarias:
Licenciatura em Direito, pela Universidade Lusiada de
Lisboa

Experiéncia Profissional:

- Realizagdo de um Estdgio Profissional no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educagdo, no periodo compreendido entre 01 de
outubro de 2002 e 30 de junho de 2003.

Prestagdo de Servigos no Gabinete Juridico do
Gabinete do Secretario Regional de Educagio,
entre 22 de junho de 2003 a 1 de janeiro de 2004.
Concluiu o estagio de advocacia na Ordem dos
Advogados da Madeira no ano de 2005.

Exerceu fungdes de técnica superior no Gabinete
Juridico do Gabinete do Secretario Regional de
Educagao, desde 1 de janeiro de 2004 a 31 de maio
de 2018.

Exerceu fungdes de técnica superior 01 de junho de
2018 na Direcdo Regional da Economia e
Transportes.

Formacéo profissional:

Seminario “Contra o Stresse no Trabalho”, no
ambito da Semana Europeia 2002 — Semana
Europeia para a Seguranga e a Satide no Trabalho,
realizado dia 22 de outubro de 2002, promovido
pela Secretaria Regional dos Recursos Humanos.
Conferéncia “Novas Tecnologias na Educagdo,
ensino> formag¢do > exemplos > desafios >
oportunidades”, realizado no dia 19 de novembro
de 2002, promovido pela Direcao Regional de
Educagio.

Seminario “Igualdade de Oportunidades: Novas
Perspetivas”, que teve lugar no dia 29 de novembro
de 2002, promovido pela Secretaria Regional dos
Recursos Humanos.

II Encontro de Administragdio e Gestdo das
Pessoas, realizado nos dias 11 e 12 de margo de
2003, com a duragdo de 12 horas promovido pela
Direcao Regional de Administracdo Educativa, da
Secretaria Regional de Educagéo.

Curso de Formagdo Profissional: Coédigo do
Procedimento Administrativo, com a duragdo total
de 30 horas, realizado nos dias 02/06/2003 a
05/06/2003, promovido pela Direcao Regional da
Administragdo Publica e Local.

Conferéncia — Debate “Compras Electronicas”,
com a duragdo de 3h e meia, realizado no dia 22 de
janeiro de 2004, organizado pelo Nucleo Estraté-
gico da Sociedade de Informagdo - Secretaria
Regional de Educagio.

Coloquio “Seguranca no Trabalho da Construgéo -
- Novo quadro Legal”, com a duragdo de 3h e
meia, no dia 10 de fevereiro de 2004, no Auditorio
do Museu da Electricidade.

A Escrita do Direito na Perspetiva da Eficicia da
Comunicagdo, com a duragdo de 30 horas,
realizado pela Direcao Regional da Administragdo
Publica e Local.

Seminario “Os Desafios do Codigo de Trabalho”,
com a duragdo de 30m, aos 21 de maio de 2004,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Coléquio “Novo Processo do Contencioso
Administrativo”, com a duragdo de 2 dias,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Seminario “Qualidade Nos Servigos Publicos — Um
Novo Desafio”, 1 dia, aos 21 de outubro de 2003,
organizado pela Vice Presidéncia do Governo
Regional.

Accio de Formagdo “O Regime Juridico do Contrato
Individual do Trabalho na Administracdo Publica”,
com duragdo de 30 horas, organizado pela Direcao
Regional da Administragdo Publica e Local.
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Curso de Formagao Profissional, com a duragdo de
96 horas, ministrado pela Magna Voce.

Seminario de Direito da Familia e Direito das
Sucessoes, com a duracdo de 1 dia, realizado pela
Universidade Lusiada de Lisboa.

Curso de Formagdo Profissional, em Despesas e
Obras Publicas — do aviso a adjudicacdo, com a
dura¢do de 30 horas, organizado pela Direcao
Regional da Administragdo Publica e Local.

Accdo de Formagdo “Aspectos da Accdo
Disciplinar”, com a duracdo de 30 horas,
promovida pelo Departamento de Inspecgéo

Regional de Educagio.

Conferéncia “Anulagdo de Actos Administrativos
Lesivos”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira.

Conferéncia “Novos Desafios para o Direito do
Trabalho”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira.

Conferéncia “Os Prazos em Processo Civil”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Conferéncia “ O Regime Fiscal das Fundagdes”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Conferéncia “ A Reforma do Coédigo Civil no
Livro das Sucessdes”, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.
Conferéncia “ O Novo Codigo de Trabalho”, com a
duracdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.
Conferéncia “O Crime de Intervengdes Cirurgicas
e Tratamentos Médico Cirurgicos Arbitrarios”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Conferéncia ‘“Mediagdo em Processo Tutelar
Educativo”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira.

Conferéncia “ A Reforma da Accdo Executiva”,
com a duracdo de 1 dia e 2 horas promovido pelo
Conselho Distrital da Ordem dos Advogados na
Madeira.

Conferéncia “Avaliacdo e Reparagdo dos Danos
Corporais em Direito Civil?, promovido pelo
Conselho Distrital da Ordem dos Advogados na
Madeira.

Conferéncia “A  Guerra Civil nas Estradas
Portuguesas”, promovido pelo Conselho Distrital
da Ordem dos Advogados na Madeira.

Conferéncia “Transformagdes do Direito da
Familia”, promovido pelo Conselho Distrital da
Ordem dos Advogados na Madeira.

Conferéncia “ Dissentimento na Relagdo entre o
Medico e o Paciente”, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.
Conferéncia “Novo Cddigo do Trabalho”, com
duracdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.
Conferéncia “O Estado da Justiga”, promovido
pelo Conselho Distrital da Ordem dos Advogados
na Madeira.

Conferéncia “Justica e Comunicagdo Social”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

Conferéncia/Debate “Recursos em Processo Civil”,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

- Congresso da Justica, com a duragdo de 1 dia,
promovido pelo Conselho Distrital da Ordem dos
Advogados na Madeira.

- Coloquio II Semana do Advogado, promovido
pelo Conselho Distrital da Ordem dos Advogados
na Madeira.

- Seminario Analise das Novas Tecnologias, com a
duragdo de 1 dia, promovido pelo Conselho
Distrital da Ordem dos Advogados na Madeira.

- Frequéncia e conclusdo do estagio na Ordem dos
Advogados da Madeira, com a duragdo de 2 anos.

- Novo Regime Juridico de vinculos, carreiras e
remunera¢do dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas (Lei n.° 12-A/2008, de 27.02 — 18
horas em dezembro de 2009.

- Novo Coédigo da Contratacdo Publica — 20 horas
em junho de 2009.

- Roadshow do Sistema Nacional de
Publicas — margo de 2010.

- Novo Coédigo de trabalho — 21 horas outubro de
2010.

- Seminario Cdédigo dos
- dezembro de 2010.

- Como usar a nova ortografia — dezembro de 2011.

- Ferramentas para certificacdo em qualidade nos
servigos publicos — marc¢o 2011.

- Gestdo e negociagdo e conflitos — junho de 2011.

- Estatuto dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas — setembro de 2011.

- Sessdo de formagdo da Lei dos Compromissos ¢
pagamentos em atraso — junho de 2012.

- Contabilidade Publica — outubro de 2012.

- Legistica: preparagdo técnica e redagdo de leis e
regulamentos — dezembro de 2015.

- Os atuais codigos do procedimento administrativo
dos contratos publicos e do processo nos tribunais
administrativos — marco de 2016.

Etica nos servigos ptiblicos — maio de 2019.

Reglme da contratagdo publica — julho de 2019.

Funchal, 29 de novembro de 2019

Compras

Contratos Publicos -

Aviso n.’ 686/2019

Procedimento concursal para o preenchimento de 3
postos de trabalho na carreira e categoria de assistente
técnico, do mapa de pessoal do Gabinete do Secretario -
- Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia -
- Referéncia B

Nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-
-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que a Lista
unitaria de ordenagdo final do Procedimento concursal
comum destinado a candidatos com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, com vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico para o
recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado de 3 postos de
trabalho previstos e ndo ocupados na carreira e categoria de
Assistente técnico, afetos ao mapa de pessoal do Gabinete
do Secretario Regional de Educacao, relativo a referéncia B
(2 postos de trabalho para Divisdo de Imagem e Protocolo),
do aviso n.° 259/2019, a qual se encontra disponivel para
consulta no placard da rece¢do do Gabinete do Secretario,
sita a0 Avenida Zarco, Edificio do Governo Regional 9004-
-528 Funchal, bem como no site oficial deste Gabinete

(https://www.madeira.gov.pt/sre/GovernoRegional/OGo
verno/Secretarias/Structure/ASecretaria/Publicacoes#rhrecr
utamento).
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Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia,
6 de dezembro de 2019.

A PRESIDENTE DE JURIL, Marla Andreia Dionisio Pereira

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Despacho n.° 500/2019

Na sequéncia do Decreto do Representante da Republica
para a Regido Autonoma da Madeira n.° 1-D/2019, de 15 de
outubro, que sob proposta de Sua Exceléncia o Presidente do
Governo Regional, procedeu a nomeagdo do Secretario
Regional de Mar e Pescas, torna-se necessario constituir o
Gabinete que me ird coadjuvar no exercicio das fungdes de
Secretario Regional de Mar e Pescas.

Considerando que se torna necessario proceder a
designag@o do licenciado Duarte Paulo Baptista Drumond
Esmeraldo, para exercer fungdes de técnico especialista no
meu Gabinete.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 3.° e n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, aplicavel subsidiariamente a Regido
Autéonoma da Madeira, determino:

Designar o Dr. Duarte Paulo Baptista Drumond
Esmeraldo, Técnico Especialista do meu Gabinete.

1 - O Estatuto remuneratério do Técnico Especialista ¢ o
que se encontra fixado no despacho conjunto da
Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos
Assuntos Parlamentares e da Secretaria Regional de
Mar e Pescas, de 6 de dezembro de 2019, no 2.°
patamar correspondente a 65,45 % do valor padrao
fixado para os titulares dos cargos de dire¢do
superior de 1.° grau.

2 - A presente designagdo produz efeitos a partir de 9 de
dezembro de 2019 e, nos termos estabelecidos no
artigo 16.°, alineas a) e b) do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, cessa por despacho do
Secretario Regional de Mar e Pescas ou com a
exoneragao ou fim do mandato deste.

3 - A nota curricular do nomeado, que ¢ parte integrante
do presente despacho, consta em anexo.

A presente despesa tem cabimento orcamental na
Secretaria 46, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica D.01.01.03.00.00;
D.01.01.12.00.00; D.01.01.13.00.00; D.01.03.05.A0.AO0.

Secretaria Regional de Mar e Pescas, aos 6 de dezembro
de 2019.

O SECRETARIO REGIONAL DE MAR E PESCAS, Tebfilo
Alirio Reis Cunha
Anexo do Despacho n.° 500/2019, de 11 de dezembro
Nota Curricular
Dados pessoais:
Nome: Duarte Paulo Baptista Drumond Esmeraldo

Data de nascimento: 26 de junho de 1973
Naturalidade: Monte, Funchal

Profissdo:
Técnico Superior pertencente ao quadro de pessoal da

Secretaria Regional do Turismo e Cultura.

Formagao académica:

Licenciatura:  Relagdes  Internacionais, pela
Universidade Auténoma de Lisboa;
Po6s-Graduagao: Direito Regional pela
Universidade da Madeira e Faculdade de Direito de
Lisboa;

MBA Executivo — Master in Business Adminis-
tration em Negdcios Internacionais, pela Universi-
dade Auténoma de Lisboa.

Outra formagao:

Curso de “Codigo dos Contratos Publicos:
Execucdo dos Contratos” (DRAPL);

Curso de “Gestdo do Patriménio” (INA);

Curso de “O Novo Regime da Contratacdo
Publica” (INA);

Curso/seminario de “Constru¢do do Plano e
Relatério de Actividades em articulagdo com o
SIADAP” (INA);

Curso de “Autoavaliacdo para a Melhoria Continua
nos Servigos Publicos” (DRAPL);

Curso de “Gestdo de Arquivos Electronicos”
(DRAPL);

Curso de “O Novo Regime da Contratacido
Publica” (INA);

Curso de “Lideranga, Gestdo e Motivagdo de
Equipas”;

Curso de “Gestdo e Controlo de Nao Conformi-
dades, Reclamagdes, Acg¢bes  Correctivas,
Preventivas e de Melhoria” (RELACRE);

Curso de “Auditores da Qualidade” (APQ);

Curso intensivo de “Protocolo e Imagem” (NESI);
Curso “Despesas e¢ Obras Publicas: do Aviso a
Adjudicagdo”;

Curso “A Norma NP EN ISO 9001:2000,
Implementagdo de Sistemas de Gestdo de
Qualidade” (Quase Triangulo);

Curso “Gestao por Processos” (INA);

Curso “Excel — Iniciagdo” (DTIM);

Curso “Avaliagdo da Satisfagdo do Utente” (INA);
Curso “Nova Gestdo Publica: Conceitos, Metidos e
Praticas” (INA);

Curso “Implementar Programas de Qualidade”
(INA);

Experiéncia profissional:

1998 e 2000, realizou estagio para obtencdo de
Carteira Profissional de Jornalista na Empresa do
Jornal da Madeira;

2000 a 2002, desempenhou fungdes de jornalista
do quadro e depois coordenador no Jornal da
Madeira;

2001 a 2009 desempenhou funcdes de diretor da
Radio S. Vicente;

2002 a 2015, Técnico Superior da Direcao
Regional de Comércio, Industria e Energia;

2013 a 2015, Vice-Presidente da ADENORMA -
- Associagdo de Desenvolvimento da Costa Norte
da Madeira, IPSS;

2015, Técnico Superior da Secretaria Regional da
Economia, Turismo e Cultura, na area da gestdo da
administragdo publica;
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- 2016 e 2017, Direcdo Regional de Inovacao,
Valorizagdo e Empreendedorismo, na 4rea da
gestdo da administragdo publica, transitando
posteriormente para a Estrutura de Missdo Invest
Madeira - Internacionalizagdo e Investimento
Externo, para a area do incoming;

- 2018 e 2019, Técnico Superior do Gabinete da
Secretaria Regional do Turismo e Cultura,
desempenhando fungdes integrado na equipa das
comemoragdes dos 600 anos do descobrimento do
Porto Santo e da Madeira, bem como fung¢des no
grupo de trabalho para a Escola Hoteleira, entre
outros projetos na area do Turismo.

CONSELHO ECON~(')MICO E DA CONCERTACAO
SOCIAL DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE CONCERTACAO SOCIAL
Regulamento

Alterag@o ao Regulamento
Aprovado em reunido da Comissdo Permanente de
Concertagdo Social de 10/04/2019

Artigo 1.°
Alteragao

Os artigos 2.°, 4.° ¢ 6.° do Regulamento Interno da
Comissdo Permanente de Concertagdo Social passam a ter a
seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[...]

A CPCS-RAM rege-se naquilo que ndo esteja previsto no
Decreto Legislativo Regional n.° 2/2016/M, de 15 de janeiro, na
sua atual redacdo, no Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2017/M, de 1 de agosto, e no Regulamento Interno do
Conselho, pelas disposigdes constantes no presente Regulamento.

Artigo 4.°
[...]

1. Compete a CPCS-RAM promover o didlogo ¢ a
concertagdo social, sempre que se mostrar adequado,
relativamente as matérias enunciadas no n.° 3 do artigo
3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2016/M, de 15
de janeiro, na sua atual redac@o.

2. ..

Artigo 6.°
[...]

a)  [...I;
by [...];
0 [
d [...];
e) [...I
f)  Um representante da Associagdo de Agricultores da
Madeira;
9 L]

Artigo 2.°
Republicagdo

E republicado, em anexo a presente alteragdo, da qual
faz parte integrante, o Regulamento Interno da Comissdo
Permanente de Concertagdo Social com a redagao atual.

A Presidente da Comissao Permanente de Concertagdo
Social, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

ANEXO
(A que se refere o artigo 2.°)

REPUB~LICACAO DO REGULAMENTO INTERNO DA
COMISSAO PERMANENTE DE CONCERTACAO SOCIAL

CAPITULO1
Principios gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento visa estabelecer a organizagao
e o funcionamento da Comissdo Permanente de
Concertagdo Social, abreviadamente designada por CPCS-
-RAM, orgdo do Conselho Econéomico e da Concertacio
Social da Regido Autonoma da Madeira, abreviadamente
designado por Conselho.

Artigo 2.°
Regulamentacgao aplicavel

A CPCS-RAM rege-se naquilo que ndo esteja previsto
no Decreto Legislativo Regional n.° 2/2016/M, de 15 de
janeiro, na sua atual reda¢do, no Decreto Regulamentar
Regional n.° 8/2017/M, de 1 de agosto, e no Regulamento
Interno do Conselho, pelas disposi¢cdes constantes no
presente Regulamento.

Artigo 3.°
Autonomia

1. A CPCS-RAM, no exercicio das suas compe-
téncias, funciona com plena autonomia em relagdo
ao Conselho.

2. As deliberagoes tomadas pela CPCS-RAM, em
matéria de concertacdo social, ndo carecem de
aprovacao pelo Plenério do Conselho.

CAPITULO IT
Competéncias e composi¢cdo da CPCS-RAM

Artigo 4.°
Competéncias

1. Compete a CPCS-RAM promover o didlogo e a
concertagdo social, sempre que se mostrar adequado,
relativamente as matérias enunciadas no n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.°2/2016/M, de 15 de janeiro, na sua atual redagao.
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2. Compete, em especial, a CPCS-RAM promover o
dialogo e a concertagdo entre os parceiros sociais €
contribuir para a definicdo das politicas de
rendimentos ¢ pregos, de emprego e formacdo

Artigo 8.°
Representagdo da CPCS-RAM
Cabe ao Presidente a representagdo da CPCS-RAM.

profissional. ) CAPITULO 111
Funcionamento da CPCS-RAM
Artlgo 5.° : o
Realizagdo de estudos e trabalhos por Artigo 9.
Reunides

terceiras entidades

1. As reunides da CPCS-RAM poderdo ser ordinarias

Para o desempenho das suas competéncias, a CPCS- O
ou extraordinarias.

-RAM podera solicitar ao Presidente do Conselho a
realizacdo de estudos ou trabalhos por parte de entidades

ptblicas ou privadas. 2. A CPCS-RAM reunird em sessdo ordinaria duas

Artigo 6.°
Composigdo

A CPCS-RAM tem a seguinte composi¢do:

a) Dois membros do Governo Regional, a
designar por despacho do Presidente do
Governo Regional;

b) Um representante da Unido de Sindicatos do
Arquipélago da Madeira (USAM);

¢) Um representante da Delegacdo Regional da
Unido Geral de Trabalhadores (UGT
Madeira);

d) Um representante da Delegacdo da Madeira
da Unido dos Sindicatos Independentes (USI);

e) Um representante da Associagdo Comercial e
Industrial do Funchal — Camara de Comercio
e Industria da Madeira (ACIF-CCIM);

f) Um representante da  Associagdo de
Agricultores da Madeira;

g) Um representante da Associa¢do de Industria
— Associacdo da Constru¢do da Regido
Autonoma da Madeira (ASSICOM).

A CPCS-RAM ¢ presidida pelo Presidente do
Governo Regional ou por um Secretario Regional
em quem ele delegar.

Os membros efetivos da CPCS-RAM serdo
substituidos, nas suas faltas e impedimentos, pelos
respetivos suplentes.

Cada Secretario Regional designard um suplente,
que sera obrigatoriamente um membro do Governo
Regional da Madeira.

Sempre que se verifique a delegagdo de compe-
téncia prevista no n.° 2, o Secretirio Regional
escolhido serd substituido pelo seu suplente.

No caso previsto no numero anterior, devera ser
designado um novo suplente.

Os organismos representativos dos trabalhadores e
dos empregadores designardo os membros efetivos
e os suplentes, de idéntico nivel.

Artigo 7.°
Substituigdo

Os elementos que compdem a CPCS-RAM podem
ser substituidos pela entidade que os designou.

Qualquer substituicdo sera comunicada, por
escrito, ao Presidente da CPCS-RAM, que dela
dara conhecimento aos restantes membros da
CPCS-RAM e ao Presidente do Conselho.

VEZESs por ano.

A CPCS-RAM poderéd reunir em sessdo extraordi-
naria por iniciativa do Presidente ou a solicitacgo de,
pelo menos, metade dos seus membros.

No caso previsto na parte final do namero anterior
a solicitacdo devera ser devidamente justificada e
conter a proposta da ordem de trabalhos.

As reunides da CPCS-RAM poderdo ser publicas
relativamente a fase de votagdo, quando tal for
deliberado, caso a caso, com o voto favoravel de,
pelo menos, trés quartos dos seus membros.

Artigo 10.°
Convocacao

As reunides ordinarias serdo convocadas pelo
Presidente, com antecedéncia minima de oito dias
uteis ou, em casos de justificada urgéncia, com
antecedéncia minima de dois dias uteis.

No caso previsto na parte final do n.° 3 do artigo
anterior, deve o Presidente convocar no prazo
maximo de quatro dias uteis.

As convocatdrias far-se-d0 por meio escrito
idoneo, designadamente, por correio eletronico (e-
-mail) ou carta registada.

Das convocatdrias devera constar a data, hora e local
da reunido, bem como a respetiva ordem de trabalhos.

Artigo 11.°
Ordem de trabalhos

A ordem de trabalhos das reunides serd elaborada
pelo Presidente.

A ordem de trabalhos da CPCS-RAM reunida em
sessdo extraordinaria devera respeitar os termos da
proposta apresentada ao abrigo do n.° 3 do artigo
9.° do presente Regulamento.

Artigo 12.°
Deliberagoes

O direito de voto é pessoal, ndo podendo ser
delegado.

A CPCS-RAM delibera validamente com a
presenca das trés Partes e de, pelo menos, metade
dos seus membros.

As deliberagdes, salvo nos casos em que esteja
estatuido diferentemente, sdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes.
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Em caso de empate numa votagdo, o Presidente
tem voto de qualidade.

A votagao sera feita por brago erguido, ou de forma
nominal, quando assim for decidido por metade
dos membros da CPCS-RAM, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.

A votagdo podera ainda ser feita de forma secreta,
quando estiverem em causa membros do Conselho
ou em outras situagdes, neste ultimo caso por
decisdo de metade dos membros da CPCS-RAM.

Depois da votacdo, a palavra s6 podera ser
concedida para declaragdo de voto e ndo poderad
exceder cinco minutos.

As declaragdes de voto serdo anexadas as
deliberagdes e ser-lhe-a dada idéntica publicidade.

Artigo 13.°
Atas das reunides

Das reunides sdo lavradas atas com mengdo dos
membros presentes, da ordem de trabalhos e da
matéria relevante da respetiva discussdo e votagéo,
nomeadamente todas as declaragdes de voto
produzidas.

A aprovagao da ata faz-se na reunido subsequente.

11 de dezembro de 2019

Cada membro da CPCS-RAM néo podera fazer-se
acompanhar por mais de dois especialistas, os
quais ndo participarao nas discussoes.

Artigo 16.°

Participacdo de membros do Governo Regional ndo

pertencentes a CPCS-RAM

Os membros do Governo Regional que ndo
pertencam & CPCS-RAM podem participar, sem
direito a voto, nas reunides, sempre que neles
sejam tratadas matérias da sua competéncia.

Quando os membros do Governo Regional a que se
refere o nimero anterior pretendam participar nas
reunides devera tal participagdo constar da
convocatoria.

Quando a iniciativa da participacdo nas reunides de
um membro do Governo Regional, nos termos do
n.° 1, provier da CPCS-RAM, dever-lhe-a ser
enviado convite com, pelo menos, oito dias uteis de
antecedéncia.

Os membros do Governo Regional a que se refere
o n.° 1 poderdo fazer-se acompanhar de especia-
listas, nos termos do artigo 15.°.

Artigo 17.°
Participacdo do Presidente do Conselho

O projeto de ata é enviado aos respetivos membros O Presidente do Conselho tem assento na CPCS-RAM,

juntamente com a convocatdria para a reunido podendo usar da palavra e intervir nos debates sempre que
seguinte. o entenda conveniente, sem direito a voto.
Poderdo ser aprovadas, em minuta, delibera¢des CAPITULO IV
urgentes. Disposigoes finais
Artigo 14. ° Artigo 18.°
Grupos de Trabalho Apoio

Poderdo ser criados Grupos de Trabalho, sob
proposta do Presidente ou de metade dos membros
da CPCS-RAM.

Os Grupos de Trabalho terdo a respetiva
composi¢do, objetivos ¢ modo de funcionamento
fixados pela CPCS-RAM.

Artigo 15.°
Especialistas

Os membros da CPCS-RAM poderdo fazer-se
acompanhar de especialistas para os assistir nas
reunides.

O Conselho prestard o apoio que se mostrar necessario
para o regular funcionamento da CPCS-RAM.

Artigo 19.°
Revisdo do Regulamento Interno

O presente Regulamento poderda ser revisto por
deliberagdo da maioria dos membros da CPCS-
-RAM, em reunido em que tal ponto conste
expressamente da ordem de trabalhos.

As alteragdes ao Regulamento deverdo ser
propostas pelo Presidente ou por metade dos
membros da CPCS-RAM.
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo da Justiga.

Os pregos por lauda ou por fragao de lauda de anuncio sdo os seguintes:

Uma lauda ..
Duas laudas
Trés laudas ...
Quatro laudas. ...€30,56 cada
Cinco laudas...... ...€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

€15,91 cada
...€17,34 cada
...€28,66 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Uma SErie.......cceevveevevvennennns €27,66
Duas Séries.
Trés Séries.. .
Completa.....cceeevenerrenenrenenene. €74,98

€15,91;
€34.68:
€85.98:
€122.24:
€158.70:
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prego deste nimero: € 3,65 (IVA incluido)



