REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS

Aviso n.°

Procedimento concursal comum para constituicio de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado: Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 33.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungbes Pdblicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adaptada 3
Administracdo Regional Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.o
11/2018/M, de 3 de agosto, conjugado com o artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada pela Portarian.2 12-A/2021 de 11 de Janeiro, torna-se publico que, na sequéncia
do despacho de Sua Exceléncia o Vice Presidente do Governo Regional, datado de 08 de marco,
que aprova o Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos para o primeiro semestre de
2021, e do despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional de Mar e Pescas, datado de 22
de julho 2021, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias tteis a contar da data da publicacio
do presente aviso no Jornal Oficial da RegiZo Auténoma da Madeira (JORAM), procedimento
concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho por tempo indeterminado, nos termos seguintes:

1. Entidade Publica Empregadora: Secretaria Regional de Mar e Pescas.

2. Posto de trabalho: O presente procedimento destina-se ao preenchimento de trés
postos de trabalho, para a carreira e categoria de Assistente Técnico, previstos e
nao ocupados, abrangidos pelo Sistema Centralizado de Gestio de Recursos
Humanos da Secretaria Regional de Mar e Pescas, sendo um lugar a afetar ao Mapa
de Pessoal do Gabinete do Secretario Regional de Mar e Pescas e dois lugares a
afetar ao Mapa de Pessoal da Diregdo Regional do Mar;

3. Carateristicas dos postos de trabalho:
a) Carreira: Carreira de Assistente Técnico;
b) Atribui¢do, competéncia ou atividade: A atividade a exercer é a correspondente
a categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, tal como
descrita no Anexo referido no n.2 2 do artigo 88.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, adaptada a Administragdo Regional Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2018/M, de 3 de agosto, desenvolvendo atividades
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Administragdo Regional Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional

n.2 11/2018/M, de 3 de agosto:

a. Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, por
convengao internacional ou por lei especial;

b. Ter 18 anos de idade completos;

¢. Nao inibicdo do exercicio de fungBes publicas ou n3o interdi¢io para o
exercicio daquelas que se prop&e desempenhar;

d. Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das func¢des;

e. Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

7.2. O candidato deve reunir os requisitos referidos no ponto 7.1. até a data limite para
apresentacdo de candidaturas;

7.3. Ndo sdo admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria em referéncia e, nd3o se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho nos mapas de pessoal da Secretaria
Regional de Mar e Pescas, idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagdo se
publicita o presente procedimento.

O presente procedimento concursal foi autorizado para o provimento de trés postos
de trabalho da categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, e
consta do Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos, aprovado em anexo ao
despacho do Senhor Vice-Presidente do Governo Regional, datado de 8 de margo de
2021.

8.1 Em conformidade com o disposto no n.2 4 do artigo 14.2 e no artigo 15.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2018/M, de 3 de agosto, a abertura do presente
procedimento concursal foi precedida de publicitagdo de oferta de mobilidade na
Bolsa de Emprego Publico da Regido Auténoma da Madeira (BEP-RAM).

Formalizagdo de candidatura:

9.1 A candidatura deve ser formalizada, obrigatoriamente, através de requerimento,
acompanhado do formuldrio de candidatura ao procedimento concursal que se
encontra disponivel na pagina eletrdnica da Secretaria Regional de Mar e Pescas
em:
https://www.madeira.gov.pt/srmar/GovernoRegional/OGoverno/Secretarias/Str
ucture/SRMar/ctl/Read/mid/9181/Informacaold/68527/UnidadeOrganicald/40/C
atalogold/0 ou em https://bep.madeira.gov.pt/Home/Ofertas, podendo ainda ser
obtido em papel nas instalagdes do Gabinete do Secretdrio Regional de Mar e
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10.2.

10.3.
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A apresenta¢do do documento exigido na alinea d) do ponto 10 é dispensada
guando o candidato seja trabalhador da Secretaria Regional de Mar e Pescas.

O juri pode exigir aos candidatos a apresentagdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam relevar para apreciagdo do seu mérito e
que se encontrem deficientemente comprovados, sob pena de, na falta da sua
apresentagdo, nao serem valorados.

11. Métodos de selecao:

11.1

11.2.

11.3.

. Os métodos de sele¢do a aplicar sdo os seguintes:

a) Prova de Conhecimentos escrita (PC);

b) Entrevista Profissional de Sele¢ao (EPS).

Os métodos de selegdo a aplicar aos candidatos que estejam a cumprir ou a
executar a atribui¢do, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de
trabalho para cuja ocupagdo o procedimento foi publicitado e ndo usem a
faculdade de op¢do pela aplicagdo dos métodos referidos no ponto 11.1.
conferida pelo n.2 3 do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, adaptada a
Administragdo Regional Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 11/2018/M, de 3 de agosto, sdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular (AC);

b) Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).

Prova de Conhecimentos (PC):

A Prova de Conhecimentos Escrita (PC): Visa avaliar os conhecimentos
académicos e/ou profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos
necessarias ao exercicio da fung¢do, incluindo o adequado conhecimento da
lingua Portuguesa. A Prova de Conhecimentos serd de natureza teorica, de
contetdo geral e especifico, de realizagdo individual, em suporte de papel e sob
forma escrita, com possibilidade de consulta. A Prova terda a duragdo de 90
minutos, obedecendo ao seguinte programa:

Organica do Xlil Governo Regional da Madeira - Decreto Regulamentar Regional
n.2 8-A/2019/M, de 19 de novembro;

Organica da Secretaria Regional de Mar e Pescas, aprovada pelo Decreto
Regulamentar Regional n2 8/2020/M, de 20 de janeiro;

Portaria n.2 47/2020, de 27de fevereiro, que define a estrutura nuclear dos
servigos do Gabinete do Secretdrio Regional de Mar e Pescas, bem como as suas
atribuicbes e competéncias;
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12.

13.

14,

15.

16.

L

exercidas e avaliagdo do desempenho obtida. Sdo considerados e ponderados os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente:
habilitagdo académica, formag¢do profissional, experiéncia profissional, todas
relacionadas com o exercicio da fun¢do a concurso, e avaliacdo do desempenho.
Este método de sele¢do é avaliado de 0 a 20 valores. SO serdo contabilizados os
elementos relativos as habilitagdes, formacgbes, experiéncia e avaliagio do
desempenho que se encontrem devidamente concluidos e comprovados por
fotocdpia.

Ordenagdo final (OF): A ordenagdo final dos candidatos que completem o
procedimento resultara da média aritmética ponderada das classificagdes
guantitativas dos métodos de seleg¢ao aplicdveis em cada caso, que serd expressa na
escala de 0 a 20 valores e serd efetuada através da seguinte férmula, consoante a
origem e/ou opgdo do candidato:

a) Na aplicagdo dos métodos de selegdo previstos no ponto 11.1.: OF = PC (60%) +
EPS (40%)

b) Na aplicagdo dos métodos de selegdo previstos no ponto 11.2.: OF = AC (60%) +
EPS (40%)

12.1 Em caso de igualdade de valoragdo entre os candidatos, os critérios de
preferéncia a adotar serdo os previstos no n.2 2 do artigo 27.2 da Portaria n.2
125-A/2019, de 30 de abril.

A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de selegdo
determinara a desisténcia do procedimento, bem como serdo excluidos no
procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos de selegdo, ndo lhes sendo aplicado o método de selecdo
seguinte, considerando-se, por conseguinte, excluidos da ordenacao final.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato em caso de duvidas sobre
a situagao que descreveram, a apresentagdo de documento comprovativo das suas
declaragoes.

As falsas declaragbes sdo punidas nos termos da lei.

Publicitagdo dos resultados obtidos nos métodos de selegdo e da lista unitaria de
ordenacdo final dos candidatos:
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ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego € na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

20. Candidatos portadores de deficiéncia: Nos termos do n.2 3 do artigo 3.2 do Decreto-
Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n? 25/2001/M, de 25 de agosto, o candidato portador de deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

21. Os candidatos portadores de deficiéncia devem declarar, no requerimento de
admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressao a utilizar no processo de selegdo,
nos termos dos artigos 6.2 e 7.2 do diploma supramencionado.

Secretaria Regional de Mar e Pescas, 17 de agosto de 2021.

O CHEFE DO GABINETE,

Angelo Mendonga
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