ATA SEIS

----Aos sete dias do més de abril de dois mil e vinte e um, reuniu o juri nomeado por despacho do Diretor
Regional de Juventude de vinte e um de dezembro de dois mil, para efetuar o recrutamento de
trabalhadores através do procedimento concursal comum, para a ocupacéo de dois postos de trabalho da
carreira/categoria Técnico Superior (licenciatura em Servigo Social), constantes no mapa de pessoal da
Dire¢do Regional de Juventude, mediante a constituigdo juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fung¢Ses publicas por tempo indeterminado, presidido por Carla da Conceigdo
Vasconcelos Berenguer, Diretora de Servicos de Apoio a Juventude e pelos vogais efetivos Teresa
Manuela Gongalves Correia Atouguia Aveiro, Diretora de Servigos Juridicos e de Gestdo de Recursos e
Maria Fernanda de Viveiros Freitas, Diretora de Servigos de Gestdo dos Centros de Juventude.--------------
----0 juri, apds a afixacdo dos resultados da prova de conhecimentos escrita, deliberou proceder a
calendarizagdo dos métodos de selegdo definitivos no aviso de abertura do procedimento concursal,
marcando a Entrevista de Selegdo Profissional aos candidatos que obtiveram classificagdo igual ou
superior a nove virgula cinco valores, nos termos dos nimeros 9 e 10 do artigo 92 da Portaria n2 125-
A/2019, de 30 de abril, para o dia 23 de junho do corrente ano, a partir das nove horas e vinte minutos
até as onze horas e quarenta minutos, na Dire¢do Regional de Juventude, tendo sido comunicado aos
candidatos, através de oficio registado, dia, hora e local de aplicagdo do método de selegdo.-~---------------

----Ndo havendo outro assunto a tratar, a reunido foi dada por encerrada, tendo sido lavrada a presente

ata que apos lida e aprovada foi assinada pelos presentes.
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