c‘%b SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE

DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE

BALANCO SOCIAL
2023

Telefone :

291203830 | | Enderego eletronico: drj@madeira.gov.pt

Servigo responsavel pelo preenchimento: Direcdo de Servicos Juridicos e de Gestao de Recursos - Nucleo de Recursos Humanos




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE
Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreirase Carreiras | Carreiras de | Carreiras
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico assistente assistente | categorias Corpos . Outros Total
. . . ) » Médicas |Enfermagem | Docentes
superior técnico operacional | subsistentes | especiais
2 2 5 8 0 0 0 0 1 0 18
1.1 Total efectivos 4 13 15 25 0 0 0 0 0 0 57
6 15 20 33 0 0 0 0 1 0 75
Contrato de trabalho em 0 2 > ! 0 0 0 0 0 0 4
1141 funcdes publicas (al.a) don.° 0 12 16 22 0 0 0 0 0 0 50
3doartigo6.°daLTFP
oarigo6.7daLTFP) 0 14 21 29 0 0 0 0 0 0 64
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nomeagao (al.b) don.°3 do
11.2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
artigo 6.°da LTFP)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato de trabalho (Codigo
11.3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do Trabalho)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Comissé&o de senigo (al.c) do
114 n°3doartigo6.°daLTFPe 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
1 0
artigo 161.°do CT) 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Mobilidade (artigo 92.°da
115 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LTFP e artigo 120.°do CT)
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cedéncia de interesse
1.1.6 publico (artigo 241.°da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LTFP)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
11.7 Outros 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4
0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 5
115 Total 6 15 21 33 0 0 0 0 1 0 76




SERVICO: DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE

1.2 I?esr: Z?Zggjzjnﬁ:: Homens Mulheres Total
Até 24 anos 0 1 1
25-29 0 2 2
30-34 0 4 4
35-39 1 6 7
40-44 1 5 6
45-49 2 5 7
50-54 7 10 17
55-59 3 16 19
60-64 1 7 8
65-69 3 2 5
70 e mais 0 0 0
Nivel médio etério: f Zgla dia:f;djs; 2 4834
3 Nivel médio etario masculino = 50,2
Nivel médio etario feminino = 477




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

ESTRUTURA Carreira de | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreirase Carreiras | Carreiras de | Carreiras
14 ANTIGUIDADES Homens | Mulheres| Tofal | Dirigente técnico assistente | assistente | categorias Corpos . Outros Total
. . . ; " Médicas |Enfermagem| Docentes
(em 31 de Dezembro) superior técnico | operacional | subsistentes | especiais
Até 5 anos 3 24 27 0 6 5 17 0 0 0 0 0 0 28
5-9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10-14 4 2 6 2 0 1 3 0 0 0 0 0 0 6
15-19 1 3 4 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 4
20-24 2 13 15 2 5 4 4 0 0 0 0 0 0 15
25-29 2 3 5 0 0 1 3 0 0 0 0 1 0 5
30-35 3 10 13 2 1 6 4 0 0 0 0 0 0 13
Mais de 36 3 2 5 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 5
. . o Soma das antiguidades
Nivel médio de antiguidade: Total de efecivos 15,36
15 Nivel médio de antiguidade masculino = 19,55
Nivel médio de antiguidade feminino = 14,07




SERVICC DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE

1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE 0 0 0
1.6.2 Dos PALOP 0 0 0
1.6.3 Do Brasil 0 0 0
16.4 De outros paises 0 0 0
1.7 Trabalhadores com deficiéncia Homens Mulheres Total

1.7.1

Trabalhadores com deficiéncia




SERVICO: DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE

1.8 =ST FE:Y: L;Tg:g?:;ﬁz)om' Homens Mulheres Total %
Até 4 anos de escolaridade 3 4 7 9%
6 anos de escolaridade 3 7 10 13%
9 anos de escolaridade 2 4 6 8%
11 anos de escolaridade 1 1 2 3%
12 anos de escolaridade 3 22 25 33%
Bacharelato ou curso médio 0 0 0 0%
Licenciatura ) 17 22 29%
Mestrado 1 3 4 5%
Doutoramento 0 0 0 0%




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

ADMISSOES 5 Car,relra de Carrglra de Carrglra de Carrequs e | Carreirase Carreiras | Carreirasde | Carreiras
19 Dirigente tecnico assistente assistente categorias Corpos -~ Outros Total
(durante 0 ano) . - . . » Médicas Enfermagem | Docentes
superior téenico operacional | subsistentes | especiais
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
191 Nomeagao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato por tempo

. . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.9.2 indeterminado
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contrato a termo resolutivo,

) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.9.3 certo ou incerto
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
194 Outros 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 3
0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 5
1.95 Total 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 6




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

; Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreirase . . :
SAIDAS . . : : . Carreiras | Carreirasde | Carreiras
1.10 Dirigente tcnico assistente assistente categorias Corpos " Outros Total
(durante 0 ano) ) o ; ; " Médicas | Enfermagem | Docentes
superior técnico operacional | subsistentes | especiais

H 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1.10.1 Com nomeagao M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
H 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1102 Com contrato M 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
T 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4
H 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
1103 Outros M 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
T 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4
1.10.4 Total 1 2 2 4 0 0 0 0 0 0 9




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

1.1 OV DI Dirigente Cet]ér::eril:z: e Zi:izit[:n(tj: (:rsriiit?n(tj: S:tzzicr::i:: Cegfrgzz e Ca'rrelziras Carreiras de | - Carteiras Outros Total

TRABALHADORES NOMEADOS superior técnico [ operacional | subsistentes | especiais Medicas | Enfermagem - Docentes i
1.11.1  |Falecimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1.11.2  |Exoneragdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1113 |Aposentagao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1114 |Limite de idade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1115 |Aposentagdo compulsiva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1116  [Demissdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1417 |Mtuo acordo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
1118  [Outros 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 i
1119 |Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 i




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

MOT IVO DAS SAIDAS DOS Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreirase Carrsiras | Carreirasde | Carreiras
1.12 TRABALHADORES Dirigente técni?o as'sistfente assist(.ente cate.gorias Corp?§ et I e Outros Total
CONTRATADOS superior técnico operacional | subsistentes | especiais
1121 |Caducidade 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
1.12.1.1 |Falecimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentagao 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1122 |Revogagéo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1123 |Resolugdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.124 |Denlncia 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
1125 |Outros 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
1126 |Total 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

113 POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR DIFICULDADES Carreira/orofiss3 NG q tos de trabalh ;
. arreira/prornssao umero ae posios de trabaino ‘
DE PROVIMENTO > & ;
1.13.1 |Auséncia de autorizagao pelas entidades competentes 0 0
1.13.2 |N&o abertura de procedimento 0 0
1.13.3 |Impugnacgdo do procedimento 0 0
1.134 |Outras 0 0
. Carreira de | Carreirade | Carreirad Carrei Carrei
1.14 ALTERACOES DO POSICIONAMENTO Dirigente Tgcer:zo e azrsri(:t;ant: azrsrieslt:nt: c:tr;eL::: a(‘DrLerlrzz e Garieiras | - Careirasde | - Carteiras Outros Total
' REMUNERAT ORIO/PROMOGOES g , . , .g p. , Médicas | Enfermagem | Docentes
superior técnico | operacional | subsistentes | especiais
H 0 2 0 4 0 0 0 0 1 0 !
Alteragdes do posicionamento
1.14.1 . M 0 4 3 7 0 0 0 0 0 0 14
remuneratorio
T 0 6 3 11 0 0 0 0 1 0 21
Promogdes (carreiras e categorias  H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1142 | subsistentes, carreirase corpos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
especiais) T| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.14.3 TOTAL 0 6 3 11 0 0 0 0 1 0 21




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

’ Carreira de| Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreirase Careiras | Cameirasde | Carreiras
1.15 MODALIDADES DE HORARIO Dirigente técni<.:o as,sist‘ente assistt.ente cate.gorias Corp9§ e e e gy [y — Outros Total
superior | técnico | operacional | subsistentes | especiais
1.15.1 |Horario rigido 0 0 9 7 0 0 0 0 0 0 16
1.15.2 |Horério flexivel 0 14 1 0 0 0 0 0 1 0 16
1.15.3 |Horario desfasado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.4 |Jomada continua 0 1 11 26 0 0 0 0 0 0 38
1.15.5 [Trabalho por tumnos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.6 |Trabalhador-estudante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.7 |Tempo parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.8 |Isengdo de horario 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
1.15.9 |Adaptabilidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.10| Teletrabalho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.11|Total 6 15 21 33 0 0 0 0 1 0 76




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

116 TRABALHO SUPLEMENTAR, NOTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, Numero
' COMPLEMENTAR E FERIADOS de horas

H 0
1.16.1 |Trabalho suplementar M 0

T 0

H 22,05
1.16.2 |Trabalho suplementar compensado por duragéo do periodo normal de trabalho M 58,46

T 80,05

H 0
1.16.3 |Trabalho suplementar compensado por acréscimo do periodo de férias M 0

T 0

H 0
1.16.4 |Trabalho noturno M 0

T 0

H 0
1.16.5 |Em dias de descanso complementar M 0

T 0

H 0
1.16.6 |Em dias de descanso semanal M 0

T 0

H 282
1.16.7 |Em dias feriados M 432

i 714




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

TIRAEALRIO superior técnico operacional | subsistentes especiais RS ErETEEEm || Do ey
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1171 Casamento M 0 o 15 0 0 0 0 o 0 0 15
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Parentalidade H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
117.2 (maternidade e M 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0
paiernidade) T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
117.3 Nascimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
117.4 Falecimento de familiar M 0 7 1 7 0 0 0 0 0 0 15
T 0 0 1 ] 0 0 0 0 0 0 1
H 0 0 15 15 0 0 0 0 0 0 30
1175 Doenga M 0 104 41 149 0 0 0 0 0 0 294
T 0 104 56 164 0 0 0 0 0 0 324
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.17.6 Doenga prolongada M 0 0 0 640 0 0 0 0 0 0 640
T 0 0 0 640 0 0 0 0 0 0 640
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.17.7 Assisténcia a a familiares M 0 4 7 57 0 0 0 0 0 0 68
T 0 4 7 57 0 0 0 0 ] 0 68
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.17.8 Trabalhador-estudante M 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11
T 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 11
H 5 0 0 ] 0 0 0 0 2 0 7
1179 |7 °°"1afg:’ia‘;e”°d° @€ 1 19 26,5 6 0 0 0 0 1 0 53,5
T 6 19 26,5 6 0 0 0 0 3 0 60,5
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
147.10 P:er npc‘?r;d; ge M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cumprimento de pena
1.17.11 disciplinar M 0 0 0 0 o 0 0 0 0 o 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11712 Injustiicadas M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11713 Outras M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 5 0 15 15 0 0 0 0 2 0 37
11714 Total M 1 134 101,5 859 0 0 0 0 1 0 1096,5
T 6 127 101,5 867 0 0 0 0 3 0 1104,5




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

e P e e e bl e e e Il R
TRABALHADAS g ) . ) .g p. . Médicas |Enfermagem | Docentes 1

118 superior técnico | operacional | subsistentes | especiais 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |

1181  |Actividade sindical 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |

1182 |Grewe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o |




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

2 ENCARGOS COM PESSOAL Valor em euros

2.1 Remuneragao base 1275 226,28

22 Trabalho suplementar 24,28

2.3 Trabalho noturno 0,00

24 ;I;)rr?abda;r;o em dia de descanso semanal, complementar e 7746,09

25 Disponibilidade permanente 0,00

2.6 Outros regimes especiais de prestagéo de trabalho 0,00

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade 0,00

2.8 Fixacao na periferia 0,00

29 Trabalho por turnos 0,00

2.10 Abono para falhas 986,28

2.11 Participagdo em reunides 0,00

212 Ajudas de custo 713,27

213 Transferéncias de localidade 0,00

2.14 Representacao 26 585,82

215 Secretariado 1160,47

2.16 Outros 15 527 64

217 Total 1327970,13

218 Leque salarial liquido: Maior remuneracdo base liquida 2 311,61
Menor remuneracédo base liquida 677,90




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

3 HIGIENE E SEGURANCA %
No local de Trabalho In itinere i

31 ACIDENTES EM SERVICO Total Menos de 60| 60 dias ou Mortais | Total Menos de 60| 60 dias ou Mortai %
dias de baixa|mais de baixa dias de baixa|mais de baixa i

3.1.1  [Nimero total de acidentes 0 0 0 0 0 0 0 0 i
3.12  |Numero de acidentes com baixa 0 0 0 0 0 0 0 0 %
313 NUmero de dias perdidos com baixa 0 0 0 0 0 0 0 0 %
314 NUmero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0 0 0 0 0 0 0 i
315 NUmero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0 i
3.1.6 NUmero de casos de incapacidade permanente parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 %
317 NUmero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0 0 0 0 0 0 0 i
318 NUmero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0 i
31.9 NUmero de casos de incapacidade temporaria e parcial 2 2 0 0 0 0 0 0 i




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DE JUVENTUDE

3.2 DOENCAS PROFISSIONAIS NUMERO DE CASOS NUMERO DE DIAS PERDIDOS
3.2.1 0 0 0
322 0 0 0
323 0 0 0
324 0 0 0
325 0 0 0




