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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

Aviso n.° 687/2021

Nos termos do n° 1 do artigo 25.° da Portaria
n.? 125-A/2029, de 30 de abril, torna-se publico que, a lista
provisoria dos resultados obtidos na Prova de
Conhecimentos do procedimento concursal comum para o
recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, destinado ao
preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho na categoria e
carreira de assistente operacional, do sistema centralizado de
gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de
Inclusdo Social ¢ Cidadania, a afetar ao mapa de pessoal da
Diregdo Regional dos Assuntos Sociais, aberto através do
Aviso n.° 850/2020, publicado no JORAM, II Série, n.° 244,
5.7 suplemento, de 30/12/2020, se encontra afixada junto a
entrada do edificio da Secretaria Regional de Inclusdo
Social ¢ Cidadania, sita & Rua Jodo de Deus, n.° 5 Funchal, e
disponivel na pédgina eletrénica desta Secretaria Regional
(http://www.madeira.gov.pt/sric) no separador RH e
Recrutamento.

Mais se informa e com vista 4 realizagdo da audiéncia
prévia, nos termos dos artigos 22.° e 23.°, da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os interessados dispdem de
um prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagdo do
presente Aviso, para dizerem o que se lhes oferecer.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, 11
de outubro de 2021.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques
Ferreira

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Despacho n.” 393/2021

Despacho de subdelegagio de competéncias

Considerando que a estrutura orginica do Instituto de
Scguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado
abreviadamente por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 novembro, alterada
pelo Decreto Legislativo Regional n.® 6/2015/M, de 13 de
agosto e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de
15 de julho e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M,
de 31 de dezembro, bem como a respetiva organizagio interna
e as competéncias dos servigos e estabelecimentos integrados
que funcionam na sua dependéncia, constante dos Estatutos,
aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro, publicada
no JORAM, I Série, n.° 15, de 23 de janeiro de 2017, adiante
denominados Estatutos e no dmbito das competéncias proprias
constantes da Lei-Quadro dos Institutos Publicos, aprovada
pela Lei n.? 3/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada, por
altimo, pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, ¢ ao
abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
redagdo dada por tltimo, pela Lei n° 128/2015, de 3 de
setembro e nos termos do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na redagdo dada por altimo pelo pela Lei n.® 30/2021,
de 21 de maio, e do Decreto-Lei n.° 42/2001, de 9 de fevereiro,

que cria as Secgdes de Processo Executivo do Sistema de
Solidariedade ¢ Seguranga Social e definc as regras
especiais daquele processo, na redagdo dada, por Gltimo,
pela Lei n.° 2/2020, de 31 de margo, e do artigo 63.° da Lei
n.° 107/2009, de 14 de setembro, que aprova o Regime
Processual aplicavel as Contraordenagdes Laborais ¢ de
Seguranga Social, na redagdo dada pela Lei n.° 55/2017, de
17 de julho, € nos termos do disposto nos artigos 44.° a 50.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janciro, adiante denominado
CPA e no uso das competéncias que me foram delegadas
pelos pontos 1, 2 ¢ 3 do Despacho n.° 433/2020, de
subdelegagdo de competéncias da Presidente do Conselho
Diretivo do ISSM, IP-RAM, publicado no JORAM, II Série,
n.° 211, de 10 de novembro e pelos pontos 1, 8, 9 ¢ 10 do
Despacho n.° 327/2021, de subdelegagdo de competéncias
da Presidente do Conselho Dirctivo do ISSM, IP-RAM,
publicado no JORAM, II Série, n.° 156, de 1 de setembro,
subdelego, nos dirigentes seguidamente identificados, sem
prejuizo de avocagdo, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos:

1. Na licenciada Joana Sofia de Ornelas Rodrigues,
Diretora da Unidade de Gestdo ¢ Cobranga da
Divida (UGCD) do ISSM, [P-RAM, ¢ desde que
sejam respeitados os condicionalismos legais, os
regulamentos aplicaveis, o indispensivel e prévio
cabimento orgamental € as orientagbes técnicas do
conselho diretivo:

1.1. Em matéria de gestdo de conta corrente dos
contribuintes, arrecadagdo e cobranga de
contribui¢des e quotizagdes de seguranga
social:

1.1.1. Zelar pelo cumprimento das obrigagdes
contributivas dos  contribuintes  da
seguranga social e garantir o seu
acompanhamento ¢ a gestdo das contas
correntes dos contribuintes;

1.1.2.Assinar as declaragdes de situagdo
contributiva dos contribuintes com sede,
dire¢do efetiva, domicilio profissional ou
residéncia na area geogrifica em que o
ISSM, IP-RAM exerce a sua jurisdi¢do e
certificar as situagdes de incumprimento
perante a lei;

1.1.3.Decidir as reclamagdes dos
contribuintes, incluindo as deduzidas em
processo executivo fiscal, no que respeita
a conta corrente, emitindo os respetivos
extratos de divida;

1.1.4. Participar as dividas que ndo tenham
sido objeto de regularizagio voluntaria;

1.1.5. Colaborar com o Gabinete Juridico com
vista a reclamag¢do dos créditos da
seguranga social em sede de quaisquer
processos  judiciais, nomeadamente,
processos de faléncia e insolvéncia, de
execugdo e natureza fiscal, civel ¢
laboral, nomeadamente, emitindo
certiddo de divida;



