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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E SECRETARIA REGIONAL
DE TURISMO E CULTURA

Despacho Conjunto n.' 85 12022
Renovação da comissão de serviço, pelo período de três anos, do titular do cargo de
direção superior de 1 o grau, licenciado Nuno Alexandre Gonçalves Ferreira Mota,
no cargo de Diretor Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira.

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
Aviso n.o 94212022

Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado,
sujeito a período experimental, com Sónia Graciela de Jesus Camacho, na sequência
do procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior, ficando a trabalhadora afeta ao mapa de
pessoal da Direção Regional do Turismo / Direção de Serviços de Informação,
Projetos e Eventos Turisticos.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA
Àviso n.o 94312022

Afixação da lista unitária de ordenação final dos candidatos, homologada por
despacho de 31 de outubro de 2022, por Sua Excelência a Secretária Regional de
Inclusão Social e Cidadania, referente ao procedimento concursal aberto através do
Aviso n.'86712020, de 3l de dezembro, publicado no Suplemento, do Jornal
Ofcial, ll Série, n." 245, para constituição de relação jurídica de emprego público,
na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, para ocupação de 4
postos de trabalho, previstos e não ocupados, na categoria de Técnico Superior, da
carreira de Técnico Superior, para a área das Ciências Sociais, do Sistema Cenkalizado
de Gestão de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania,
a afetar à Direção Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais.
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macho, com efeitos a partir de 2 de novembro de 2022, ficando posicionada na 2.u posição remuneratória, nível 16, da carreira
e categoria de técnico superior, conforme o Anexo I do Decreto Regulamentar n.' 1412008, de 3l de julho, co.njugado com a

Portaria n.'1553-C/200S, ae:t de dezembro, que aprovou a tabela remuneratória ínica, atualizada pelo Decreto-Lei
n.' 5112022, de 26 dejulho, abrangida pelo Sistema Centralizado de Gestão de Recursos Humanos na Secretaria Regional de

Turismo e Cultura, ficãndo a trabúadôra afeta ao mapa de pessoal da Direção Regional do Turismo / Direção de Serviços de

Informação, Projetos e Eventos Turísticos.
O peiíorio eiperimentai terá início a 2 <ie novembro de 2A22 e tem a duração de i 80 dias, crlrresPorr<icrúe à duração de-

terminãdapelo d-isposto na Cláusula 6.u do Acordo Coletivo de Trabalho n.'112009, de 28 de setembro e Regulamento_de
Extensão i!ZtZOtb de 12 de outubro, aplicável nos termos e condições previstos no artigo 9.o da parte preambular da Lei
n.' 3512014, de 20 de juúo, com as sucessivas alterações, adaptada à administração regional autónoma da Madeira, pelo De-
creto Legislativo Regional n." I l/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual.

Secretaria Regional de Turismo e Cultura, 26 de outubro de 2022.

A CHEFE Do GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges França

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA

Aviso n,o 94312022

Afixação da lista unitária de ordenação hnal dos candidatos, homologada por despacho de 31 de outubro de 2022, po1 Sga lxcelQncia a

Secretária Regional de Inclusão Social e Cidadania, referente ao procedimento concursal aberto através do Aviso n." 867/2020, de 31 de

dezembro, publicado no Suplemento, do Jornal Oficial, ll Série, n." 245, para constituição de relação jurídica de emprego público, na

modalidade de contrato de trabatho poÍ tempo indeterminado, para ocupação de 4 postos de trabalho, previstos e não ocupados, na

categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior, para a ârea das Ciências Sociais, do Sistema Centralizado de Gestão de

Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania, a afetar à Direção Regional da Cidadania e dos Assuntos

Sociais.

Texto:
Para conhecrmento dos tnteressados, e para os efeitos previstos nos n.os 4 e 5 do artlgo 28." da Portaria n.' 125-N2019, úe

30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.' 12-A12021, de I I de janeiro, toma-se público que a lista unitária de orde-
nação final dos çandidatôs, homologada por despacho de 31 de outubro de2022, por Sua Excelência a Secretária Regional de

Inclusão Social e Cidadania, referente ao procedimento concursal aberto através do Aviso n.'86712020, publicado no JOR-
AM, II Série, n.' 245, Suplemento, de 31 de dezembro, para constituição de relação jurídica de emprego público, na modali-
dade de contrato de trabajho por tempo indeterminado, para ocupação de 4 postos de trabalho, previstos e não ocupados, na
categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior, paraaârea das Ciências Sociais, do Sistema Centralizado de

Gesúo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Inclusãõ Social e Cidadania, a afetar à Direção Regional da Cidada-
nia e dos Assuntos Sociais, encontra-se afixadajunto à entrada do edificio da Secretaria Regional de Inclusão Social e Cida-
dania, sita à Rua João de Deus, n.'5, 9050-027, Funchal e na Direção Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais, sita à
Rua do Esmeraldo, n' 64,9004-554 Funchal e ainda disponível na página eletrónica da respetiva Secretaria Regional no sepa-

t lt 1/,-. t1,,,,-- ----l-:--^ -^----rl---:^\rauul I(n ç l(gul ulólllElÌlu. trlLLP.// w w w.ilrêuçr!4.Ëu v.PU Dr ru,r.

Secretaria Regional de Inclusão Social e Cidadania,2 de novembro de2022.

A Csenr, Do GABINETE, Sancha Maria Garcês Marques Ferreira
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Procedimento concursal comum para a ocupação, mediante a constituição de vínculo de

emprego pÚrblico, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo

indeterminado, de quatro postos de trabalho previstos, e não ocupados, na carreira geral de

técnico superior, para a área das Ciências Sociais, a afetar ao mapa de pessoal da Direção

Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais - Aviso n.e 86712020, de 31 de dezembro de

2020, publicitado na II Série do JORAM n.e 245, no Suplemento de 31 de dezembro de2020.

LISTA UNITARIA DE ORDENAÇÃO FINAT

w

Na NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAçÃO FINAL

83 Rogério Gomes Gouveia 15,78

74 Marta Filipa Gomes de Nóbrega 1.5,54

31 Cecília Isabela Freitas da Silva 1.4,4

35 Dércia Eloísa Gonçalves de Freitas 14,38

44 Helena Cristina Ribeiro Correia 14,1.4

23 Carlos Miguel Ribeiro Rodrigues 14,12

9 Ana Rubina Gouveia da Silva Malho 13,88

70 Mariana Freitas Vasconcelos 13,99

4 Ana Bela Lobo Fernandes 12,72

15 Andreia José Jesus Araújo 1.0,6

47 Janete Sofia Castro Costa 1.0,6

27 Catarina Isabel dos Santos Bacanhim Loures 10,12

lls
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CANDIDATOS EXCLUÍDOS

w

ALINEANe NOME DO CANDIDATO

b)L Águeda da Encarnação Santos Figueira

a)2 Alexandra Cristina Brazão Jardim

a)3 Alícia Maria de Nóbrega Teixeira

a)5 Ana Carolina Pedra Bettencourt

I

d)10 Ana Sofia Gouveia Gonçalves Sardinha

a)11 Ana Teixeira de Nóbrega

a)13 Andreia Alícia Monteiro Alves

a)14 Andreia Crisalina Freitas Abreu Ruas

a)16 Andreia Raquel Ferreira de Castro

b)17 Bárbara Rubina Caires Dória Gonçalves

a)19 Beatriz Drumond Mota Marques Ferreira

a)20 Bruno Alexandre Marques Abreu

a)21 Camila Isabel Gonçalves Sousa

c)n) Carla Sofia Paixão Teixeira

a)28 Catarina José Sousa Cró

a)29 Catarina Raquel Freitas Abreu

a)30 Catarina Vieira Ferreira

a)32 Cláudia Sofia Martins Fernandes

a)36 Diana Mónica Lima de Freitas

a)37 Diana Patrícia Sousa Ornelas

18 B ârb ar a Virgínia Freitas b)

2ls
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38 Duarte Nuno Fernandes Dinis a)

39 Ema Darlene Coelho Mendonça a)

40 Fábio Rúrben Sousa Santos b)

41 Filipa Carina de Barros Ferreira a)

42 Filipa Raqr-rel Nunes Gomes a)

43 Helena Cláudia Nunes Marote a)

45 Helga Maria Velosa de Castro a)

48 Joana Catarina dos Santos Calaça a)

49 Joana Fabiana Correia Jaqr-res a)

50 Joana Josete Sousa Vieira a)

52 Josefina Mendonça Câmara a)

54 Lídia Mariana Teles de Abreu a)

55 Liliana Freitas Virrssrmo a)

57 Lisandra Maria Gomes Henriques dos Reis a)

58 Luísa Isabel Soares Medeiros a)

59 Magna Simone Abreu Rodrigues a)

60 Mara Cristina Malho de Castro b)

63 Maria Elisabete Fernandes de Jesus a)

64 Maria Isabel Rodrigues dos Santos a)

b5 Maria |oão Silva Nóbrega b)

66 Maria José Andrade Vieira a)

67 Maria fosé Silva Côrte a)

68 Maria Lucília Jardim das Neves a)

71 Mariana Rodrigues Sousa a)

72 Marina Barcelos Caetano a)

315
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75 Mónica Alexandra Soares Freitas a)

76 Mónica Gabriela Silva dos Santos a)

81 Patrícia José Jardim Aguiar a)

82 Paula Cristina Mateus Pestana a)

84 Rubina Liliana da Silva Gonçalves a)

85 Rr-ri Miguel Silva Santos b)

86 Sandra José Abreu Vilanova a)

88 Sandra Maria Sousa Nunes Canada a)

89 Sandrina Filipa Freitas Gomes a)

90 Sílvia Betina Barros Gonçalves a)

91 Sílvio Hugo Soares Camacho a)

92 Simone Pestana Figueira Fercaz a)

93 Sofia Alexandra Rodrigues Erra Paiva b)

94 Sofia Lurdes Pereira Abreu

Sofia Maura Pimenta Ramos

a)

a)

96 Sofia Raquel de Sor-rsa Gonçalves a)

97 Sónia Cristina Gomes Ferreira c)

100 Telma Denise Miranda de Aveiro Nascimento a)

101 Tracey Vieira a)

102 Vânia Cristina de Nóbrega Lobato a)

103 Verónica Isabel Remédios Rodrigues d)

95

a) Excluído(a) por ter faltado à Prova de Conhecimentos (PC);

4ls
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b) Excluído(a) pot ter obtido uma classificação inÍerior a 9,5 valores na Prova de

Conhecimentos (PC);

c) Excluído(a) por ter faltado à Entrevista Profissional de Seleção (EPS);

d) Excluído(a) por ter obtido uma classificação inferior a 9,5 valores na Entrevista

Profissional de Seleção (EPS).

Funchal, treze de outubro de2022.

O Presidente do Júri,

N
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