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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO E JUVENTUDE
Declaragfio de Retificagiio n.® 2/2024
Sumario:

Retifica Aviso n.° 690/2023, de 27 de dezembro, publicado no Jornal Oficial, 11 Série, n.° 238, referente a abertura de procedimento
concursal comum para a ocupagdo, mediante a constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho previsto, e ndo ocupado, na categoria/carreira de Técnico Superior,
com licenciatura em Direito, do sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusdo ¢ Juventude, para
afetagdo ao Mapa de Pessoal do Gabinete.

Texto:

Por ter saido publicado com inexatiddo no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, I Série, n.° 238, de 27 de
dezembro de 2023, o Aviso n.® 690/2023, procede-se a sua retificagdo nos seguintes termos:

Na alinea a) do ponto 11.1:

Onde se 1é:

“a)

Prova de Conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos académicos e/ou profissionais ¢ a capacidade para aplicar os mesmos

a situagdes concretas no exercicio das fungdes correspondentes 3 caracterizagio do posto de trabalho a ocupar, incluindo o

adequado conhecimento da lingua portuguesa. A PC serd de natureza tedrica, de contelido geral e especifico, de realizagéo

individual, em suporte de papel e sob a forma escrita, com possibilidade de consulta, ndo sendo autorizada a utilizagdo de

telemdveis, computadores portateis ou qualquer outro aparelho eletronico ou computorizado.

Este método de selegio serd avaliado de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas e terd uma ponderagio de 60%. Tera a

duragdio mixima 90 minutos, podendo ser alargada até 120 minutos para os candidatos com deficiéncia comprovada que solicitem

condigdes especiais para a sua realizagdo. A PC incidira sobre as teméticas a seguir enunciadas, (vigentes a data de publicagio do

presente aviso):

- Organizagdo ¢ funcionamento do X1V Governo Regional da Madeira - Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10
de novembro, retificado através da declaragdo de retificagdo n.° 43/2023, de 13 de novembro;

- Orgénica da Secretaria Regional de Inclusdo e Juventude;

- Portaria que aprova a estrutura nuclear do Gabinete do Secretirio Regional de Inclusio e Juventude;

- Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro

- Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagio atual - LTFP;

- Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 28-A/2021/M, de
30 de dezembro de 2021;

- Cadigo do Trabalho - Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na versio atualizada;

- Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

- Orgamento da Regido Auténoma da Regido Auténoma da Madeira para 2024.”

Devera ler-se:

)

Prova de Conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos académicos e/ou profissionais e a capacidade para
aplicar os mesmos a situagbes concretas no exercicio das fungdes correspondentes a caracterizagio do posto de
trabalho a ocupar, incluindo o adequado conhecimento da lingua portuguesa. A PC serd de natureza tedrica, de
contetdo geral e especifico, de realizagdo individual, em suporte de papel e sob a forma escrita, com possibilidade de
consulta, ndo sendo autorizada a utilizagdo de telemdveis, computadores portdteis ou qualquer outro aparetho
eletrénico ou computorizado.

Este método de selegdo serd avaliado de 0 a 20 valores, com valoragdo até ds centésimas e terd uma ponderagio de

60%. Terd a duragdo méxima 90 minutos, podendo ser alargada até 120 minutos para os candidatos com deficiéncia

comprovada que solicitem condig¢des especiais para a sua realizagdo. A PC incidird sobre as tematicas a seguir

enunciadas, (vigentes a data de publicagdo do presente aviso):

- Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, retificado através da declaragio de
retificagio n.° 43/2023, de 13 de novembro - Organizagdo e funcionamento do XIV Governo Regional da
Madeira;

- Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2020/M, de 21 de janeiro, na sua redagdo atual - Orgénica da entdo
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania;

- Portaria n.® 53/2020, de 6 de margo, na sua redagdo atual - Estrutura nuclear dos servigos dependentes do entdo
Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo Social e Cidadania;

- Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagdo atual - Codigo dos Contratos Publicos;

- Lein.” 35/2014, de 20 de junho, na sua redagio atual - Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP);

- Decreto Legislativo Regional n.® 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redagio atual - Adaptagio a Regido
Auténoma da Madeira da LGTFP;

- Lein.®7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagéo atual - Cédigo do Trabalho;

- Decreto-Lei n." 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redagio atual - Cédigo do Procedimento Administrativo;

- Decreto Legislativo Regional n.® 26/2022/M, de 29 de dezembro, na sua redagéo atual - Orgamento da Regido
Auténoma da Regidio Autonoma da Madeira para 2023.”

Secretaria Regional de Inclusio e Juventude, 8 de janeiro de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira



