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NOTA
INTRODUTORIA

A Estratégia Regional de Inclusao Social e Combate a Pobreza (ERISCP) 2021-
2030 aprovada em Conselho do Governo (Resolugdo 1497/2021), para vigorar no
periodo de 2021-2030, tem como visao “‘combater a pobreza multidimensional e
potenciar a inclusdo social na Regidao Auténoma da Madeira, através de medidas
assentes em valores humanistas e de cidadania, de prevencao, protecao e intervencéo

essencialmente centradas nas pessoas mais vulneraveis e com maiores caréncias.”

A ERISCP 2021-2030 consubstancia-se em 5 Eixos Estratégicos, que integram um
conjunto de objetivos operacionais e medidas, que serdo operacionalizados através de
3 planos de acao, sendo o primeiro relativo ao periodo de 2021-2024, o segundo de
2025-2027 e o terceiro de 2028-2030:

Eixo Estratégico 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusdo social, promover e
melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a

coesao social e o desenvolvimento local

Eixo Estratégico 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar
nas populagdes mais vulneraveis, em articulagdo com os planos e estratégias regionais

existentes no ambito da promogéao da saude e prevengao da doenca

Eixo Estratégico 3 — Robustecer as respostas educativas que favoregcam o pleno
desenvolvimento da crianga e do jovem e a sua inclusdo e que permitam quebrar ciclos

geracionais de pobreza

Eixo Estratégico 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacdo e na qualificacao

profissional como instrumentos de inclusdo social e de combate a pobreza

Eixo Estratégico 5 — Gerar e tratar informacao para melhor conhecer a realidade social

na regiao autonoma da madeira




A Resolucao do Conselho do Governo Regional n.% 214/2022, de 8 de abril, publicada
no JORAM n.2 62, Série | de 08 de abril, constituiu a Comissao de Acompanhamento e
Monitorizagdo responsavel pela elaboracdo dos planos de agao, implementagéo e
monitorizagdo da ERISCP 2021-2030. O apoio técnico e administrativo a Comissao de
Acompanhamento e Monitorizagédo € prestado pelos servigos do Instituto de Segurancga
Social da Madeira, IP-RAM.

As Entidades que integram a Comissdo de Acompanhamento e Monitorizagdo da
ERISCP 2021-2030 sao:

» Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, que a coordena;

» Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM,;

» Direcéo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais;

* Direcao Regional do Trabalho e da Acao Inspetiva;

» Direcao Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade;

» Secretaria Regional de Educacao, Ciéncia e Tecnologia;

» Secretaria Regional de Economia;

» Secretaria Regional de Saude e Protecao Civil;

» Secretaria Regional de Turismo e Cultura;

» Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas.

No cumprimento da Resolugédo do Conselho do Governo Regional n.® 214/2022, de 8
de abril, publicada no JORAM n.? 62, Série | de 08 de abril, a Comissdo de
Acompanhamento e Monitorizagdo, designada através do Despacho Conjunto
n.? 36/2022, publicada no JORAM, Il Série, de 02 de maio, apresenta o Plano de Agao
2021-2024.

O primeiro Plano de Agao para o quadriénio 2021-2024 contempla 140 acoes.




NOTAS
METODOLOGICAS

A Estratégia Regional de Inclusao Social e Combate a Pobreza 2021-2030 assume-
se como um instrumento aberto e em evolugao, durante o periodo da sua vigéncia,
sensivel a realidades e dinamicas, potenciando uma implementagao transversal e

ajustada a evolucao da realidade.

Neste ambito, a Comissdo de Acompanhamento e Monitorizacao da ERISCP 2021-2030
apresenta o Plano de Acao 2021-2024, resultante dos contributos de todos os seus
membros. Posteriormente e anualmente, o Plano de Agao 2021-2024 sera objeto de
monitorizacdo, através de relatérios anuais de execucdo, a apresentar ao Nucleo
Estratégico da ERISCP 2021-2030.

Cada membro serd responsavel por recolher e disponibilizar, a Comissdo de
Acompanhamento e Monitorizacdo, a informagdo que permita a monitorizagdo e

elaboracao dos relatorios anuais de execugéo.

A implementagdo das medidas que integram a ERISCP 2021-2030 sera da
responsabilidade de cada membro com competéncias nas matérias especificas em
causa, que assegurara a dotagao dos recursos financeiros, bem como a alocagéao dos

recursos humanos e fisicos necessarios a respetiva concretizacao.




PLANO DE ACAO 2021-2024

Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.1.1 Robustecer as politicas de natalidade e alargar o acesso e reforcar os apoios sociais aos agregados familiares com dois ou mais criancas
dependentes e as familias monoparentais com filhos

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

1.1.2 Reforcar a capacitacao, o envolvimento e a participacao das familias, mediante a promocao de programas de desenvolvimento de competéncias
pessoais, sociais, emocionais e parentais (parentalidade positiva e responsavel)

1. Desenvolver acoes
de sensibilizacédo
sobre literacia
financeira, com vista
a prevencao de
situacdes de
endividamento e
sobre-endividamento
das familias

Dotar a populagdo em
geral de instrumentos
elucidativos nesta area

Realizar 32
sesslOes de
sensibilizagéo,
8 por cada ano
civil

N.2 de sessoes
realizadas

N.2 de
formandos
abrangidos

Comunidade
Educativa

IPSS

Populacédo em
geral

2021-2024

SRIC / DRAS
/ DSC

IPSS
SRE / DRE

SREI / IHM,
EPERAM

SRIC / ISSM,
IP-RAM




Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

2. Consolidar o
Programa de
Parentalidade
Positiva "Anos
Incriveis”

Consolidar a aplicagao
do Programa de
Parentalidade Positiva
"Anos Incriveis" em
todos os concelhos da
RAM

Alargar o
Programa a
todos os
concelhos da
RAM, durante a
vigéncia da
Estratégia
Regional

N.° de
programas
aplicados por
concelho

N.2 de pais
abrangidos por
concelho

% de concelhos
abrangidos

Pais de
criangas com
idades entre os
3 e o0s 8 anos
de idade

2021-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS/
SESARAM
EPERAM

SRE / DRE

Camaras
Municipais

CPCJ

1.1.3 Reforcar a rede de apoio
envolvimento dos diferentes atores

as familias, atuando num modelo bottom-up, horizontal,

participado, baseado em relacées

de confianca, dialogo e

3. Garantir ajuda
econdémica a
individuos e familias
em situacao de
caréncia econdémica,
através de
instrumentos de ajuda
financeira de acao
social

Apoiar
economicamente
individuos e familias,
para satisfacdo das
suas necessidades
basicas

Atribuir
subsidios
eventuais

Subsidios
eventuais
atribuidos

Individuos e
familias em
situacao de
caréncia
econémica

Medida continua,
em vigor no
periodo
2021-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM

1.1.4 Assegurar o acesso fisico e digital das popula¢des mais vulneraveis (com rendimentos mais baixos e com baixos niveis de escolaridade) as
informacoes e aos servicos publicos ou apoiados/regulados pelo sistema de protecao social

4. Promover o
"Espago Net"

Dinamizar o "Espago
Net" com o objetivo de
disponibilizar ao
cidadao um acesso
fisico e digital nos
servigos centrais de
atendimento, que
permita utilizar o site da
Seguranga Social e ter

acesso aos diversos

Realizar 1

campanha de
divulgagao do
“Espago Net”

Campanha de
divulgagao do
“Espago Net”,
realizada

Populacao em
geral

2023-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM




Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

servigos disponiveis na
Seguranga Social
Direta, no ISSM, IP-
RAM

Promover a mobilidade
e o reforco da coesao
social, da qual podem
beneficiar todos os
Madeirenses e em
especial aqueles com
menores rendimentos,
bem como aqueles em | Abranger o

- que os transportes maior n.? de N.? de passes | Familias i SREM/ Horarios do
5. Passes Sociais tenham até aqui um familias vendidos carenciadas 2021-2024 DRETT Funchal
maior peso no carenciadas

orgamento familiar, em
resultado da
necessidade de
percorrer, diariamente,
maiores distancias
entre a casa e o local
de trabalho ou escola

Garantir que todos os
estudantes, até aos 23
anos de idade, que
frequentem o ensino
superior na Regido, em | Abranger o
qualquer instituicdo maior n.® de N.% de passes SREM/ Horarios do
publica ou privada, estudantes vendidos Estudantes 2021-2024 DRETT Funchal
usufruam dos mesmos | universitarios
descontos que ja eram
aplicados aos
estudantes em
estabelecimentos de

6. Passe Sub23




Indicador(es) Entidade Parceiros a

Breve descricao da s .
Lo Destinatarios | Calendarizacao ;
de avaliacao ¢ Responsavel envolver

Medida Acdo Meta(s)

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

ensino do territério
continental

Adotar as medidas
necessarias a
assegurar a
gratuitidade do passe | Abranger o

7. Passe Social do intermodal para todos | maior n.? de N.? de passes | Antigos 5021-2024 SREM/ Horarios do
Antigo Combatente 0s antigos Antigos vendidos Combatentes DRETT Funchal
combatentes, bem Combatentes

como para a vidva ou
vilvo do antigo

combatente
1.1.5 Reforcar e requalificar tecnicamente as respostas sociais destinadas a pessoa com deficiéncia e/ou incapacidade, promovendo o apoio a vida
independente
Realizar reunioes IPSS
preparatdrias visando a
8. Estimular as criacado de um espago
entidades de fisico, inovador na Realizar Entidades da f))rUta:ﬂ?smos
economia social, com | RAM, que permita uma . N.% de reunides ; SRIC /DRAS |29
o intuito de viabilizar a | experiéncia real de reunioes realizadas Economia 2021-2024 / DSES nao governa-
o b . preparatérias Social mentais
criagdo de uma casa |autonomia a um
de autonomizagao numero restrlto de SRIC / ISSM,
cidadaos devidamente
S IP-RAM
sinalizados

10



Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Breve descricao da -
Acéo Destinatarios

Meta(s) Calendarizacao

EE . Medida

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

9. Desenvolver e

Definir uma Estratégia
Regional para a
Inclusdo das Pessoas
com Deficiéncia
(ERIPD), com o
objetivo de aprofundar
as condicoes de

implementar a autonomia, Apresentacao
Estratégia Regional autodeterminagao e Publicar a ERIPD < 07-02-2022 a Comiss&o de
- participacéo das . Populacdo em | 30-06-2022 SRIC / ISSM, ~
para a Inclusdo das 65508 COM ERIPD, até ao |2023-2030 eral IP-RAM Coordenacao
Pessoas com pessoas con . final de 2022 publicada 9 . . da ERIPD
o deficiéncia, intervindo Publicacéao até
Deficiéncia (ERIPD) . )
nos diversos contextos ao final de 2022
2023-2030 da vi . -
a vida e interacao
numa perspetiva de
flexibilidade de
solugbes ajustadas as
diferentes realidades
das pessoas e suas
familias
Empresas
Elaborar o Guia Entidades
10. Elaborar o Guia Reglona_l de Cidadania qul|cas e
: e Inclusao da Pessoa privadas
Regional de PR . ~
) . ~ com Deficiéncia, em Elaborar o Guia . Populagdo em SRIC / ISSM,
Cidadania e Inclusao o Guia elaborado 2022-2023 .
formatos acessiveis, em 2023 geral IP-RAM Freguesias
da Pessoa com X
oA com vista a proteger,
Deficiéncia : . L
acompanhar e inserir Municipios

estes cidadaos/as

Secretarias
Regionais

11




Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.1.6 Potenciar respostas diferenciadas a Pessoa em Situacdo de Sem-Abrigo, como preconizado no Plano de Recuperacao e Resiliéncia, em
articulacao com os eixos tracados no Plano Regional para a Integracao de Pessoas em Situacdo de Sem-Abrigo, 2018-2022, designadamente, a
criacdo de Centros de Abrigo e Centros de Acolhimento

11. Definir a ;

implementacéo de 20 E{ae ;;;:rageegg:ndlr a

projetos de estruturas de apoio &s Definir 20 N.Q_de projetos SRIC / ISSM
Integracao de PSSA. através do projetos de de integracdo | PSSA 2021-2024 IP-RAM ’
Pessoas em Situacao ’ integracao definidos

de Sem-Abrigo Plano.c_j? Rgcuperagao
e Resiliéncia

(PSSA)

1.1.7 Assegurar 0 acesso aos servicos essenciais de energia, agua, gas e saneamento basico através de programas de apoio ao pagamento de
faturas a familias economicamente vulneraveis

Reforgar o tecido
12. Potenciar a social, estabilizando a 1.643.400€
estqt?llldade das clas§g qula, num executados Agregados
familias onde apenas | cenario pos - Executar o
ot o familiares que IPSS /
alguns membros pandémico, protegendo | 1.643.400€ N.? de :

. o cumpram 0s SRIC / DRAS | Entidades
trabalham, através do | as familias onde pelo afetos ao agregados requisitos do 2022 / DSES Desenvolvi-
Programa de Apoio @ | menos um membro PROAGES- abrangidos 9

. : PROAGES- mento Local
Garantia de aufere rendimentos de | 2022 5022
Estabilidade Social trabalho, suportando as N.? de
(PROAGES-2022) despesas fixas do elementos
agregado

12




Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

o2 Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

Permitir que os
beneficiarios da Tarifa
Social de Energia
Elétrica, titulares de
contrato de
fornecimento de

Abranger 100%

Familias

energia elétrica dos % de carenciadas
13. Criar e potenciar o | destinada beneficiarios beneficiarios que beneficiam | Até 23 de
kg ; S B T B} SREM/
Programa "Gas exclusivamente ao uso | elegiveis, até elegiveis, até atualmente da | dezembro de DRETT
Solidario RAM" doméstico em ao limite da ao limite da tarifa social de | 2022
habitacdo permanente, |dotacédo dotacao energia elétrica
beneficiem de desconto | orgamental or¢camental na RAM
direto na aquisi¢cao da
primeira garrafa de PL
do més ou na sua
fatura mensal de gés
canalizado
Prestar um apoio social
que consiste num
desconto nas tarifas da
T fatura energética, Abranger o
14. Manter a "Tarifa destinada a familias em | maior n.? de N.? de Familias | Familias SREM/ Emprgsa de
Social de . ~ e " . : Eletricidade
" " situacao de caréncia familias abrangidas carenciadas 2021-2024 DRETT .
Eletricidade ; e . da Madeira
socioeconomica e que | carenciadas
tenham uma fatura
energética mais
reduzida
Realizar, junto com a ~
! . Apresentacao Empresa de
. Secretaria Regional de .

15. Estudar a revisédo . de proposta de | Proposta de - Eletricidade
—_—— . Equipamentos e - o2 Familias SREM/ .
da "Tarifa Social de revisdo da revisao . 31-12-2023 da Madeira

"y " Infraestruturas e coma |,+_ . . carenciadas DRETT
Eletricidade Emoresa de Tarifa Social apresentada
b de Eletricidade" SREI

Eletricidade da

13




Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

Madeira, um estudo
sobre a possivel
revisao da "Tarifa
Social de Eletricidade"

laboral e social

1.1.8 Redimensionar as intervencoes precoces, mapeadas num modelo bloco central saude-social, em todas as situacoes identificadas como de
elevada vulnerabilidade, relacionada com baixo rendimento econdmico e ambiente adverso, incluindo as intervencées em contexto familiar, escolar,

16. Implementar e
operacionalizar o
Projeto "Ousar Ser",
através da promogao
de formacao aos
técnicos;
acompanhamento
psicossocial e
sessoOes de
psicoeducacao aos
cidadaos

Promover a dupla
capacitacao das
equipas técnicas para
intervencao, bem como
das familias para o
desenvolvimento de
competéncias pessoais
€ sociais, como meio
para potenciar
capacidades de
autonomia para a
mudanca

Desenvolver
acoOes de
sensibilizacao
em todos os
concelhos da
RAM

N. ¢ de sessdes
realizadas as
equipas
técnicas

N.2 de sessoes
realizadas aos
cidadaos

N.2 de
concelhos
abrangidos

N.? de pessoas
abrangidas

Técnicos
Superiores

Cidadaos em
acompanha-
mento pela
Acéo Social

2021-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM

1.1.9 Criar mecanismos de acesso para familias em situacdes vulneraveis para a pratica /desenvolvimento de uma agricultura de subsisténcia,
através de apoios para fazer face as despesas fixas associadas a agricultura de subsisténcia, bem como capacitar os jovens adultos, através do
acesso a formacgao na area da agricultura

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

14




Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao

social e o desenvolvimento local

1.1.10 Criar mecanismos e promover 0 acesso ao microcrédito das familias mais vulneraveis, para a aquisicao de material/ equipamento para
incrementar os rendimentos do agregado familiar com o desenvolvimento de atividades de pequena dimensao, em parceria com as instituicoes de

economia social

17. Disponibilizar
formacao e

Articular com
organismos para
realizacdo de acoes

N.? de acoes de

informacao sobre . o 1 acdo de divulgagéo
empreendedorismo Junto _do pUb“90 formacéo e realizadas SRIC / DRAS Startl_Jp
S feminino, apoiando no | . ~ Mulheres 2022-2024 Madeira /
dirigida a mulheres e : informacao, por / DSIC .
. preenchimento do o Autarquias
divulgar formas de : L ano N.2 de
o pedido de crédito e/ou
acesso ao credito e . formandas
fundos comunitarios candidaturas aos
Fundos Comunitarios
1.1.11 Criar o Plano Regional para a Infancia e Juventude
AMRAM
APAV
APF
Definir um Plano Casas de
Regional decorrente da Acolhimento
Estratégia Nacional dos Criar o Plano Plano Criado CPCJ
18. Criar o Plano Direitos da Crianga Regional para a Criangas, SRIC / ISSM DGRSP
Regional para a 2021-2024 e das Infégncia ep Publicacdo do |jovens e suas |2022 IP-RAM | Ministério
Infancia e Juventude | necessidades regionais Juventude Plano em familias Publico
de promogéao e JORAM PJ
protecdo de criangas e PSP
jovens SRS
SRE
Tribunal
UMa

15




Breve descricao da

Medida Acdo Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

apostando em abordagens integradas, participativas e de proximidade

1.2.1 Investir na capacitacao das equipas de acao social, através do reforco de recursos humanos e constituicao de equipas multidisciplinares,

Reforgar os recursos
humanos, através da

19. Reforgar as contratagao de técnicos | Sontratar 34| Recursos Técnicos SRIC / ISSM,
equipas de Agéao superiores da area do | [ECUrsos humanos Superiores 2021-2022 IP-RAM
Social pe ) humanos contratados P

servico social,

psicologia e sociologia

Promover a dupla N.° de acGes

capacitagao das réalizadas as
20. Implementar e equipas técnicas para a equipas
operacionalizar o intervencao, bem como | Dinamizar técnicas SRIC / ISSM
Projeto das familias para o agoes de NLI 2022-2024 IP-RAM ’
"Redimensionar enriquecimento pessoal | sensibilizagéo N.° de agdes
Saberes Inclusivos” no dmbito dos Nucleos réalizadas 38

Locais de Insergcao familias

(NLI)
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;;(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.2.2 Fomentar o trabalho em rede potenciador de inovacao e de uma maior ancoragem aos problemas, aos desafios e as problematicas locais e que
permitam as populacoes o acesso a cultura, ao desporto e a servicos varios.

F|_ngn9|ar entidades ou Executar a

iniciativas que prestem verba

servigo de carater % de execucao | Populacao com
iéécpég?ao"\g;éo e artistico ou cultural géiiir:aeg;ala da verba dificuldade

) (workshops, concertos, |. .. . . inscrita na geografica ou i

_gr_at.uuljade de . performances, mshtwgo_es respetiva financeira de 2023-2024 SRTC/DRC
iniciativas de carater oo e/ou projetos bri R
artistico efou cultural | SXP9S!0CS 0s outras que cumpram rubrica acesso a

ofertas culturais o orcamental cultura

.. | 0s objetivos da
relevantes) gratuitos a ~
s acao
populacao

1.2.3 Desenvolver novas plataformas colaborativas, que congreguem uma maior divers
complementares que permitam desenvolver solucdes ajustadas as multiplas realidades existentes, relevando a acao das

idade de agentes publicos e privados, que aportem recursos

entidades do T

erceiro Setor

22. Divulgar junto das
Entidades de

Populacao na

Economia Social e . Exec_:utar a . sua

desenvolvimento local Coptemple}r projetos totalidade da N.2 de projetos globalidade IPSS

a possibilidade de | mais focalizados & verba apresentados | o, ospecial SRIC / DRAS
desenvolverem diretivos, respondendo | destinada a enfoque para 2021-2024 / DSES Entidades
orojetos, nas mais as necessidades da apoiar projetos | N.° Qe projetos as Desenvolvi-
varia das: 4reas. populacao é egventtos do apoiados necessidades mento Local
apresentando mais e - setor localizadas

melhores respostas
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

Promover a leal e

manifestacdes de
exclusao social

da producéo cultural e
artistica

0s objetivos da
acao

23. Estimular a salutar concorréncia, Premiar um IPSS
diversidade de alargando o leque de projeto de uma o . Entidades da
projetos, distinguindo | respostas e entidade de N.* de projetos Economia 2021-2024 SRIC / DRAS Entidades de
. . apresentados . / DSES .
e premiando um fomentando a Economia Social Desenvolvi-
projeto anualmente criatividade na area Social mento Local
social
1.2.4 Combater as diferentes formas de discriminacao social, investindo em campanhas de sensibilizacao para desconstrucao de estereotipos
persistentes e criando efetivas oportunidades de insercao e meios de vida digna aos grupos sociais mais vulneraveis
Desenvolver atividades DRCCE
de Animagéao .
grtu?(easreig;/c?rlrﬁi Zo Sociocultural e 1 agéo de Acdo realizada ?J#}%?gvrgg's ISPRIIZ{CA {V:SSM,
sobrfe;I recursos eg Workshops sobre formagao e utilizadores’de 2022-2024 SRIC /DRAS
rogramas sociais lgualdade informagao, N.% de centros /BSIC SREI/ IHM
gxisgtentes de Género e Violéncia |por ano participantes comunitarios IP-RAM / ’
de Género em Bairros Centros
Sociais Comunitarios
%i.hf‘sr;\(l):;rénlmatlvas Financiar entidades ou | Executar a
socialmente iniciativas que verba % de execucao
transformadoras de contribuam, direta ou orcamental d; verba ¢
carater artistico e/ou indiretamente, para a destinada a inscrita na Grupos
. inclusao de grupos instituicoes . socialmente 2023-2024 SRTC/DRC |SRIC
cultural com impacto grup ¢ respetiva C
relevante no combate socialmente e/ou projetos rubrica marginalizados
3s diversas marginalizados, através | que cumpram orcamental
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.2.5 Robustecer as sinergias estabelecidas entre os recursos e as competéncias da Economia Social e do Sector Publico, no sentido da
convergéncia para uma intervencao social de maior qualidade e eficiéncia
N.2 IPSS
Potenciar sinergias em apoiadas
prol da populagdo mais N2 de
carenciada, refor¢gando ) . .
26. Promover arede | os apoios e valéncias | Reforcar a rede gggi% ci)sst/as IPSS e (I\ellrgdvl?%;:?]gtmua, SRIC / ISSM
de parcerias de apoio | das Instituicoes de IPSS Proietos de entidades eriogo IP-RAM ’
e de respostas sociais | Particulares de apoiadas Int e]rvengéo equiparadas 2021 0024
Solidariedade Social . )
(IPSS) e entidades Social apoiados
equiparadas Montante €
executado
27. Coordenar e Refletir o trabalho
Monitorizar as acbes |realizado, pelas vérias | Realizar a Avaliacio
implementadas no entidades publicas e Avaliacao Interciar/ Populagdo em 5021-2023 SRIC / ISSM,
Plano Regional para a | privadas com Intercalar / Final realizada geral IP-RAM
Familia e Intervencdo | competéncia na Final
Social 2019-2023 execugao do Plano
ffdﬁgﬁg?naag: Bes Refletir o trabalho
implementadas r%o m realizado, pelas varias | Realizar a Avaliacéo
Pl P . entidades publicas e Avaliacéo ¢ Populagao em SRIC / ISSM,
ano Regional rivadas com Intercalar / Intercalar / eral 2021-2024 IP-RAM
Contra a Violéncia P . . Final realizada | ¢
o .. | competéncia na Final
Doméstica na Regiao execucio do Plano
Autonoma da Madeira ¢
29. Coordenar e . ;
o - Refletir o trabalho Realizar a N
Monitorizar as ag0es || o1ji;ado, pelas varias | Avaliagio Avaliagao Populagio em SRIC / ISSM,
implementadas no . . Intercalar / 2021-2022
. entidades publicas e Intercalar / . . geral IP-RAM
Plano Regional paraa | _ . . Final realizada
> privadas com Final
Integracao de
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

Pessoas em Situacao
de Sem-Abrigo 2018-
2022

competéncia na
execuc¢ao do Plano

1.3.1 Reforcar os apoios sociais aos idosos, de modo a reduzir a intensidade da pobreza neste grupo etario

Tempo de
resposta desde

Titulares do
Complemento

Melhorar, . i
adequar 0 requerlmer:to %olldarl(ocréell)ra
) ao pagamento 0S0S ,
ﬁ]rgi(;eg.m?:é%ss do CRI previsto no
3s ! Decreto-Lei
30. Avaliar o impacto necessidades étFrglbug%ao do ge SS%EOOS’
do Complemento da populagéo- Iocal%a de dezembro
Regional para Idosos alvo idade natl’Jreza
(CR,I) da Regido Avaliar a concretizagédo | ,. da penséo / Titulares da
Autobnoma da o e Ajustar e/ou ~ ~ .
: X do principal objetivo do prestacao Pensao Social
Madeira, criado pelo | gy o530 da alterar a de Velhice SRIC / ISSM
artigo 72.2 do Decreto L portaria do CRI o . ’ 2021-2022 SRIC ’
L . populacao idosa em N.? de prevista no IP-RAM
Legislativo Regional situacao vulneravel e quando se Indeferimentos | Decreto-Lei
n.? 28-A/2021/M, de . .~ justificar Motivos d ° 464/80. d
30 de dezembro & com maiores caréncias Ie " c;twlos e ?Sd ’b e
regulamentado pela Aumentar o ndeferimento e outubro
Portaria n.® 50/2022 n.? de . .
e . Entropias Titulares de
de 22 de fevereiro beneficiarios identificadas pensces de
Alaraar o pelos velhice do
elen%o dos requerentes Regime Geral
idosos de Seguranca
abranaidos Entropias Social, cujo
9 identificadas valor mensal
pela equipa de |iliquido da
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Indicador(es) Entidade Parceiros a

Breve descricao da s .
Lo Destinatarios | Calendarizacao ;
de avaliacao ¢ Responsavel envolver

Medida Acdo Meta(s)

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

apoio ao CRI pensao seja de
montante igual
N.? de ou inferior ao

beneficiarios valor da
pensdao minima
do regime geral
de seguranga
social em vigor

1.3.2 Reforcar o apoio ao Cuidador, através da revisao do Estatuto do Cuidador Informal

Comissao de
Acompanha-
, Lo Cuidadores mento ao
Realizar uma analise X :
) Informais da Cuidador
31. Apresentar uma refl_exwa do Estatuto do Apresentar Proposta de RAM, Informal
proposta de revisao Cuidador Informal com d L2 ¢ | 31-12-2023 SRIC / ISSM,
do Estatuto do vista a alteracdo do proposta de revisao ormaimente, e IP-RAM
Cuidador Informal referencial atual do revisao apresentada reconhecidos DRPPIL
S pelo ISSM, IP-
valor mensal atribuido RAM SRIC
SRS

1.3.3 Rever as medidas de apoio social aos idosos e introduzir componentes de apoio a aquisicao de medicamentos

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

1.3.4 Reforcar as valéncias sociais de apoio domiciliario (e diversificar os apoios disponibilizados) e estruturas residenciais e investir na formacao
técnica dos colaboradores, como preconizado no Plano Regional de Recuperacao e Resiliéncia

Sem agbes previstas no Plano de Agéo 2021-2024
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;;(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.3.5 Aprovar uma estratégia regional para o envelhecimento ativo, prevendo um conjunto diversificado de medidas, ajustadas aos diferentes
contextos demograficos, territoriais e meios socioeconémicos

32. Aprovar o quadro Aprovar o Aprovagao do | Decisores
de referéncia e quadro de quadro de Politicos,
estrutura da . referéncia e referéncia e Organismos
Estratégia Regional IncIqu no quadro de estrutura da estrutura da Publicos

. referéncia e estrutura .
para o Ecossistema da EREL. 0 broarama EREL, EREL, que parceiros
da Longevidade - enve|ﬁecﬁne?1to incluindo o inclui o sociais e 2022-2024 DRPPIL
(EREL), incluindo um ; . programa de programa de privados,

ativo e saudavel como . .

programa de arte do seu bortfolio envelhecimento | envelhecimento | outros
envelhecimento ativo P P ativo e ativo e stakeholders e
e saudavel no seu saudavel até saudavel, até publico em
portfélio dez. 2024 dez. 2024 geral

1.3.6 Investir na promocao de oportunidades de aprendizagem ao longo da vida, com foco no alargamento de programas educacionais para as
pessoas idosas, de forma a potenciar o envelhecimento positivo, prolongar o processo de socializacao e a manutencao do envelhecimento saudavel

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024

1.3.7 Investir em equipamento que permita a inclusao digital de idosos, permitindo a esta populacao um acesso mais rapido, facil e comodo a
diversos servicos e apoios sociais

Alargar o projeto

“Sistema de Contactos -
33. Consolidar a de ldosos para as Atnpuw um Idosos do Fundacao
; = » | equipamento a
implementacao do Forgas de Seguranca 100% dos N.2 de idosos Concelho do Portugal
“Sistema de para que os idosos em |. ° . Funchal, Telecom

! . idosos em elegiveis O
Contactos de Idosos |isolamento social . beneficiarios SRIC / ISSM,

. isolamento : 31-12-2023 o
para as Forgas de disponham de social. que % de idosos dos servicos e IP-RAM Municipio do
Seguranga”, atodos | equipamentos que cial 9 N . respostas Funchal

; s reinam os abrangidos iy
0s idosos em possibilitem o contacto critérios de sociais do
isolamento social telefonico com a PSP, oo ISSM, IP-RAM PSP
. ° elegibilidade
em caso de situagdes
de emergéncia
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

i d:;;;lgao e Destinatarios | Calendarizacao

Medida Meta(s)

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.3.8 Criar uma Comissao de Protecao das Pessoas Idosas

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

1.3.9 Implementar um programa de avaliacao da qualidade de servico das respostas sociais dirigidas ao idoso

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

1.3.10 Reforcar as condi¢cdes que permitam o alargamento da resposta de internamento provisério de curta duragéao para descanso dos cuidadores

Garantir o acesso a N.? de pedidos Cuidadores
Garantir : Informais da DRPPIL
34. Assegurar o camas para assegurados
descanso e periodo internamento de curta resposta a RAM, SRIC / ISSM
. P - 100% dos formalmente, 2021-2024 * | SRIC
de férias dos duracao, para . % de pessoas , IP-RAM
. pedidos , reconhecidos
cuidadores descanso dos cleqiveis cuidadas clo ISSM. IP- SRS
cuidadores 9 abrangidas P ’
RAM
1.4.1 Reforcar a oferta de habitacoes sociais, através de aquisicao de terrenos e fogos, bem como construcao de novos fogos
Divulgar os avisos
publicos e Familias sem
35. Proceder a oferta | regulamentar os Avaliar / N.? de condigbes de
publica para procedimentos da analisar as propostas habitagbes i SREI/ IHM, o
aquisicao de fracoes | oferta publica para propostas licenciamentos | condignas e 2021-2024 EPERAM Municipios
habitacionais aquisicao de fragcdes recebidas aprovados sem recursos
e/ou terrenos financeiros
habitacionais
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Breve descricao da
Acéo

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao

social e o desenvolvim

ento local

1.4.2 Rever e alargar o apoio financeiro do PRID - Programa de Recuperacao de Iméveis Degradados, dando enfoque as reabilitacoes que possibilitem
o aumento do desempenho energético e ambiental, contribuindo ndo s6 para a melhoria das condicoes de habitabilidade, como também para a
reducao da fatura energética e da pegada ecoldgica

36. Recuperar,
reabilitar ou adequar
as habitacdes
proprias / herdeiros
as necessidades das
familias

Prestar apoio financeiro
direto as familias
economicamente
carenciadas e sem
hipétese de recorrerem
a crédito bancério,
destinado a efetuar
obras de recuperacéo e
reabilitacao de
habitacées degradadas

Apoiar 40
familias
carenciadas
por ano na
recuperacao
das suas
residéncias
préprias ou de
herdeiros

N.2 de familias
apoiadas

Familias, com
fracos recursos
econoémicos,
proprietarias de
habitacoes
degradadas

2021-2024

SREI/ IHM,
EPERAM

IPSS

Juntas de
Freguesia

Municipios

1.4.3 Ap

(Programa PAD - Programa de

oiar, transitoriamente,

0 pagamento de rendas

ou de prestacées bancarias a agregados familiares com um ou ma

Apoio a Desempregados)

is desempregados

37. Apoiar familias
com elementos
desempregados, no
pagamento de
créditos bancarios a
habitacao ou em
arrendamento

Apoiar cidadaos que se
encontram em situagéo
de desemprego,
através de uma
comparticipagéo
financeira, ndo
reembolsavel, para o
pagamento dos
encargos decorrentes
da aquisicao da
habitagao propria
permanente ou em
arrendamento para fins
habitacionais

Apoiar cerca de
100 familias,
por ano

N.2 de familias
apoiadas

Familias com
elementos
desempre-
gados

2021-2024

SREI/ IHM,
EPERAM

SRIC / IEM,
IP-RAM
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;;(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.4.4 Disponibilizar apoios ao arrendamento e/ou a compra de habitacao préopria e permanente, para agregados familiares que nao disponham da
totalidade dos meios financeiros para aceder a uma habitacao, com especial enfoque na populacao jovem (Programa PRAHABITAR)

Promover o
e T | coragto
arrendamento de para residéncia ls\(r))glfr ci_rca de N.2 de familias gao d|s|%oedm 2021-2024 SREI/ IHM, Bancarias
residéncia permanente, mediante amiias, apoiadas atota! ade i EPERAM
ermanente, no uma com ar’tici acao porano dos meios SRIC /1SSM,
P ’ P pag econémicos IP-RAM

mercado privado

financeira direta e nao
reembolsavel

1.4.5 Alargar e potenciar a rede de Polos Comunitarios nos conjuntos habitacionais com mais de 50 fogos da IHM nos diversos concelhos da RAM

Desenvolver um
conjunto de atividades
formativas, ludicas,
culturais e desportivas,

39. Apoiar as familias | agindo de forma Associagoes
residentes nos articulada com os Alargar o Familias que cl

. . AR o . ubes
complexos parceiros locais. ambito de N.? de Polos residem em Desportivos
habitacionais da IHM, | Pretende-se, assim, atuacdo, com 2 | Comunitarios complexos 2021-2024 SREI/ IHM,
EPERAM, responder as Polos criados / habitacionais EPERAM IPSS
promovendo a sua necessidades Comunitarios dinamizados sob gestédo da
capacitacao e emergentes da novos IHM, EPERAM Outras
incluséo social populacao, a Entidades

prevencao de
problemas sociais e a
promog¢ao da incluséo
social
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Parceiros a
envolver

Entidade
Responsavel

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;;(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 1 — Reforcar as politicas publicas de inclusado social, promover e melhorar a integracao e a protecao social de grupos mais desfavorecidos e assegurar a coesao
social e o desenvolvimento local

1.4.6 Reforcar a rede de apoio em resposta as necessidades habitacionais dirigidas especificamente a populacdes vulneraveis, incluindo familias com
criancas ou pessoa com deficiéncia a cargo, idosos, em articulacao com os organismos de ambito local e regional

40. Reforcar as
parcerias da IHM,
EPERAM com
entidades publicas e
privadas

Desenvolver acoes de
cooperacao publico-
privada, que visem a
promog¢ao do acesso a
habitagdes condignas a
populagdes
socialmente
vulneraveis

Formalizar 10
parcerias com
outras
entidades

N.2 de
parcerias /
protocolos /
acordos
formalizados

Familias que
residem em
complexos
habitacionais
sob gestao da
IHM, EPERAM

2021-2024

SREI/ IHM,
EPERAM

Empresas
Privadas

IPSS

Juntas de
Freguesia

Municipios

SRIC / ISSM,
IP-RAM
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: Breve descricao da
Medida Acio

Indicador(es)
de avaliacao

Entidade Parceiros a

Meta(s ,
(s) Responsavel envolver

Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.1.1 Reforcar os cuidados de proximidade:

i. Melhorar a vigilancia regular em saude infantil as criancas em situacao de risco de exclusao social, designadamente, na avaliacdo do
crescimento e desenvolvimento, na promocao do aleitamento materno, na adesao ao programa regional de vacinacao, na saude oral, na prevencao de
acidentes e nas alteracées de comportamento e maus tratos (detecao de Violéncia Doméstica);

ii. Intervencao comunitaria, em populacdes vulneraveis, para promocao da educacao em planeamento familiar e educacao sexual, e ainda
prevencao e sensibilizacdo sobre concentracao e infecoes sexualmente transmissiveis (IST’s), nomeadamente VIH/SIDA e VHC/HEPATITE C;

iii. Reforcar a vigilancia pré-natal, em especial das mulheres gravidas em situacao de vulnerabilidade e exclusao social;

iv. Proporcionar o apoio necessario em situacoes de doenca cronica, dependéncia e deficiéncia ou incapacidade.

Promover acoes de
sensibilizacao desde a

41. Realizar agdes de |fase pré-natal e durante Realizar pelo N.% de aghes Utentes do SRS/
sensibilizacao a primeira infancia menos 300 realizadas SRS 2021-2024 SESARAM,
’ acoes EPERAM

para criagdo de
competéncias parentais

27



Breve descricao da
Acéo

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

42. Projeto
100RISCOS

Promover a saude
sexual e reprodutiva;
facilitar o acesso a
cuidados de saude
sexual e reprodutiva;
prevenir
comportamentos de
risco. Prevenir e
sensibilizar os grupos
mais vulneraveis; travar
a transmissao das
Infegcbes Sexualmente
Transmissiveis através
da educacéo para a
saude, da testagem
rapida para a detecé@o
de antigénio/anticorpo
do virus e/ou bactéria
de pesquisa com
aconselhamento pré e
poés teste,
acompanhamento e
encaminhamento de
situacdes com
resultado de teste
reativo e através do
fornecimento de
contracetivos

Erradicar o
VIH/SIDA e a
Hepatite C na
RAM e reduzir
a transmissao
de Infeghes
Sexualmente
Transmissiveis
na RAM

Atingir
percentagem
de testagem
superior a do
ano anterior

Atingir mais
publico em
educagao para
saude em
relacdo ao ano
anterior

Populacédo em
geral

2021-2023

Associacao
Para o
Planeamento
da Familia

Associacao
Académica da
UMa

Camara
Municipal do
Funchal

Garouta de
Calhau

Junta de
Freguesia de
Sao Martinho

SocioHabita
Funchal E.M.

SREI / IHM,
EPERAM
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;g:gao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Promover a estratégia
de rastreio baseada
nas seguintes
premissas: Testes
integrados na prética
clinica corrente,
eletrénico com

Eliminar a
Hepatite C até
2030

Reduzir a % de
casos de
Hepatite C

automatizagao das Fim da Reduzir a % de
43. Rastreio no tarefas burocraticas, epidemia do casos de VIH Pobulacéo SRS/
ambito do Programa | Sistematizacao VIH como ou Aumentar a R AFIJVI ¢ 2021-2024 SESARAM, GILEAD
Focus/Gilead transversal da politica |ameaca a % de rastreios EPERAM
de rastreio; Treino dos | Saude Publica |ao VIH
profissionais de saude |até 2030
e melhoria continua; Evento
Realizacao de um Realizar um realizado, por
evento para realizagdo |evento anual ano
de rastreio oportunisto
a Hepatite C e ao VIH,
junto da comunidade
Promover a realizacao
de projetos, Pessoas com
nomeadamente, o perturbacdes e
Campo de Férias atraso do
4. Assmarage | (aaces de topos
contrato-programa ’ . . .
com a Associacio num espago edu,ca.t|vo Garlanhr a Contrato aut!smo
com atividades ludicas | assinatura do maiores de 2021-2022 SRS
para Pessoas com destinad . Contrato Programa idade e as
Autismo “Os Grandes | 2oStnado acriancas e assinado em !
Azuis” jovens, de modo a Programa em 5022 pessoas com

preencher os tempos
livres, apds o horario
escolar, idealizada
COmo um acréscimo
educativo que devera

2022

elas
significativa-
mente
relacionadas
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

acentuar o processo de
socializagdo da crianca
e das suas
aprendizagens do
ambito escolar, bem
como o
desenvolvimentos de
ateliers criativos a
realizar nas mais
diversas areas, como
trabalhos manuais e
informatica

45. Criar bolsa de
Cuidadores com
formacéo do
SESARAM, EPE

Desenvolver uma base
de dados de
Cuidadores com
formacao e/ou
experiéncia na
prestacao de cuidados
no domicilio a pessoas
em situacéo de
dependéncia, que
esteja acessivel aos
Assistentes Sociais do
SESARAM, EPERAM,
para que estes
profissionais, mediante
avaliagao social e
identificacao dessa
necessidade, a possam
disponibilizar a utentes
em situacéo de
dependéncia e/ou seus
familiares

Desenvolver
uma base de
dados

Base de dados
desenvolvida

Utentes do
SESARAM,
EPERAM

2023

SRS/
SESARAM,
EPERAM
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Entidade
Responsavel

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)
de avaliacao

Parceiros a

Medida envolver

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

46. Criar Grupos de

Desenvolver a¢des que
valorizem o papel dos
cuidadores informais e
promovam a sua
literacia ao nivel dos
cuidados e

Constituir 10

Apoio aos Cuidadores autocuidados, assim grupos de N.2 de grupos | Cuidadores SRS/
Informais nos . - . 2024 SESARAM,
X . como acerca dos Cuidadores constituidos Informais
Cuidados de Saude g X EPERAM
Primarios dlre_lt(_)s e respostas Informais
sociais, promovendo
ainda espagos de
partilha de experiéncias
e de emocdes entre 0os
cuidadores
Apoiar a associag¢do no Pessoas com
desenvolvimento das perturbacoes e
. suas atividades: atraso do
gﬁtﬁr\:ts(rartgr?a(ﬁa Terapia da fala, desenvolvi-
com a Aspsoc?ia 50 psicomitricidade, mento e
Portuguesa aga as psicologia e Garantir a Contrato autismo SRS/
Pertu?ba 6e2 do desenvolvimento de um | assinatura do Programa maiores de 2023 SESARAM,
¢ ATL adaptado as Contrato 9 idade e as EPERAM

Desenvolvimento e
Autismo da Madeira
(APPDA)

necessidades das
criangas com
perturbagdes do
desenvolvimento e
autismo

Programa, em
2023

assinado em
2023

pessoas com
elas
significativa-
mente
relacionadas
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Breve descricao da
Acéo

Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.1.2 Detetar precocemente e encaminhar as situacoes que possam comprometer a saude e a qualidade de vida

Promover uma
resposta especializada
ao nivel da Violéncia
Domeéstica no Sector
48. Criar uma Equipa |da Saude, dirigida a

multidisciplinar da Pessoas Vitimas de , , SRS/
area da Saude para | Violéncia Doméstica ﬁ?ﬁ: deiggilpliiar Equipa criada ;\r/n\?lis suas 12024 SESARAM,
intervir no &mbito da | (PVVD) e seus P EPERAM

Violéncia Doméstica | familiares e dinamizar
formacdes a
profissionais de saude
acerca desta area de
intervencao
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

49. Consolidar o
Projeto "Prevenir a
Fragilidade Fisica no
domicilio”

Promover um conjunto
de iniciativas relativas a
atividade fisica e
cognitiva, para
melhorar a capacidade
funcional e a qualidade
de vida dos idosos, no
domicilio

Abranger 80%
do n.? total de
idosos
beneficiarios
dos servigos e
respostas
sociais do
ISSM, IP-RAM,
nos concelhos
do Funchal e
do Porto Moniz

% de idosos
abrangidos

Idosos
beneficiarios
dos servicos e
respostas
sociais do
ISSM, IP-RAM,
no concelho do
Funchal
(freguesias
Santa Maria
Maior, Santa
Luzia; S.
Pedro) e no
concelho do
Porto Moniz
(freguesia da
Santa)

2021-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM

2.1.3 Potenciar mecanismos de referenciacao / sinalizacao das situacoes de risco e exclusao social na prestacao de cuidados de proximidade

50. Potenciar o
Registo da
Codificacao de
Problemas Sociais
Especificos (Codigo Z
- Classificacao
Internacional de
Cuidados Primarios),
no Processo Clinico
do Utente

Implementar na
plataforma informatica
mecanismos de alerta/
referenciagcéo, de
utentes para o servigo
social, bem como para
outras areas
assistenciais
(enfermagem,
psicologia, nutri¢éo,
entre outras) aquando
da codificagédo de
problemas sociais
especificos

Implementar a
Plataforma
informatica com
os alertas para
referenciacao

Plataforma
informatica com
os alertas para
referenciagéo,
implementada

Utentes do
SRS

2024

SRS/
SESARAM,
EPERAM
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Criar Equipas
Concelhias de Saude
Mental com a missao
principal: a reabilitacdo
psicossocial, ou seja, Criar 11
51. Promover a no mais curto espago equipas

criacdo de Equipas de tempo, capacitar a | concelhias de (I:Egrleclzg?hsias Utentes do 2024 222 /(R AM
Concelhias de Saude |pessoa com doenca Saude Mental, criadas SRS EPERAM ’
Mental mental no sentido de até ao ano

recuperar as suas 2024

competéncias
psicossociais e
reintegrar-se na sua
familia e comunidade

2.1.4 Desenvolver acoes de sensibilizacao junto de escolas e de parceiros privados, sociais e da economia social sobre a importancia da atividade
fisica/desportiva para a prevenc¢ao de obesidade e diminuicado de comportamentos de risco, bem como para o bem-estar fisico e emocional e combate
as patologias de foro mental

Realizar agbes de
sensibilizagao por
profissionais do Servigo
Regional de Saude nas
escolas sobre a
importancia da
atividade

~ o , Realizar pelo N.% de agbes SRS/
ggnggﬁfg déeo flfé(\:/ae/:e;g%rgva paraa | enos 2 acbes |realizadas por g;egtes do 2021-2024 SESARAM,
¢ P ¢ por concelho concelho EPERAM

obesidade e diminuicao
de comportamentos de
risco, bem como para o
bem-estar fisico e
emocional e combate
as patologias de foro
mental
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.1.5 Desenvolver campanhas de prevencao destinadas a prevencao de perdas fisicas, sociais e cognitivas associadas ao processo de
envelhecimento, em articulacao com parceiros sociais e da economia social, com especial énfase na populacao idosa mais isolada e carenciada

53. Acbes de
sensibilizacao

Reduzir, gerir ou
controlar qualquer dano
futuro, ou probabilidade
de dano, associado a
queda e aos seus
fatores contribuintes
identificados e ainda,
reforgar a importancia
da adesdao de todos os
profissionais, ao
processo de notifica¢do
de incidentes, no
software para a gestao
do risco

Pelo menos 1
acao, por ano

N.? de acoes
realizadas

Profissionais de
saude e
utentes do SRS

2021-2024

SRS/
SESARAM,
EPERAM

54. Acbes de
sensibilizacéao

Desenvolver acoes de
sensibilizag&o, no
ambito do Programa
Regional de Prevengéo
de Quedas em ldosos,
ministradas por
profissionais do
SESARAM, EPERAM,
nas Respostas Sociais
da RAM, com o objetivo
de reduzir, gerir ou
controlar qualquer dano
futuro, ou probabilidade
de dano, associado a
queda e aos seus
fatores contribuintes
identificados

Realizar 9
acoes, por ano
nas Respostas
Sociais da
RAM

N.? de acoes
realizadas

Beneficiarios e
profissionais
das Respostas
Sociais
existentes na
RAM

Outubro
2022-2024

SRS/
SESARAM,
EPERAM

SRIC / ISSM,
IP-RAM
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.1.6 Criar um programa intersectorial de capacitacao das estruturas da sociedade para a construcao de comunidades saudaveis

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

niveis de poder politico

2.2.1 Promover o desenvolvimento de Estratégias Locais Integradas, vetorizando a pobreza e a saude mental em todas as politicas, e aos varios

55. Caracterizar os
diferentes concelhos
da RAM no referente
a saude / doenca
mental e a diferentes
fatores de risco e de
protecdo presentes

Proceder a
caracterizacao e
identificacdo das
realidades locais /
concelhias relativas a
saude e as doencas
mentais bem como, dos
problemas associados

Elaborar um
Estudo
Epidemioldgico
de Saude
Mental da RAM

Estudo
Epidemioldgico
de Saude
Mental da RAM
elaborado

Lideres e
governantes
locais e
regionais

2022-2027

ORSM
Madeira

SRS
SRS/
IASAUDE, IP-
RAM

UMa

relevante

2.2.2 Providenciar uma agenda colaborativa de monitorizacao do binémio pobreza/doenca mental, com a participacao dos varios parceiros com
intervencao nas areas da pobreza e saude mental, criando os mecanismos techoldgicos de recolha, tratamento, analise e difusao da informacao

56. Candidatura a
fundos de apoio para
refor¢o dos recursos
humanos no
Observatorio
Regional de Saude
Mental da Madeira
(ORSMMadeira)

Fazer candidatura a
fundos de apoio com o
objetivo de permitir o
tratamento dos dados
estatisticos recolhidos
no ambito do estudo

Elaborar
candidatura a
fundo de apoio

Candidatura
elaborada

Técnicos
Superiores

2024

ORSM
Madeira

SRS
SRS/
IASAUDE, IP-
RAM

UMa
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Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)
de avaliacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Medida Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.2.3 Manter o foco ho combate ao estigma sobre a pobreza e a saude mental, com campanhas de comunicacao seletivas por targets especificos

57. Agbes de
sensibilizacao/
formacdes concelhias
e regionais para
aumento da literacia
em Saude Mental

Reduzir o estigma e
promover a
participagéo e inclusao
das pessoas afetadas
por doenga mental,
pobres e afins e
promover a cidadania
ativa e equidade na
participacao social

Abranger todos
os concelhos
da RAM
efetuando pelo
menos uma
acao concelhia
anual

Nos concelhos
mais populosos
determinar de
acordo com o
n.? de
residentes por
freguesias.
Efetuar pelo
menos 1 por
freguesia,
quando o n.? de
residentes por
concelho
ultrapassar os
7000

Populacao em
geral.

Grupos
especificos
com objetivos
direcionados.

2022-2024

ORSM
Madeira

Associacoes
de apoio aos
des-
favorecidos e
pobres

Camaras
Municipais

IPSS que
intervém na
Saude Mental

Juntas de
Freguesia

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRE
SRS/
IASAUDE, IP-
RAM

UMa
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.2.4 Criar respostas de suporte e de participacado social e cultural, junto da populacédo idosa com problemas de saude mental, minimizando os efeitos
do isolamento social e das limitacoes dos processos de multimorbilidade, bem como da mutualidade entre a saiide mental, a satde fisica e a
vulnerabilidade social

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024

2.2.5 Articular os sistemas de saude e social para o despiste precoce das situacoes de depressao, ansiedade, deméncia e suicidio e a programacao
conjunta de respostas que assegurem a inclusao social, a readaptacao funcional e o suporte ao ambiente familiar

Sensibilizar sobre a N.2 de acdes
tematica da ansiedade o
- SV - realizadas Professores
- depressao e suicidio, 10 de agbes ’ SRS/

fosr'm ’;99%%3 de com particular realizadas, por |\ o 4o S'rg';‘igzignais 4 | 2021-2024 SESARAM, | Escolas

::n(;:rIT?L?:ig:dTeaescolar e e participantes saude EPERAM

e . abrangidos
profissionais de saude
Associacoes
59. Candidatura a de apoio a
fundo de apoio para , doentes e
investigacdo e fS_ubmgter pedidos de familiares -
. = inanciamento externo ;
implementacao na imol Pooulac Alzheimer
RAM do Stepped gar? 'mrl) en:jentar Opllj agao em Madeira,
i rotocolos de geral.
chgeol\ggtjiig e!\/lodelo Investigacao / agao por E;erlw%?c;?l;ura a Candidatura Grupos 2024 ORSM outras
es]c alo r{izar oor forma a robustecer e fundo de apoio elaborada especificos Madeira Camaras
. . diversificar as boas com objetivos LT
}:,ﬁglr?/g'na gogi]a:sde praticas em saude direcionados Municipais
. NG mental nas diferentes

situagbes de comunidades da RAM IPSS que
perturbagdes intervém na
depressivas. Saude Mental
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Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)
de avaliacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Medida Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Juntas de
Freguesia

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS/
IASAUDE, IP-
RAM

SRE

UMa

2.2.6 Estabelecer um quadro de cooperacao, entre o sector social e o sector da saude que permita instituir a prescricao social, como o meio que liga
os utentes com problemas de saude mental, atendidos nas unidades do Servico Regional de Saude, com os recursos existentes na comunidade,
facilitando assim a resposta aos problemas e necessidades sociais dos utentes, em situacédo de dupla vulnerabilidade

Informatizar e
disponibilizar a Ficha

60. Desenvolver de Referenciagao

plataforma informatica
para melhoria do
registo e da
referenciacéo do
Utente para a
Seguranca Social

(aprovada entre a SRS
e SRIC para
formalizacdo dos
pedidos da saude a
Seguranga Social) no
Processo Clinico do
Utente para
preenchimento pela
equipa multidisciplinar

Implementar
plataforma
informatica

Plataforma
informatica
implementada

Utentes do
SESARAM,
EPERAM

2024

SRS/
SESARAM,
EPERAM

SRIC / ISSM,
IP-RAM
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.2.7 Criar um registo do estado de saude mental dos utentes inscritos nos Cuidados de Saude Primarios

61. Candidatura a
fundos de apoio para
estrutura informatica
que possibilite o
armazenamento e
sistematizagédo dos
dados

Fazer candidatura a
fundos de apoio com o
objetivo de criar e/ou
adaptar base digital de
dados especificos para
a saude mental e
pobreza, com a
possibilidade de
promover uma interface
para recolha dos dados
dos Cuidados de
Saude Primarios (CSP)
da RAM

Elaborar
candidatura a
fundo de apoio

Candidatura
elaborada

Populacao em
geral.

Grupos
especificos
com objetivos
direcionados

2024

ORSM
Madeira

CSP

SRS/
IASAUDE, IP-
RAM

SRS/
SESARAM,
EPERAM

UMa

2.2.8 Sensibilizar e educar para a promocao da saiide mental e prevencao de comportamentos aditivos e dependéncias ambito dos cuidados de saude
primarios, bem como em campanhas junto das escolas e promover o acompanhamento de proximidade no contexto dos cuidados de saude primarios
através de equipas de saude mental comunitarias

62. Sensibilizar para a
Saude Mental

Realizar acao de
sensibilizagao por
profissionais do SRS,
no ambito dos cuidados
salde primarios, sobre
a Prevencao do
suicidio e dos
comportamentos
autolesivos nos
adolescentes

Realizar pelo
menos 5 agdes
de
sensibilizagéo,
por ano

N.? de acoes
realizadas

Utentes do
SRS do CSP

2024

SRS/
SESARAM,
EPERAM/
ACES

40




Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a

envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.2.9 Evitar ou retardar os comportamentos aditivos e as dependéncias em criancas e jovens, através de programas de prevencao, em articulacao
com as escolas e outros parceiros socioinstitucionais

Dotar os alunos do 2.2
e 3.2 ciclos, de
informacao e promover

N.2 de alunos
abrangidos,

valores e competéncias Albranger120.000 por ano letivo QIBHC(.)SI dz 22e SRS /DRS /
63. Atlante necessarias para aunos e - w1elodas 50002024 SRE / DRE
decidir de forma escolag, por N.? de escolas Escolas da UCAD
racional e auténoma ano letivo pérticipantes, RAM
perante a oferta de por ano letivo
drogas
Prevenir
comportamentos N.% de alunos
gggg’ggéicias . Abranger 2.000 ;g[a;ngcﬁgﬁ;lo Alunos do 12 SRE / DRE
64. Jogos da desenvolvimer’no de alunos ¢ 10 Ciclo das 2022-2024 UMa
Prevencao competéncias, através escolas, por N.° de escolas Escolas da SRS /DRS/
L g ano letivo S RAM UCAD
de atividades ludicas e participantes,
motoras, destinadas a por ano letivo
alunos de 1.2 Ciclo
N.? de criancas
Abranger 300 .
crancase | oovons
Prevenir dependéncias Jovens, por ano por ano ’ . . SRE/DRE
65. Estou Online e sem substancias Criangas, pais SRS /DRS/
Agbra'7 sensibilizando criancas Abranger 50 N.2 de pais e € encarregados | 2022-2024 UCAD SRS/
. jovens e adultos ' |pais e er-wcarre d de educagao SESARAM,
J encarregados 9ados EPERAM
de educacéo, de edupagao
por ano abrangidos,
por ano
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EE . Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Sensibilizar jovens de

N.% de jovens

em contextos
recreativos noturnos

66. Dia da Defesa 18 anos que participam | Abranger 1.500 | de 18 anos Jovens de 18 5022-2024 SRS /DRS/
Nacional no Dia da Defesa jovens, por ano |abrangidos, anos UCAD
Nacional por ano
Prevenir e dissuadir Abranaer 100 N.? de
67. Uma Pausa Para | problemas associados essogs or funcionarios Chefias e 5022-2024 SRS /DRS/ |Instituicdes e
a Prevencao ao consumo de SPA Fa)no P abrangidos, funcionarios UCAD Empresas
nos locais de trabalho por ano
Sensibilizar alunos
finalistas do ensino AlUNOS Associacoes
L secundario para N.2 de alunos L de
68. Diversao Sem . Lo Abranger 300 ; finalistas do SRS /DRS/
Riscos alternativas saudaveis alunos, por ano abrangidos, Ensino 2022-2024 UCAD Estudantes
aos Comportamentos por ano Secundario
Aditivos e SRE / DRE
Dependéncias
Desenvolver um
conjunto de Camaras
Intervengoes Jovens e Municipais
preventivas e de Adultos
reducao de riscos e Abranger 2000 | N.% de pessoas
69. Vibes 4U minimizacdo de danos | pessoas, por abrangidas, g:(;f;t;g%res 2022-2024 82§6DRS /| ESESJC
associados ao ano por ano festivais da PSP
consumo de RAM
substancias psicoativas UMa
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Acompanhar e intervir
precocemente com 0s
jovens e jovens adultos

Realizar 100

N.¢de

Jovens e
jovens adultos

Zob(i?)aebllgfé?/:ne 50 em inicio de consultas, por | consultas, por |com comporta- | 2022-2024 82§6DRS/
P ¢ Comportamentos ano ano mentos aditivos
Aditivos e e dependéncias
Dependéncias
Cémara
Municipal de
Machico
. Escolas
Desenvolver o projeto
Comuntira de Junta de
prevencao e reducio Abranger 300 | N.°de pessoas Popula@ao SRS /DRS / Freguesia
71. Remar de consumos pessoas, por abrangidas, por | residente no 2022-2024 UCAD
" ... s ano ano Canical Paréquia
probleméaticos dirigido a
Heoussa do Canigal SRIC / ISSM,
9 ¢ IP-RAM
SRS/
SESARAM,
EPERAM
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EE . Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Desenvolver o projeto
de intervencao
comunitéria que

. Criangas,
promove um conjunto jovens e Junta de
72. Viver a Prevencao de Iniclativas R Abranger 300 | N.%de PESS0aS 15 qultos do SRS /DRS/ |Freguesia
preventivas ajustadas a | pessoas, por abrangidas, por 2022-2024
no Imaculado . o Imaculado UCAD
realidade sécio cultural | ano ano ~
= . Coracgao de SRE / DRE
da populacao residente Mari
. aria
na freguesia do
Imaculado Coracao de
Maria
Desenvolver o projeto
de prevencao de
comportamentos
x aditivos e N.2 de pessoas | Condutores de
73. Prevengéo Sobre dependéncias que Abranger 1000 abrangidas, por | Carros e 5022-2024 SRS /DRS/ |Clube Mgtard
Rodas ~ Condutores : UCAD da Madeira
promove a condugao ano Motociclos
segura, livre de
consumos de alcool e
outras drogas
Club Sport
Maritimo
Desenvolver o projeto
de intervencao Junta de
comunitaria que Freguesia
promove um conjunto o Criangas,
74. Viver a Prevengao | de iniciativas As;igggr 130 ,a\IBre(ljr? ri)de::oaosr jovens e 5022-2024 SRS/DRS/ |SRE/DRE
em Santo Anténio preventivas ajustadas a gno P ano 9 » PO | 3dultos de UCAD
realidade sécio cultural Santo Anténio SRIC / ISSM,
da populacéo residente IP-RAM
na freguesia de Santo
Antdnio SRS/
SESARAM,
EPERAM
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

o2 Destinatarios
de avaliacao

Meta(s) Calendarizacao

EE . Medida

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

SRIC / ISSM,
Desenvolver o projeto IP-RAM
de intervencéo
comynitéria que b 100 N.2 de jovens ]Jovtin§ ge SRS/ DRS / EociohH'leliEtellvI
previne ranger g nstituicoes e unchal, E.M.
75. S(Top) comportamentos jovens, por ano abrangidas, por Centros 2022-2024 UCAD
" ano o
aditivos e Comunitarios Patronato
dependéncias junto em Sao Filipe
situacoes vulneraveis
Outros
ARAE
Autarquias
Realizar uma
campanha que CDT
dinamiza uma politica
publica integrada no N2 de GNR
dominio dos Realizar 20 L -
76. Campanha + L iniciativas Populagdo em SRS /DRS/
Verdo... Sem Drogas gzmeg;t:rgggtos gwr;((:)latlvas, por realizadas, por |geral 2022-2024 UCAD PJ
dependéncias, focada ano PM
no periodo do verao e
que promove a saude e PSP
bem-estar
SRS/
SESARAM,
EPERAM
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

Associacao
Desenvolver o projeto :\jﬂeag;it;bol da
de prevencdo de Atletas e outros
77. Joga Limpa, Joga comportamentos Abranger 200 N.% de _atletas elementos do SRS /DRS/ |Federacao
sem Vicios aditivos e atletas, por ano abrangidos, por | Clube 2022-2024 UCAD Portuguesa
dependéncias dirigido a P ano Desportivo de Fustgebol
atletas do Clube Barreirense
Desportivo Barreirense Junta de
Freguesia
Frente Mar
Funchal
Realizar uma
campanha de o SRA
78. Tabaco prevengao do 3522223339 gbr;jr?g?de:ss 0|1;dosr Populagao em | 5555 5004 SRS / DRS/

' tabagismo e o seu ano ’ ano ’ geral UCAD SRS/
impacto na sadde e no SESARAM,
ambiente EPERAM

SRTC

2.2.10 Reforcar as respostas na area da saliide mental e das deméncias associadas ao envelhecimento, como previsto no Plano de Recuperacéo e
Resiliéncia, em consonancia com os eixos da estratégia Regional de Promocao da Saude Mental, nomeadamente na criacao de projetos de
acompanhamento de doentes e familia

Sem agbes previstas no Plano de Agéo 2021-2024
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.3.1 Agilizar o Programa de Emergéncia Alimentar

79. Apoiar todos os
agregados familiares
sinalizados no &mbito
do Programa de
Emergéncia Alimentar
(PEA), de acordo com
a dotacao financeira
disponivel

Garantir aos agregados
familiares de baixos
rendimentos, 0 acesso
a comparticipagao na
aquisi¢ao de géneros
alimentares (com
utilizagéo de vales
alimentares ou cartdes
para carregamento) ou
ainda em alternativa, a
refeicbes gratuitas a
partir de refeitérios
sociais

Garantir a
atribuicao de
apoio de PEA a
100% dos
beneficiarios
elegiveis

N.2 de
destinatéarios
elegiveis

% de
destinatarios
abrangidos

Familias
carenciadas

2021-2023

SRIC / ISSM,
IP-RAM

IPSS

2.3.2 Promover a abertura das cantinas escolares em época nao letiva e criar Cantinas Comunitarias

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024

2.3.3 Cri

ar a Rede de Escoamento de Excedente Agricola

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.3.4 Criar um Programa Materno-Infantil para pessoas com inseguranca alimentar

Proceder ao
acompanhamento

o]

nutricional no (’:lc;ngﬁltas de

seguimento da mulher e

gravida; Partici nu;rl%ao a

’ articipar numa | gravidas
ﬁS?rrizﬁ)anr;ﬁrgento resposta Todas as
. ~ X . conjunta a N.% de gravidas e os -

80.’PrOJeto Geragao + | seguimento .da cranca probleméatica consultas seus filhos dos | 2024 SRS Farmacias da
Saude durante a primeira RAM

infancia (até aos 6 do excesso de acompanhame 4 meses aos 6

anos): a peso e da nto nutricional | anos

dispor’wibilizagéo obesidade da crianca

gratuita de

suplementos na
gravidez; utilizacao
universal de sal iodado

N.? embalagens
dispensadas

2.3.5 Proceder ao levantamento dos locais com disponibilidade gratuita de agua na RAM

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.3.6 Otimizar a articulacao intersectorial na promocao da alimentacao saudavel e segura e qualificar os recursos humanos, incluindo os em situacao

de voluntariado, que trabalham junto de pessoas em situacdao de emergéncia alimentar

81. Projeto Voluntario
em Emergéncia
Alimentar

Promover acdes de
sensibilizacao tedricas
e praticas sobre
alimentacao saudavel e
higiene alimentar,
nomeadamente
conservacgao e
armazenamento

Capacitar todos
os voluntarios
que trabalham
com populagao
da RAM em
situacao de
emergéncia
alimentar

N.? de
voluntarios
abrangidos

Voluntarios de
IPSSe
associacoes
que integram
projetos de
ajuda em
emergéncia
alimentar

2023 e 2024

SRS

Associacdes
da RAM

IPSS

Unidade de
Nutricdo e
Dietética do
SESARAM,
EPERAM

2.3.7 Divulgar informacao sobre a importancia da alimentagao saudavel, em especial junto das escolas e nos estabelecimentos de satude de
proximidade

Sem agbes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

2.3.8 Cri

ar Supermercados Sociais, que permitem garantir a seguranca familiar as familias com baixos rendimentos

Sem agbes previstas no Plano de Agao 2021-2024

2.3.9 Potenciar, consolidar e apoiar a rede de distribuicao domiciliaria de refeicées as familias sinalizadas em situacdo de emergéncia alimentar e as
Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo

82. Apoiar a rede de
distribuicdo de
refeicdes as Pessoas
em Situacao de Sem-
Abrigo

Garantir as PSSA, o
acesso a refeigdes, a
partir da resposta social
- refeitério

Garantir
resposta a
100% dos
pedidos de
refeicao

% de pedidos
de refeicao
garantidos

PSSA

2021-2024

SRIC / ISSM,
IP-RAM

AMI

APP
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

o2 Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 2 — Garantir o acesso a saude de qualidade e promover o bem-estar nas populacoes mais vulneraveis, em articulacao com os planos e estratégias regionais
existentes no ambito da promocao da saude e prevencao da doenca

2.3.10 Capacitar as familias com baixos rendimentos para a compra, confecao e armazenamento de alimentos saudaveis
Capacitar todos CMF
Promover acdes de os utentes dos | N.2 de utentes | Utentes dos
sensibilizacao tedricas centros B dos cent,rqs Centros_ B SRA
83. Projeto e praticas sobre comunitarios da | comunitarios da | Comunitarios SocioHabita
Alihentagéo 3S alimentagao saudavel, CMF em CMF dependentes | 2022-2023 SRE Funchal E.M.
segura e sustentavel e allmen’tagao 3S abrangldes da Qamara
aaricultura domeéstica (Saudavel pelag ggoes~de Municipal do SRIC
9 Segura e sensibilizagdo | Funchal
Sustentavel) SRS
Eer%rsr;givlii;aggizgr?cas Capacitar para Familias SRA
— 1otizag a pratica diaria | N.% de Familias | beneficiarias do
84. Projeto: "Dar com | e préticas sobre de uma abrangidas Rendimento SRE Casas do
saber, alimentar para | alimentagao saudavel a alimentacéo pelas acoes de | Social de 2021-2022 Povo da Zona
viver" baixo custo, culinaria . A ~ SRIC Leste da RAM
saudavel e agricultura saydavel a sensibilizagdo |Insercao (RSI)
domestica baixo custo da RAM SRS
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.1.1 Reforcar os apoios a frequéncia de creches e pré-escolar, assegurando as familias de menores recursos um acesso tendencialmente gratuito

Consolidar a

85. Consolidar a gratuitidade para as Alargar a
gratuitidade na familias com criancas medida as % de IPSS com - i SRIC / ISSM,
Educacao Pré- no 12 escaldo e com 5 |IPSS (valéncia | gratuitidade Familias 2023-2024 SRE IP-RAM
Escolar anos (estabelecimentos | educacao)
publicos)

Gratuitidade no

12 escalao e

reducéao de
86. Reduzir as Promover a 50% nos % de reducao
comparticipagoes universalizacao da restantes nas o i SRIC / ISSM,
familiares para as medida a todas as escaldes, tendo | comparticipa- Familias 2023-2024 SRE IP-RAM
criancas de creche creches da RAM como ¢coes familiares

referéncia os

valores de

2018

3.1.2 Manter o acesso a educacao pré-escolar para todas as criancas, garantindo progressivamente, a livre escolha do estabelecimento de educacéao,
por parte dos pais/encarregados de educacao

87. Permitir a livre
escolha do
estabelecimento de
educacéao pré-escolar

Permitir que os
encarregados de
educacgéao / pais
inscrevam as criangas
no estabelecimento
desejado

80% das
intencoes
reveladas

% de criancas
colocadas na
instituicao
indicada em 12
lugar

Familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.1.3 Alargar a componente de apoio a familia, ao periodo nao letivo de verao, integrando nas atividades, preferencialmente e por livre escolha, as
criancas de meios socioeconémicos mais vulneraveis

88. Alargar a
componente de apoio
a familia no periodo
néo letivo de verdo

Aumentar a
componente de apoio a
familia, no periodo nao
letivo de verao, de
forma facultativa

Periodo
maximo sem
atividades de 1
més (entre o
fim e o inicio
das atividades
letivas)

N.? de dias de
encerramento
de atividades
com as
criangas

Familias

2022-2023

SRE

Estabeleci-
mentos
particulares e
IPSS

3.2.1 Aumentar progressivamente a taxa de pré-escolarizacéo e escolariza¢ao, a oferta e os perfis educativos desde o pré-escolar até ao ensino
universitario

89. Aumentar a taxa
de pré-escolarizagao
e de escolarizacao

Aumentar a taxa de
pré-escolarizagao e
escolarizacdo, tentando
que os alunos
alcancem o nivel de
escolaridade mais
elevado, no final do
cumprimento da
escolaridade
obrigatéria (minimizar a
taxa de alunos a nao
cumprirem com o
ensino secundario, no
final da escolaridade
obrigatoria)

100% das
criangas a
cumprirem com
um ano de
educagao-pré-
escolar

Aumentar para
60% a taxa de
alunos que
cumprem com
0 ensino
secundario, no
final da
escolaridade
obrigatoria

% de criangas
que
frequentaram,
pelo menos,
um ano de
educagao-pré-
escolar

% de alunos
que cumprem
com o ensino
secundario, no
final da
escolaridade
obrigatoria

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

Todos os N2 de

estabeleci- estabeleci-
90. Aumentar a oferta mentos de mentos (%) que
educativa, Diversificar a oferta educagéo e t6m ofertao 9 Estabeleci-
promovendo a educativa, por forma a |ensino (100%) educativa com. | Criancas / mentos
concretizagdo dos minimizar a taxa de oferecam, pelo | ’ | ¢ 5023-2024 SRE bli
perfis educativos reprovacéo e o menos, uma pelo menos, ? un,(ln_s © i by tl|co|s,
desejados desde o abandono escolar oferta UIT pertc; urso amias IplfélsC e
pré-escolar até ao precoce alternativa ao (aEI(:X]aC“éCIJ:
ensino universitario percurso CEl ) ao’

curricular do

. nsino regular
ensino regular © eguia
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.2.2 Continuar a promover o sucesso educativo em todos os niveis de ensino, assegurando apoios especificos, tendo em conta os diagndsticos
efetuados e os respetivos planos de acao

91. Aumentar as
taxas de sucesso
escolar e educativo
para todos os alunos,
apoiando e
minimizando as
dificuldades dos
alunos

Perceber as causas do
insucesso escolar e
dos desvios a
concretizagdo do perfil
desejado para os
alunos no final da
escolaridade
obrigatoria, atuando
precocemente, através
da diversificacao das
ofertas educativas e de
apoios especificos,
mediante planos de
acao concretos

Média da % de
alunos com
sucesso
escolar, no
Ensino Basico,
superior a 90%

Média da % de
alunos com
sucesso
escolar, no
Ensino
Secundario,
superior a 80%

Média da % de
alunos que
atingem o perfil
desejado, no
final de cada
ciclo, nivel e
final da
escolaridade
obrigatoria,
superior a 90%

% de alunos
que
apresentam
sucesso
escolar

% de alunos
que atingem o
perfil desejado
no final da
escolaridade
obrigatoria
(através de
meta-avaliacao
para os niveis
intermédios -
final de ciclo)

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

54




Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.2.3 Reforcar praticas inclusivas, assentes na inovacao e diferenciacao, tendo em conta a multiplicidade de problematicas e os desafios que os
mesmos evidenciam

92. Incluir criangas e
alunos com
necessidades
educativas especiais
ou outras situacoes
nos estabelecimentos
de ensino e turmas
regulares, sempre

Planear e incluir as
criangas com
necessidades
educativas especiais
e/ou com outros
desvios ao perfil
desejado para os
alunos, em escolas e
turmas adequadas, que
favoregam a integracéo
e o desenvolvimento

98% de alunos
com
necessidades
educativas
especiais
integrados em
estabeleci-
mentos e em
turmas ditas
"regulares”

90% de
criancas/alunos

% de alunos
com
necessidades
educativas
especiais,
integrados em
escolas e
turmas ditas
"regulares”

% de
criancas/alunos
que atingem o

que isso se torne dgssas quelatingelm 0 perfill
mais vantajoso para a criangas/alunos, perfil desejado / | desejado/adeq
. apresentando planos adequado a uado a cada
crianga/aluno L . ~ . -
com as estratégias cada situacao, | situacao, no
mais adequadas a cada | no final de cada | final de cada
crianga/aluno e ciclo, nivel e ciclo, nivel e
momento final da final da
escolaridade escolaridade
obrigatéria obrigatéria

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

3.2.4 Avaliar os processos e praticas educativos implementados, garantindo as melhorias que se revelarem necessarias, por forma a aumentar o grau
de sucesso dos alunos

93. Promover a
autoavaliacao e
avaliacao de escolas,
visando incrementar a
reflexdo e o
planeamento de
melhorias a serem
desencadeadas e

Apoiar os
estabelecimentos de
educacgéo e de ensino
no ambito da
autoavaliacao e da
avaliagao institucional,
estimulando as
instituicoes a

80% dos
estabeleci-
mentos de
educacéo e
ensino com o
processo de
autoavaliacao
validado

% dos
estabeleci-
mentos de
educacao e
ensino com o
processo de
autoavaliacao
validado

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

desenvolvidas no
ambito das praticas
educativas, com vista
a aumentar o grau de
sucesso dos alunos

apresentarem planos
de melhoria que
reflitam compromissos
relativos as melhorias a
serem implementadas
no contexto das
praticas educativas,
com reflexo na
melhoria dos resultados
escolares

Aumento do
sucesso
escolar dos
alunos, em
média e por
area/disciplina,
em 5%

% de alunos
com sucesso
escolar em
todas as areas
/ disciplinas

3.2.5Co

nstruir percursos de aprendizagem incentivadores, motivando
todos os alunos

para a continuid

ade dos estudos, tendo em conta o gosto e as ex

petativas de

94. Diversificar os
percursos escolares e
as ofertas educativas,
procurando responder
aos anseios e
motivac¢des dos
alunos, no sentido de
minimizar o abandono
escolar precoce

Proceder a auscultagéao
dos alunos e da
comunidade
educativa/parceiros no
sentido de criar mais
percursos escolares de
dupla certificagéo, por
forma a melhor integrar
0s jovens no mercado
de trabalho
favorecendo a
realizagédo de
expetativas e
diminuindo situacdes
de desemprego, por
inexisténcia de
qualificagdes
escolares/profissionais

Aumentar em
10% o grau de
satisfacéo e de
realizacédo dos
alunos em
relagdo ao
percurso
escolar em que
se encontram

Reducao em
5% da taxa de
desemprego
jovem

% de alunos
satisfeitos com
0 percurso
escolar que
frequentam

Taxa de
desemprego
jovem

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

CEPAM

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

SRE / 1Q-
RAM

SRE / DRE
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos

geracionais de pobreza

3.2.6 Assegurar que as escolas funcionem como o pilar de exceléncia de sinalizacao das situacées de caréncia

95. Sinalizar as
situacdes de caréncia
econdémica e
problemas socias
perturbadores da
integracao e do
sucesso escolar dos
alunos

Identificar os casos de
alunos com problemas
econdmicos e sociais,
articulando as
situagdes com os
recursos internos da
escola (psicologos,
docentes do ensino
especial, técnicos da
Acao Social Escolar,
entre outros...) e com
0s parceiros externos,
nomeadamente com a
segurancga social e com
a area da saude

Diminuir em
10% as
situacoes de
caréncia
econdémica e
social
identificadas

Aumentar a
colaboracao
externa em
50% das
situagdes
apresentadas
aos parceiros

% de situacoes
de caréncia
econdémica e
social
"resolvidas", de
entre as
identificadas

% de
colaboracao
externa nas
situagdes
apresentadas
aos parceiros

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS

3.3.1 Procurar reduzir as desigualdades sociais em contexto escolar, mediante promocao da equidade e capacitacao dos varios agentes
intervenientes no processo educativo, para lidarem com a heterogeneidade de culturas, de perfis familiares e de origens socioecondémicas e
realizacao de estudos que analisem relacdes de causalidade entre desigualdades sociais e sucesso escolar

96. Facultar aos
alunos os meios
materiais,
nomeadamente
através da Acao
Social Escolar (ASE),

Disponibilizar a todos
os alunos beneficiarios
da ASE, os recursos
materiais necessarios
para as estratégias
definidas, visando a

Apoio no
material escolar
a todos os
alunos
beneficiarios da
ASE,

% de alunos
beneficiarios da
ASE com apoio
no material
escolar

Criancas /
alunos, familias

2022-2023

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

por forma a esbater melhor aprendizagem | independente- | % de alunos SRIC / ISSM
as discrepéancias possivel, assim como | mente dos com apoio IP-RAM ’
econdmicas e sociais | 0s apoios pedagdgicos | escaldes pedagdgico
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos

geracionais de pobreza

entre os alunos,
assim como o apoio
psicolégico e escolar /
pedagogico
necessario

e psicoldgicos
necessarios (de acordo
com o
encaminhamento
efetuado pelos
docentes)

90% dos
alunos com
apoio
pedagdgico
acrescido,
desde que
encaminhado
pelos
professores
responsaveis
pelas
respetivas
turmas

50% dos
alunos
encaminhados
e
diagnosticados
como
necessitando
deste tipo de
apoio séo
acompanhados
pelos
psicoldgicos

acrescido,
desde que
encaminhado
pelos
professores
responsaveis
das respetivas
turmas

% de alunos
com
acompanha-
mento
psicolégico,
face ao total
dos jovens
encaminhados
para este tipo
de apoio

SRS
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;g(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos

geracionais de pobreza

97. Disponibilizar
formag&o adequada,
no sentido de
sensibilizar todos os
agentes educativos
para a temédtica das
desigualdades
sociais, por forma a
que possam ser
encontradas solucoes
articuladas e efetivas
para 0s casos
identificados e a
identificar

Promover e organizar
acobes de formacao
adequadas, no sentido
de sensibilizar todos os
agentes educativos
para a tematica das
desigualdades sociais,
visando a detecao e
resolugéo pratica de
casos

Realizacéo de,
pelo menos, 2
formacoes
anuais relativas
a tematica das
desigualdades
sociais e as
estratégias de
combate as
mesmas

N.? de acoes de
formacao
anuais

Pessoal
docente e nao
docente das
escolas

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS

3.3.2 Fomentar o trabalho em rede potenciador de inovacédo e de uma maior ancoragem aos problemas e aos desafios encontrados em contexto
escolar e reforcar o papel e o potencial das entidades de economia social como importantes parceiros da comunidade educativa neste processo

98. Realizar
protocolos de
colaboracéo e
reunides regulares
entre a escola, a
seguranca social e a
area da saude,
refor¢ando,
igualmente, o canal
de dialogo e
cooperagao com as
Comissoes de
Protecéo de Criangas
e Jovens em Risco

Estabelecer protocolos
de colaboragao para
definir as formas de
cooperacgao e
agendamento de
reunides entre a
escola, a segurancga
social e a area da
salde, para tratar de
casos identificados na
comunidade educativa,
estendendo-se esta
situacao as Comissodes
de Protecao de
Criangas e Jovens em
Risco

1 reunido por
trimestre

N.2 de
reunides, por
trimestre

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

99. Estreitar as
relagbes com as
entidades da
economia social,
nomeadamente
Instituicoes
Particulares de
Solidariedade Social,
no sentido de serem
identificadas e
resolvidas situacoes
de apoio as familias
das criangas/jovens

Definir com as
entidades da economia
social da zona, onde se
insere o
estabelecimento de
educacéo e ensino,
nomeadamente
Instituicdes Particulares
de Solidariedade
Social, as situacoes a
serem encaminhadas,
para ser concedido o
apoio possivel as
familias das
criancas/jovens

Apoio /
resolucao a,
pelo menos,
50% das
situacoes
sinalizadas

% de
apoio/resolucao
das situacoes
sinalizadas

Criancas /
alunos e
familias

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos
publicos,
particulares e
IPSS

SRIC / ISSM,
IP-RAM

SRS

3.3.3 Fomentar uma maior e mais efetiva articulacdo com os estabelecimentos de ensino secundario no que respeita a estagios curriculares nas
organizagoes de economia social

100. Promover
estégios curriculares
em instituicbes da
economia social e
sensibilizar para
acobes de voluntariado

Estabelecer protocolos
de cooperagao entre
estabelecimentos de
ensino com o Ensino
Secundario e as
organizagdes de
economia social,
nomeadamente IPSS,
visando a realizagédo de
estagios curriculares,
assim como para a
sensibilizacéo /
prestacao de trabalho
voluntario, definindo as
areas em que poderao

5% dos
formandos dos
estabeleciment
os de ensino
com o Ensino
Secundario
serem
acolhidos por
instituicoes de
economia
social para
estagio
curricular

% de
formandos em
estégio
curricular dos
cursos
oferecidos
pelas escolas
com ensino
secundario

Alunos /
formandos

2023-2024

SRE

Estabeleci-
mentos com
oferta de
ensino
secundario
(Profissional,
CEF, EFA,) e
IPSS
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

ser acolhidos
formandos para
estagios curriculares
e/ou areas de
voluntariado

3.3.4 Efetuar estudos que permitam perceber as razées e os contextos das situacoes de pobreza e o impacto da mesma nos percursos educativos e,
consequentemente, no sucesso escolar

Sem agoes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

3.4.1 Construir processos participativos de desenvolvimento que permitam auscultar as “vozes das criancas e dos jovens” e que incentivem o
exercicio de uma cidadania ativa e responsavel, envolvendo-os nos processos de decisao
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

101. Estimular e
rentabilizar o espaco
curricular destinado a
educacéo para a
cidadania,
promovendo a
reflexdo e o espirito
critico das
criancas/jovens,
assim como a
construgdo de um
pensamento
auténomo e uma
atitude interventiva
nas questdes
regionais, nacionais e
globais

Apresentar e discutir
com as criancgas /
alunos, tematicas
naturalmente
adequadas a faixa
etéria, que exigem
reflexdo e um juizo
critico, por forma a
poderem emitir opiniao
e serem cidadaos
conscientes e
interventivos, de acordo
com a estratégia
nacional e regional
para a educacéao para a
cidadania

Todos os
alunos, de
todos os graus
e niveis de
ensino,
abordarem
tematicas, de
acordo com as
orientacdes da
SRE / DRE,
relativas ao
programa de
educagao para
a cidadania

Todas as
escolas
apresentarem,
pelo menos,
um projeto, no
seu Plano
Anual de
Atividades, no
ambito da
educagao para
a cidadania
(adequado ao
contexto e a
envolvéncia da
escola)

% de alunos de
todos os graus
e niveis de
ensino

% de escolas
com projetos,
no seu Plano
de Atividades
anual

Alunos e
comunidade
educativa

2022-2023

SRE

Camaras
Municipais

Escolas

Juntas de
Freguesia,
entre outros
parceiros
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;g(r)lgao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.4.2 Construir percursos educativos/formativos que valorizem a diversidade, a sustentabilidade social e financeira e a relevancia do pensamento
critico na construcao de uma efetiva cidadania

102. Incluir em todos
gzlfce;ﬁ%zo/s Constar, no programa | Incluir em todos | % de planos
formativos. da de educacéo para a 0S percursos curriculares
res onsab}li dade da cidadania, aspetos educativos/form | com a
R Alr\)/l oU no Ambito da relativos ao respeito ativos, da integracdo da
flexibilidade curricular pela diversidade, pela | responsabilidad | educacéo para
e da oferta da escola sustentabilidade social |e da RAM ou a cidadania
2 componente de ’ | e financeira, devendo a | no &mbito da (espaco AlUNOS / SRE / DRE e
RS ~ abordagem destas flexibilidade curricular ou 2023-2024 SRE
formacgdo/educagéo - Ui icul d indicaca formandos Escolas
ara a cidadania matérias contribuir para | curricular e da | indicagao

puer em termos c’je a reflexao e emisséo de | oferta da explicita da sua
gs 2C0 DIoDrio. quer juizos sobre estas escola, a abordagem de
depabgorga gm’ q matérias, essenciais componente de | forma
transdisci gllinar ou para uma cidadania formacao/educ | transdisciplinar
interdisci plinar com interventiva e acao para a ou

erdisciptinar, participativa cidadania interdisciplinar)
evidéncias efetivas da
sua concretizacao

- % de entradas
103. Aumentar o Garantir o livre acesso .
n.? de acessos ao arede de museus e g;moesfﬁ;:g %\?éw;a:rge
. o . s . o
patrimonio historico e | centros culturais de visitas idade escolar | JOVENS em 2022-2024 SRTC/DRC | SRE
cultural, por parte de | geridos ou tutelados . . : idade escolar
) . gratuitas, ate comparativame
jovens em idade pela SRTC, para o
o 2024 nte ao ultimo

escolar grupos especificos triénio
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Indicador(es)
de avaliacao

: Breve descricao da
Medida Acio

Entidade Parceiros a

Meta(s "
(s) Responsavel envolver

Destinatarios | Calendarizacao

EE 3 — Robustecer as respostas educativas que favorecam o pleno desenvolvimento da crianca e do jovem e a sua inclusao e que permitam quebrar ciclos
geracionais de pobreza

3.4.3 Promover a saude mental e a detecao precoce de problemas psicoléogicos em meio escolar, através do aumento da rede de psicélogos
escolares, em articulacao com as medidas que se propoem no ambito da saude e no ambito das politicas sociais

Aumentar o nimero de
psicologos nas escolas,

ggé'éﬁzcéu/zgr;;zg: ;| por forma a detetar Reducéo em Racio psicélogo gl[;iggaes / 5023-2024 SRE SRE
alunos problemas psicolégicos | 30% do racio / crianga / aluno familias SRS

€ sua intervencao
precoce
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

4.1.1 Robustecer os instrumentos de captacao e capacitacao de jovens e jovens adultos que nao concluiram o 12.2 ano de escolaridade e deixaram
percursos incompletos, em particular jovens NEET, no ambito de Programas especificos para o efeito

N.% de jovens
que, nao tendo

Incentivar os jovens a :ﬁgﬁ:gdo ° Ne de jovens
e o regressam ao | ensino i
conclusao de . possmllqem a o sistema de secundario, . Anos escolares SRE/IQ, IP
percursos formativos, | conclusao do 12° ano ensino e a06s uma Jovens, jovens 5022/2023 e SRE RAM
por parte de jovens, de escolaridade, por via formacéo e in?errupgéo do adultos e NEET 5023/2024
R percurso escolar / -
gedl(?aaég ||(r::)do mercado escolar/formativ | formativo Privadas
0 (25 alunos
por ano
escolar)

4.1.2 Capacitar os publicos com muito baixas qualificacoes, desenvolvendo estratégias de qualificacdo e reconhecimento de competéncias baseadas
em competéncias adquiridas certificaveis

106. Aumentar as
qualificagdes e/ou o
reconhecimento de
competéncias
adquiridas e
certificaveis

Através dos "Cursos de
Aprendizagem", "A¢des
Capacitar", "Unidades
de Formacao de Curta
Duragéao", "Cursos de
Educagéo e Formacao
de Adultos" e de
Processos de
Reconhecimento e
Validagéo de
Competéncias (RVCC),
pretende-se aumentar

Aumentar,
anualmente,
em 5% o
numero total de
inscritos nos
Cursos e nos
processos
RVCC
indicados
anteriormente

N.2 total de
formandos /
alunos a
frequentar
"Cursos de
Aprendizagem",
"Acdes
Capacitar",
"Unidades de
Formacéao de
Curta
Duracao",

Todos os
desempregado
s e populagao
ativa com
baixas
qualificacdes
ou com
auséncia de
qualificagéo
profissional

Anos escolares
2022/2023 e
2023/2024

SRE

SRE/1Q, IP-
RAM

Escolas
Publicas e
Privadas
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s)

Destinatarios | Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

as qualificagdes e "Cursos de
competéncias dos Educacéo e
desempregados e da Formacao de
populagédo ativa Adultos" e
Programa
Qualifica

4.1.3 Definir percursos formativos, tendo em vista a capacitacado para o mercado de trabalho para o exercicio de funcdes de apoio a populacoes alvo
mais vulneraveis, nomeadamente pessoas idosas, pessoas portadoras de deficiéncia, criancas e jovens em risco, entre outras

107. Promover a

L . Abertura, por SRE / DRE
criacao de percursos | Criar ou aumentar ano escolar. de
formativos, visando a | cursos profissionais de duas turmaé SRE/IQ. IP-
e oot oA dos ursos o | Wodoumase TS, oseseomes |

. : polo. . — meng¢éo, com | formandos

nas areas de apoio a | comunidade", "Técnico um total de adultos 2023/2024 Escolas
populacgoes / auxiliar de Saude", pelo menos’ o5 Publicas e
comuanaFjes mais entre outros formandos Privadas
vulneraveis

4.1.4 Diligenciar pela integracao laboral de migrantes, nomeadamente através de promocao e facilitacao de acesso a cursos de lingua portuguesa

Através das
"Formacdes

Modulares" e das Responder, .

108. Integrar no W | anualmente, a | % de migrantes
mercado laboral os Unidades de 95% das inscritos versus Tc_)dos 0s Escolas

. Formagéo de Curta SR migrantes que | Anos escolares o
migrantes, facultando = solicitagdes total de ~ ; Publicas e

" Duragéao", pretende-se . nao dominam a | 2022/2023 e SRE .
e facilitando o acesso | . o efetuadas migrantes que . Privadas da
. disponibilizar a oferta Lingua 2023/2024
a cursos de Lingua da Lingua Portuguesa (tendo em mostraram Portuguesa RAM
Portuguesa como ge unda Ii%] ua ’ | consideracao interesse 9
9 943, 115da a RAM)

a todos os migrantes
interessados
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Indicador(es) Entidade Parceiros a

: Breve descricédo da NI L
Medida Acdo Meta(s) de avaliacdo Destinatarios | Calendarizacao Responsavel envolver

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

4.1.5 Criar programas de formacao especificos para areas emergentes — economia digital, energia e alterac6es climaticas e sector social
prog 1%
Requalificar a Desempre-
populacao ativa com gados ep/ou
ensino superior, para individuos que
g Requalificar e pretendem
programacao. E uma , 80% dos
109. Criar e potenciar | oportunidade para integrar no finalistas de alterar o seu SREM StartL{p
mercado de percurso Novembro 2021 - Madeira
o Programa desempregados e/ou trabalho 80% cada curso com profissional e julho 2022 (StartUp
Requalificar +Digital g]rilt\ggggraneﬁteerar  se dos finalistas ::rzrgterlﬁ:g de que desejam Madeira) UMa
percurso profissional e de cada curso integrar uma
que desejam integrar gogftunidade
uma nova oportunidade dp balh
de trabalho e trabalho
Promover formacéo no
ambito das
competéncias digitais, SRE /1Q, IP-
110. Aumentar as energia, alteracdes RAM
competéncias digitais | climaticas e sector Ne de SRE
e conhecimentos nas | social, podendo esta Abranger 50 Formandos Jovens / Ano escolar SRIC / IEM,
areas da energia, formacao ser formandos abranaidos Adultos 2023/2024 SRIC IP-RAM
alteragdes climaticas | enquadrada na 9
e sector social "Formagéao Modular" ou Administra¢do
em acoes a Local
desenvolver pela
Administracao Local
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

4.2.1 Identificar e sinalizar desempregados com maior dificuldade de insercao profissional /ou em risco de exclusao social e desenvolver um painel
de indicadores sociais e de emprego essenciais e reforcar a coordenacao das politicas sociais e de emprego

111. Promover o

Participar na comisséo
de acompanhamento

acompanhamento das | do Il Plano Regional PVVD
Pessopas Vitimas de | Contra a Violéngcia Média de sinalizadas Medida continua,
Violancia Doméstica. | Doméstica e atender e PVVD % de PVVD pelo ISSM, IP- | em vigor no SRIC / IEM, SRIC / ISSM,
tendo em vista ’ acomoanhar as PVVD acompanhadas | acompanhadas | RAM e inscritas | periodo IP-RAM IP-RAM
P (95%) no IEM, IP- 2021-2024
melhorar a sua Nno seu processo de RAM
insercao profissional | (re)insercéo
profissional
Participar na comissao
de acompanhamento
;iLilizgoréng\éer a do Plano Regional para
acompanhamento do e Stuagio | Média de PSSA PSSA inscritas | Medida continua,
Pessoas em Situacao : ¢ % de PSSA em vigor no SRIC / IEM, SRIC / ISSM,
. de Sem-Abrigo e acompanhadas no IEM, IP- .
de Sem-Abrigo, tendo o acompanhadas periodo IP-RAM IP-RAM
) atender e acompanhar | (95%) RAM
em vista melhorar a 2021-2024

sua insercao
profissional

as PSSA no seu
processo de
(re)insercao
profissional
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

e d:;;;lgao e Destinatarios | Calendarizacao

Medida Meta(s)

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

Proceder ao
atendimento individual
aos jovens no sentido

Média simples

Média simples

.101\/3;”2'?”3;53;23”0 de assinalar a sua da proporcao da proporcao F:jogfgzt?args Medida continua,
JIEM IP-RAM. até 20s situagdo face ao de jovens de jovens 59 anos em vigor no SRIC / IEM, SRIC / ISSM,
’ A L emprego e sinalizados no | sinalizados no | . o periodo IP-RAM IP-RAM
29 anos, no ambito do ~ ~ . . inscritos no
; educacao/formacgao, a |final dos meses |final dos meses 2021-2024
Garantia Jovem IEM, IP-RAM

identificar as suas

do ano (95%)

do ano

competéncias e
necessidades

4.2.2 Implementar uma visao holistica de integracdo no mercado de trabalho dos grupos com maior dificuldade de empregabilidade, dinamizando a
articulacao e a acao conjunta entre os servicos de educacao, de formacao profissional, de emprego, de saude (em especial nas areas da satde
mental e comportamentos aditivos e dependéncias) e de seguranca social, potenciando a complementaridade de fundos

Sem agoes previstas no Plano de Agao 2021-2024

4.2.3 Avaliar os programas de emprego, reforcando mecanismos de diferenciacao positiva direcionados para publicos com maior vulnerabilidade face
ao emprego, com especial enfoque para os programas dirigidos ao desemprego de longa duracao e ao desemprego jovem qualificado e nao
qualificado (com especial incidéncia nos jovens NEET), bem como as pessoas com perfis de baixas qualificacoes
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

114. Avaliar as
medidas de emprego

Promover um processo
continuo de avaliacao e
revisdo dos programas
de forma a garantir que
respondem as
condicdes e
necessidades atuais do
mercado de trabalho e
as orientacoes da
politica de emprego
e/ou a introduzir
medidas de
simplificacao e
agilizagao processuais

Em processo
continuo

N.2 de
programas
revistos /
criados

Desempre-
gados inscritos
no IEM, IP-
RAM

Medida continua,
em vigor no
periodo
2021-2024

SRIC / IEM,
IP-RAM

Parceiros a
envolver

4.2.4 Promover o acesso ao emprego através do reforco do incentivo as empresas a colocacao de pessoas desempregadas mais vulneraveis

115. Proceder a
Majoragéo de
programas de
emprego - publicos
gerais

Promover uma
discriminagao positiva
para desempregados
de longa duragéo,
jovens e outros
publicos em situagéo
desfavoravel de ambito
geral, no &mbito dos
programas de emprego
existentes, reforcando
0s apoios concedidos
face ao publico em
geral, ou facilitando-
Ihes o acesso a estes

Promover
1.650
majoracdes

N.° de
majoracdes

Desempre-
gados jovens
e/ou de longa
duracao, entre
outros publicos
gerais

Medida continua,
em vigor no
periodo
2021-2024

SRIC / IEM,
IP-RAM
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s)

Destinatarios | Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

4.2.5 Criar um Programa de emprego dirigido a pessoas com deficiéncia ou incapacidade e potenciar os mecanismos de emprego protegido e o apoio
as entidades no que respeita a adaptacao dos postos de trabalho as necessidades deste publico alvo

Criar um instrumento
de apoio ao emprego
de pessoas com
deficiéncia e
incapacidade, que
contempla diversas
medidas de apoio,

. nomeadamente, os Desempre- . ,
116. Criar o Programa apoios 4 inte ra, 50. 4 Promover 25 N.2 de inicios gados com Medida continua, | SRIC / IEM,
“100 diferengas” aga ko dg Ogsto’s inicios : deficiénciae | acriarem 2022 | IP-RAM
ptag P incapacidade

de trabalho e
eliminac&o de barreiras
arquitetdnicas, a
insercdo e emprego e
0s projetos de
empreendedorismo
social

4.2.6 Promover as medidas dirigidas aos grupos sociais mais vulneraveis, nomeadamente as “Empresas de Inser¢cédo” e o Programa Estimulo da Vida
Ativa (EVA), junto das potenciais entidades enquadradoras
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Entidade
Responsavel

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;g:gao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

Parceiros a
envolver

Capacitar ex-
toxicodependentes, ex- Ex-
alcodlicos e reclusos toxicodepen-
em regime semiaberto dentes, ex-
ou aberto, para a alcodlicos e
reinsercao profissional, reclusos em Medi .
- ho . edida continua,
117. Promover o atraves_ d? um GStag'P Promover 35 0 At s regime aberto em vigor no SRIC / IEM,
Programa de ou apoio a contratagéo |. .. N.2 de inicios ou aberto em .
; e . inicios - periodo IP-RAM
Estimulo a Vida Ativa | a termo ou sem termo. condi¢cdes de
. ., . ~ 2021-2024
A reinsergao é reinsercao
realizada em estreita profissional -
colaboragéo com as esta prevista a
Instituicdes que inclusdo das
trabalham com estas PSSA
probleméticas
Beneficiarios
Desenvolver uma de RSI com 45
atividade econémica Ou mais anos,
desempregado
produtora de bens e/ou s de longa
mercado, organizada 550u mais
segundo modelos de anos, jovens Medida continua,
118. Promover as ~ . em situacao de .
E gestdo empresarial e, Promover 15 0 A ; em vigor no SRIC / IEM,
mpresas de . o N.2 de inicios risco, pessoas .
| ~ simultaneamente, inicios periodo IP-RAM
nsergao com
capaz de promover a deficiancia 2021-2024
;(?)Igi?)errgo?i(;sional de com
P perturbacdes
desempregados com L
maiores dificuldades de pS|qL{|atr|c~31$,
. ~ em situagéo de
(re)insercao no sem-abrigo, ex-
mercado de trabalho reclusos ou
reclusos em

72



Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

. Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

regime aberto,
e outros grupos
particularmente
vulneraveis

4.2.7 Dinamizar um servico de atendimento psicossocial para pessoas desempregadas em risco de exclusao social e garantir um acompanhamento
personalizado ao longo dos processos de procura de emprego

119. Promover o

Realizar um
acompanhamento mais
proximo e
personalizado a
desempregados em
situacdo de especial

Desempregado

Medida continua,

acompanhamento d'f'QUIdade c!e Promover N* de. s identificados | em vigor no SRIC / IEM,
personalizado de (re)integracao no 1.100 atendimentos e .
desempregados de mercado de trabalho atendimentos | realizados como de dificil | periodo IP-RAM
esempregacc . : colocagao 2021-2024
dificil colocagéo entre 0s quais os que
perduram em situagao
de desemprego ha
VAarios anos e cuja
idade seja igual ou
superior a 55 anos
120. Proceder a Promover % de . .
insercao Profissional | autonomizagdo das Média beneficiarios de | Cidadaos Med@a continua,
C e . . . o em vigor no SRIC/IEM, |SRIC/ISSM,
de beneficiarios do familias através da 2021-2024: RSl integrados | beneficiarios de .
. ; . - o periodo IP-RAM IP-RAM
Rendimento Social de | inclusao 10% em programas | RSI 5021-2024

Insercao

socioprofissional dos

de emprego ou
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EE . Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

cidadaos beneficiarios

formacao -

Parceiros a
envolver

de RSI com medida de média de

emprego subscrito no situacdo no fim

seu contrato de dos meses

insercao

Assegurar 0 acesso a

programas de emprego % PSSA

a PSSA, com acompanhadas

capacidade e pelo IEM, IP-
121. Proceder a autonomia suficiente RAM

Medida continua,

integracao para a integracédo Média integradas em .
Profissional de profissional, sinalizadas | 2021-2024: programas de | PSSA eemri\c/)ggr no ﬁ,Rllqifv:EM ISPT:&USSM’
Pessoas em Situacdo | e acompanhadas por 20% emprego ou b
. . A 2021-2024
de Sem-Abrigo equipas formacéo -
multidisciplinares, no média de
ambito da estratégia situacao no fim
regional para este dos meses
publico
% PVVD
acompanhadas
Conjunto de medidas e (os) pelo IEM,
122. Proceder a intervengoes previstas IP-RAM . .
integracao no horizonte 2021-25 Média integrados(as) Medlfja continua,

T . ~ . em vigor no SRIC / IEM, SRIC / ISSM,
Profissional de para a integragao de 2021-2024: programas de | PVVD eriodo IP-RAM IP-RAM
Pessoas Vitimas de PVVD, através de 15% emprego ou P

A o . A 2021-2024
Violéncia Domésticas | equipas formacao -
multidisciplinares média de
situacao no fim
dos meses
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Indicador(es)
de avaliacao

e d:;;;lgao e Destinatarios | Calendarizacao

Medida Meta(s)

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

Aplicar critérios de s/;Dn:tliezrzgcs)s Pessoas

priorizacao na insergao integrados sinalizadas
123. Eriorizar grupos | em programas de Média programas de pelo IEM, IP- Medida continua,
especificos no acesso | emprego para 2021-2024: emprego ou RAM como em vigor no SRIC / IEM, SRIC / ISSM,
aos programas de desempregados em 40%% f = especialmente | periodo IP-RAM IP-RAM
emprego situacao de maior ° ormagao vulneraveis 2021-2024

vulnerabilidade e/ou ”.‘ed'af’e . face ao

exclusdo social Sitliagao no fim emprego

dos meses

4.2.8 Lancar projetos-piloto de acompanhamento pos-colocacao para publicos muito desfavorecidos, reforcando a experiéncia existente, no ambito
das Medidas previstas nos Planos especificos de intervencao, junto dos varios publicos, nomeadamente no Plano Regional para a Integracao de
Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo (PRIPSSA), Plano Regional contra a Violéncia Doméstica, Plano Regional de Igualdade e Cidadania Ativa
(PRICCA) Conselho Consultivo de Saude Mental da RAM, entre outros

Sem agbes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

4.2.9 Operacionalizar uma rede de acompanhamento aos desempregados e fomento do desenvolvimento sustentavel das comunidades locais, em
parceria com as entidades de economia social

Prestar
aconselhamento e
apoio a insc(ejrgéo ou Vodig
reinsercao de jovens e - edida continua,
124. Dinamizar os adultos 2”062(11'_32024_ N.? de Polos de | Desempre- em vigor no SRIC / IEM,
Polos de Emprego desempregados, no 3 ’ Emprego ativos | gados periodo IP-RAM
mercado de trabalho, 2021-2024
em estreita cooperacgao
e articulacdo com o
IEM, IP-RAM
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

Parceiros a
envolver

4.2.10 Utilizar apoios do Fundo Social Europeu (FSE) com vista a aumentar a participacao no mercado de trabalho e combater a segmentacao e
inatividade, bem como a desigualdade de género, reduzindo simultaneamente o desemprego estrutural

Utilizar apoios do

% de
programas de

125. Aplicar o FSE a | Fundo Social Europeu - Desempre- Medida continua,

medidas de promocao | (FSE) com vista a gﬂoequl?zom, g(r)r]prego com gados inscritos | em vigor no SRIC / IEM,
do emprego e aumentar a 90 ’ financiamento | M° [EM, IP- periodo IP-RAM
empregabilidade participacéo no ° RAM 2021-2024

mercado de trabalho

comunitario no
ambito do FSE

4.3.1 Intensificar o didlogo social e a contratacao coletiva, no sentido da promocao do trabalho digno, do fomento de uma politica salarial e igualdade
no acesso ao mercado de trabalho e na progressao nas carreiras, bem como dar resposta a segmentacao do mercado de trabalho através de medidas
destinadas a suprir o emprego temporario e precario, o subemprego e o trabalho nao declarado e a conciliacao da vida familiar, pessoal e profissional

126. Promover a

divulgagao de apoios 1 acdo de N°d ~
. L = .2 de acbes de

destinados as , promocao de =

Mulheres para a Estabeleger parcerias apoio & de promogao de AJEM

criacao de empresas de atuagao para acompanha- apoio e de Mulheres 2022 a 2024 SRIC /DRAS

e do Broprio emoreqo potenciar a maior mento acompanha- / DSIC UMAR
prop breg divulgagao possivel mento

e 0 acompanhamento efetuada, por ofetuadas

na elaboracao de ano

candidaturas
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127. Promover a

contratacao coletiva
por forma a contribuir
para a definicdo de

rendimentos de

trabalho que possam
refletir a evolugao do

salario minimo
regional

Breve descricao da
Acéo

Dinamizar e promover
proativamente a
negociagao de
convencgdes coletivas
de trabalho, e
correspondentes
atualizagdes regulares
que permitam
incrementar as
retribuicdes médias
previstas nas tabelas
salariais, nos diversos
setores, a partir do
salario minimo regional
definido (efeito
elevador), atento o
estado da economia e
dos setores
econdémicos a
abranger, de modo a
contribuir para a
melhoria dos
rendimentos dos
trabalhadores, e seus
agregados familiares

Meta(s)

Ano 2022 - 12
Ano 2023 - 16
Ano 2024 - 20

Indicador(es)
de avaliacao

N.2 de reunibes
com as
associacoes
outorgantes de
Convencoes
Coletivas de
Trabalho com
vista a
dinamizacao da
contratacao
coletiva de
ambito regional
vigente, que se
encontra
estagnada e
sem
negociagoes a
decorrer ou em
setores de
atividade nao
cobertos por
Instrumentos
de Regulamen-
tacéo Coletiva
de Trabalho
(IRCT's)

Destinatarios

Todos os
trabalhadores e
setores de
atividade
econémica
abrangidos por
IRCT's ndo
revistos ha
mais de trés
anos, ou em
setores nao
abrangidos por
IRCTs (Zona
Branca)

Calendarizacao

Mensal

Entidade
Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

SRIC / DRTAI

Parceiros a
envolver

Parceiros
socias:
associacoes
representa-
tivas das
entidades
emprega-
doras e dos
trabalhadores
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

128. Mediar a
negociagao entre os
parceiros sociais em
situacdo de impasse
negocial, priorizando
as matérias
respeitantes a
valorizacao
/atualizagédo das
tabelas salariais e
demais clausulas de
carater pecuniario e
estabelecimento de
condicdes de trabalho
mais favoraveis
(organizagao dos
tempos de trabalho,
conteudo funcional
das categorias e
carreiras, etc.)

Sensibilizar os
parceiros sociais para a
incorporagao de
regulamentacéo
especifica nos
instrumentos de
regulamentacéo
coletiva de trabalho, de
modo a estimular
disposi¢des negociais
adequadas a cada
setor e estabelecer
condi¢des de trabalho
mais favoraveis aos
trabalhadores, incluindo
perspetivas de
formacgao profissional e
evolucao profissional, e
de conciliagdo com a
vida familiar e pessoal

Ano 2022 - 24
Ano 2023 - 30
Ano 2024 - 36

N.2 de reunibes
com as
associagoes
outorgantes de
Convencoes
Coletivas de
Trabalho com
vista a
dinamizacao da
contratacao
coletiva de
ambito regional
vigente, em
situagao de
impasse
negocial

Todos os
trabalhadores e
setores de
atividade
econémica
abrangidos por
IRCT's

Sempre que
solicitado pelas
partes
interessadas

SRIC / DRTAI

Parceiros a
envolver

Empregador e
trabalhadores

4.3.2 Sensibilizar empresarios
a publicos mais vulneraveis

e criar/reforcar regalias

e apoios para empresarios que promovam emprego hao precario e

postos de trab

alho dirigidos

128. Assegurar o
servigo de conciliagdo
e mediacéo de
conflitos de trabalho,
no &mbito das
relagbes individuais
de trabalho

Possibilitar a resolucao
amigavel de diferendos
e a continuidade dos
vinculos laborais em
condigbes dignas

Ano 2022 -
85%
Ano 2023 -
90%
Ano 2024 -
95%

Taxa de
obtencéo de
acordo entre as
partes,
decorrentes
das reunioes
de conciliacao

Todos os
trabalhadores e
entidades
empregadoras

Sempre que for
solicitado a
intervencéo da
DRTAI

SRIC / DRTAI
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

4.3.3 Intensificar as acoes em defesa do emprego e da mobilidade dos trabalhadores

Parceiros a
envolver

130. Contribuir para a
promogao de uma
cultura de prevengéao
em matéria de
seguranga e saude no
trabalho

Prestacao de
informacao técnica e a
sua divulgacdo em
matéria de condicoes
de prestacao de
trabalho e realizacéo
de acbes de
sensibilizagédo para a
importancia do
cumprimento das
regras de seguranga no
trabalho, com vista a
prevenir 0s riscos
profissionais, evitar os
acidentes de trabalho e
doencas profissionais
bem como
salvaguardar a
integridade fisica e
mental do trabalhador e
o direito a reparacao
na eventualidade de
acidentes de trabalho e
doengas profissionais,
e consequente
protecdo dos
rendimentos do
trabalhador e do seu
agregado familiar

Ano 2022 - 40
Ano 2023 - 50
Ano 2024 - 60

N.? de agbes de
sensibilizagao
para a
importancia do
cumprimento
das regras de
seguranga e
saude no
trabalho

Todos os
trabalhadores
entidades
empregadoras,
e Comunidade
em geral

Atividade diaria

SRIC / DRTAI

Empresas
prestadoras
de servicos
externos de
seguranca e
saude no
trabalho,
assim como
0S parceiros
sociais e
represen-
tantes dos
trabalhadores
em matéria
de seguranca
e salde no
trabalho
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

Calendarizacao

Entidade

Responsavel

EE 4 — Investir nas politicas de emprego, na orientacao e na qualificacao profissional como instrumentos de inclusao social e de combate a pobreza

131. Verificar, através
de acles inspetivas,
as condicoes do

Visitar os in loco o

Mensal

Parceiros a
envolver

igualdade em
contexto laboral

familiar e pessoal, bem
com a efetivacdo da
igualdade e néao
descriminacao em
contexto laboral

exercicio profissional, | cumprimento das é‘%%g 022 - N.? de visitas Todos os relativamente as Trabalha-
com especial atengédo | normas legais e ' inspetivas acoes planeadas dores e
A Ano 2023 - Trabalhadores .
ao combate a convencionais em 6.000 programadas e Entidades e sempre que for | SRIC / DRTAI | entidades
econdmica informal, e | matéria de direitos e ' por setores de solicitada a emprega-
) . o ~ | Ano 2024 - o Empregadoras |. -
intervir de forma condicdes de prestagao 7,000 atividade intervencao da doras
proativa e pedagdgica | de trabalho. ' DRTAI
e/ou na sequéncia de
denuncia
4.3.4 Promover a capacitacao dos parceiros sociais e do sector social enquanto entidades empregadoras
Disponibilizar
informacao juridica
para o exercicio de
132. Prestar direitos, legal e
informacoes e convencionalmente
pareceres juridicos no | estabelecidos, no Ano 2022 -
ambito das relagbes | ambito das relagdes 30.000 N2 de Todos os CRITE
individuais de laborais e que | Ano 2023 - atendimentos | rabalhadores e |\ 1a4e diaria | SRIC / DRTAI | Trabalhador/a
trabalho, e em permitam a conciliagdo |35.000 entidades
" ~ . efetuados e empregador
matérias de protecdo |entre a vida Ano 2024 - empregadoras
da parentalidade e da | profissional, e a vida 40.000
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéao

Indicador(es)

R Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 5 — Gerar e tratar informacao para melhor conhecer a realidade social nha Regiao Autonoma da Madeira

5.1.1 Criar e implementar indicadores de medicéo para diagnéstico e avaliacado das situacées de maior vulnerabilidade social, que se debruce,
nomeadamente, na estrutura demografica, emprego/desemprego, rendimentos, educacao, satide e habitacao
Associacao
Presenca
Feminina
. . . Concretizacao
133. Realizar e Criar um instrumento | Realizar ¢ e apresentagio DRCCE
com cariz cientifico que | apresentar .
apresentar 0ssa promover novas ublicamente publica do Jovens e 2024 SRIC/
publicamente um b P public s diagnéstico Mulheres DRAS/DSIC |EAPN
. o . e melhores um diagnéstico :
diagnéstico social intervencoes social. até 2024 social, no prazo Portugal /
¢ ’ definido Rede
Europeia Anti
Pobreza
Elaboragédo de um ~
134. Realizar um estudo relativo ao Apresentacao Data de
. em dezembro ~
estudo relativo ao sucesso apresentacao
sucesso educativo / educativo/escolar das de 2023 d(.) do estudo - . Escolas
escolar das criangas / | criangas/alunos dos 1¢ estudo, cuja Familias, SRE | Janeiro a SRE Dire 6eé
o 90 o ¢ ~ amostra seja o e comunidade |dezembro 2023 ¢oes
alunos dos 1.2 e 2.2 e 22 escaldes da ASE representativa N.2 de Regionais
escaldes da Acao (da educagéo pré- dops concelhos criancas/alunos
Social Escolar escolar ao ensino e concelhos
P da RAM
secundario)
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Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

o2 Destinatarios
de avaliacao

Medida Meta(s) Calendarizacao

EE 5 — Gerar e tratar informagao para melhor conhecer a realidade social na Regiao Autonoma da Madeira

5.1.2 Elaborar um indice que permita criar um Mapa de vulnerabilidade Social da Regiao, dando um retrato territorial dos concelhos, tragcando perfis
de pobreza
N.2 de
Realizar seminério de entidades .
confluéncia de projetos participantes Tecmcos da IPSS
135. Criar um apresentados e area e todos os
LU . ) o , interessados Outros
instrumento com cariz | desenvolvidos por N.? de projetos )
cientifico que possa | organismos da Criar um em discussao nesta - SRIC / DRAS | 2r9anismos
. ; . problematica, 2021-2024 nao governa-
promover novas e economia social, como |instrumento / DSES .
; : o quer de mentais
melhores forma de sistematizar N.2 de organismos
intervengdes ideias e congeminar espectadores publicos, quer SRIC / ISSM,
alternativas criativas de fivados IP-RAM
trabalhar neste sector Instrumento P
criado
Estrutura do
submaédulo
Contribuir para o Concretizar a (Modelo Global
diagnostico holistico e | estrutura e de Dados para
transversal, e analise operacionalidad | a Longevidade)
continua, nesta e do de Decisores
136. Monitorizar o tematica. Este submaodulo monitorizacdo | Politicos,
binémio submodulo, devera (Modelo Global |do binémio parceiros
Desigualdades e funcionar como um de Dados para | Desigualdades |sociais e Maio 2022 a
Longevidade, no mapa integrado e a Longevidade) | e Longevidade | privados, dezembro 2023 DRPPIL
Modelo Global de dinamico de todos os de concretizada, outros
Dados para a dados que compdem monitorizacdo | até dezembro | stakeholders e
Longevidade as varias dimensoes do binémio de 2023 publico em
intersetoriais do tema Desigualdades geral
longevidade nos e Longevidade, | N.% de areas
contextos das até dezembro | chave de
desigualdades de 2023 recolha e
respetiva
descricao
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Indicador(es)
de avaliacao

Entidade Parceiros a

Medida Breve descricao da
Responsavel envolver

Acéo Meta(s)

Destinatarios | Calendarizacao

EE 5 — Gerar e tratar informagao para melhor conhecer a realidade social na Regiao Autonoma da Madeira

N.2 de fontes
de recolha e
respetiva
descricao

N.2 de niveis de
recolha e
respetiva
descricao

N.2 de
relatérios
intercalares
Relatorio Final

83



Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

Indicador(es)
de avaliacao

Medida Bl d:;g:gao = Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 5 — Gerar e tratar informagao para melhor conhecer a realidade social na Regiao Autonoma da Madeira

Complementar o
Modelo Global de

Criar o sistema

Sistema de
indicadores
estruturais e
conjunturais
relacionados
com o contexto
das
desigualdades

Dados e permitir de indicadores | no tema Decisores
137. Criar um sistema P estruturais e Longevidade, "
de indi descrever, de forma . . ! ) Politicos,
e indicadores, ) . conjunturais criado até ;
) integrada e continua, . parceiros
estruturais e UM coniunto de temas relacionados dezembro de sociais e
conjunturais, ; com o contexto | 2023 . Maio 2022 a
. determinantes das privados, DRPPIL
relacionados com o Desi das dezembro 2023
esigualdades na . 0 outros
contexto das L . desigualdades |N.? de temas
desi ongevidade, quer do Y stakeholders e
esigualdades no ) no tema monitorizados S
. ponto de vista . publico em
tema da Longevidade Longevidade,
estrutural. quer do até dezembro | N.2 de geral
232-‘3”‘33;'“ da de 2023 indicadores
) | utilizados, por
tema
N.2 de
relatérios
intercalares
Relatorio Final
P . Concretizar a Relatério Final .
ermitir obter uma 1 2 Edicéo do correspondente Decisores
138. Elaborar um visao global sobre a Pérfil Sgumério 312 E%igéo do Politicos,
522'02’523”25351 igﬁa‘é%c’a?@sp Zpr‘r’]';iiaé’ de Perfil Sumario | 0702 Maio 2022 a DRPPIL
1zag . Caracterizagédo |de . dezembro 2023
populacdo com 65 e | analisar, de acordo da Populacio | Caracterizacéo privados,
mais anos na RAM com os itens 65 e +panogs da | da Popula égo outros
recolhidos, a pulag stakeholders e

RAM até

65 e + anos da
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Medida

Breve descricao da
Acéo

Meta(s)

Indicador(es)
de avaliacao

Destinatarios

EE 5 — Gerar e tratar informagao para melhor conhecer a realidade social na Regiao Autonoma da Madeira

desigualdade nesta

dezembro de

RAM, até

publico em

Calendarizacao

Entidade
Responsavel

Parceiros a
envolver

populagéo 2023 dezembro de geral
2023

Fornecer informacdes

rapidas, de facil Decisores
tomaicas que " | compresnoso, paraa | C1I Politicos,
permitam representar |tomada de de’ciséo dasf]t?oards N.2 de parceiros
os ganhos da através da ’ tematicas no dasf?t?oards sociais e
populacio no representacio de contextp da tematlcas, privados, Dezembro 2024 | DRPPIL
contexto das indicadores chave Lo’ngewdade, criados, por outros
desigualdades no relativos as até dezembro |ano stakeholders e

. ) de 2024 publico em

tema da Longevidade |desigualdades no |

ambiente da gera

Longevidade

das intervencoes

5.1.3 Fomentar a presenca e a participacao dos cidadaos em situacao de vulnerabilidade social na concecao, implementacao, execucao e avaliacao

Sem agbes previstas no Plano de Agéo 2021-2024

Combate a Pobreza

5.1.4 Constituir uma Comissao pluridisciplinar e multissectorial de Acompanhamento e Monitorizacao da Estratégia Regional de inclusao Social e

140. Constituir a
Comissao de
Acompanhamento e
Monitorizacao, o
Nucleo Estratégico e
a Comissao
Cientifica, no ambito
da Estratégia
Regional de Incluséo

Constituir a Comissao
de Acompanhamento e
Monitorizacéo, o
Nucleo Estratégico e a
Comissao Cientifica, no
ambito ERISCP,
aprovada pela
Resolucao do Conselho
de Governo

n.? 1497/2021, de 29

Publicar
Resolucéo que
define a
composicao e
funcionamento
dos 3 érgaos

Publicar
Despacho
Conjunto de

Resolucéo que
define a
composicao e
funcionamento
dos 3 érgéaos,
publicada

Despacho
Conjunto de
nomeacao dos

Parceiros

2021-2022

SRIC
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Entidade Parceiros a
Responsavel envolver

Breve descricao da
Acéo

Indicador(es)

Medida de avaliacao

Meta(s) Destinatarios | Calendarizacao

EE 5 — Gerar e tratar informagao para melhor conhecer a realidade social na Regiao Autonoma da Madeira

Social e Combate a

de dezembro,

nomeagao dos

membros que

Pobreza (ERISCP) publicada no JORAM, | | membros que |integram a
Série, 3.2 suplemento, |integram a Comissao de
n.2 237, de 30 de Comissao de Acompanhame
dezembro Acompanha- nto e
mento e Monitorizacao,
Monitorizacdo | publicado

Nomear os Despacho da
membros que | Sr.2 SRIC a
integram o nomear os
Nucleo membros que
Estratégico integram o
através de Nucleo
Despacho da Estratégico,
Sr.2 Secretaria |realizado
Regional de
Inclusé@o Social
e Cidadania Publicitacao da
lista dos
Publicitar a lista | membros da
dos membros | Comissao
da Comissao Cientifica

Cientifica
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ACES

AJEM

AMI

AMRAM

APAV

APPDA

APF

APP

ARAE

ASE

CDT

CEF

CEPAM

CMF

CPCJ

CRI

CRITE

Csl

CSP

DGRSP

DRAS

SIGLAS E
ACRONIMOS

Agrupamento dos Centros de Saude da Regido Autonoma da Madeira
Associacao de Jovens Empresarios Madeirenses

Assisténcia Médica Internacional

Associacao de Municipios da Regiao Auténoma da Madeira
Associacao Portuguesa de Apoio a Vitima

Associagao Portuguesa para as Perturbagdes do Desenvolvimento e
Autismo da Madeira

Associacao Para o Planeamento da Familia

Associacao Protetora dos Pobres

Autoridade Regional das Atividades Econdmicas

Acéao Social Escolar

Comissao de Dissuaséao para a Toxicodependéncia
Cursos de Educacéao e Formacao

Conservatorio — Escola Profissional das Artes da Madeira
Céamara Municipal do Funchal

Comissao de Protecao de Criancas e Jovens
Complemento Regional para Idosos

Comissao Regional para a Igualdade no Trabalho e no Emprego
Complemento Solidario para ldosos

Cuidados de Saude Primarios

Direcao-Geral de Reinsercao e Servigos Prisionais

Direcéo Regional da Cidadania e dos Assuntos Sociais




DRCCE Direcao Regional das Comunidades e Cooperacgéao Externa

DRE Direcdo Regional de Educagéo

DRPPIL Direcao Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade
DRS Direcao Regional de Saude

DRTAI Direcdo Regional do Trabalho e da Acao Inspetiva

DSC Direcao de Servicos do Consumidor

DSES Direcao de Servicos de Economia Social

DSIC Direcéo de Servigos de Igualdade e Cidadania

EE Eixo Estratégico

EFA Educacéo e Formacao de Adultos

EREL Estratégia Regional para o Ecossistema da Longevidade
ERH Estratégia Regional de Habitacao

ERISCP Estratégia Regional de Inclusdo Social e Combate a Pobreza
ESESJC Escola Superior de Enfermagem de Sao José de Cluny

FPF Federagao Portuguesa de Futebol

GNR Guarda Nacional Republicana

IASAUDE, IP RAM Instituto de Administragdo da Saude e Assuntos Sociais, IP-RAM

IEM, IP-RAM Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM

IHM, EPERAM Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM
IPSS Instituicao Particular de Solidariedade Social

1Q, IP-RAM Instituto para a Qualificagao, IP-RAM

IRCT Instrumentos de Regulamentacao Coletiva de Trabalho

ISSM, IP-RAM Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM




NLI

OE

ORSMMadeira

PJ

PM

PSP

PSSA

PVVD

RAM

RSI

Nucleos Locais de Insercao

Objetivo Estratégico

Observatorio Regional de Saude Mental da Madeira
Policia Judiciaria

Policia Maritimo

Policia de Seguranca Publica

Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo

Pessoas Vitimas de Violéncia Doméstica

Regidao Autbnoma da Madeira

Rendimento Social de Insercao

SESARAM, EPERAM Servico de Saude da Regiao Autbnoma da Madeira, EPERAM

SRA

SRE

SREI

SREM

SRIC

SRS

SRTC

UCAD

UIPSS Madeira

UMa

UMAR

Secretaria Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural
Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas
Secretaria Regional de Economia

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania

Secretaria Regional da Saude e Protegéo Civil

Secretaria Regional de Turismo e Cultura

Unidade Operacional de Intervencdo em Comportamentos Aditivos e
Dependéncias

Uniao das Instituicées Particulares de Solidariedade Social da
Madeira

Universidade da Madeira

Uniao de Mulheres Alternativa e Resposta




DOCUMENTOS
ESTRATEGICOS

Todos estes documentos estratégicos concorrem para a definicao e implementacao deste
Plano de Acao 2021-2024, cujos objetivos e resultados serdo aferidos nas monitorizagoes.

Estratégia de Cuidados Continuados Integrados da RAM, 2021-2026

Estratégia Regional de Habitacdo, 2020-2030

Estratégia Regional de Inclusdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, 2023-2030
Estratégia Regional de Promocao da Alimentagdo Saudavel e Segura
Estratégia Regional de Saude Mental da RAM

Estratégia Regional para o Ecossistema da Longevidade

[Il Plano Regional Contra a Violéncia Doméstica, 2021-2025

IV Plano Regional para a Igualdade e Cidadania Ativa

Plano Regional da Familia e Intervencao Social, 2019-2023

Plano Regional de Emprego, 2021-2027

Plano Regional para a Infancia e Juventude, 2022-2026

Plano Regional para a Integracédo de Pessoas em Situacado de Sem-Abrigo, 2018-2022

Programa de Apoio a Reducao Tarifaria nos Transportes Publicos da Regiao Auténoma da

Madeira
Programa do XIll Governo Regional da Madeira

Programa Regional de Prevencao de Quedas em Idosos, 2019-2022




ERISCP

u—@ Secretaria Regional
Regido Auténoma de Incluséao Social

da Madeira e Cidadania

Governo Regional



