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ANEXO 2/CCA/2023

Regulamento do Conselho Coordenador da Avaliagdo do Gabinete do Secretario
Regional de Inclusio Social e Cidadania

Artigo 1.°
Natureza

O Conselho Coordenador da Avaliacao ¢ a instincia de consulta, apoio e apreciagao das
reclamacdes, no Ambito do processo de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores do

Gabinete do Secretario Regional de Inclusao Social e Cidadania.

O presente regulamento define a composigdo, as competéncias e o funcionamento do
Conselho Coordenador da Avaliacdo, em cumprimento do disposto no n.?2 do artigo 54.° do
Decreto Legislativo Regional n.? 27/2009/M, de 21 de agosto, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.s 12/2015/M, de 21 de dezembro e 18/2020/M, de 31 de dezembro.

Artigo 2.°
Composigdo
1 - O Conselho Coordenador da Avaliagdo é composto pelos seguintes elementos:

a) Chefe do Gabinete da Secretaria Regional, que preside;
b) Diretor de Servigos Administrativos;

c) Diretor de Servigos da Unidade de Gestao;

d) Diretor de Servigos de Gabinete Juridico;

e) Diretor de Servi¢os do Planeamento;

f) Chefe de Divisado de Execugdo Or¢amental.
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2 - O presidente ¢ substituido, nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, pelo Dirigente

mais antigo que estiver presente na reuniao.

Artigo 3.2
Competéncia
1 - Compete ao Conselho Coordenador da Avaliagao:

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmonica do SIADAP 3, tendo em

consideragao os documentos que integram o ciclo de gestao;

b) Estabelecer orientagdes gerais em matéria de fixagdo de objetivos, de escolha de
competéncias e de indicadores de medida, em especial os relativos a caracterizagdo da

situagdo de superagdo de objetivos;

c) Estabelecer o niimero de objetivos e de competéncias a que se deve subordinar a avaliacdo
de desempenho, podendo fazé-lo para todos os trabalhadores do servigo ou, quando se

justifique, por unidade organica ou por carreira;

d) Garantir o rigor e a diferencia¢do de desempenhos do SIADAP 3, cabendo-lhe validar as
avaliacbes de Desempenho Relevante e Desempenho Inadequado bem como proceder ao

reconhecimento do Desempenho Excelente;

e) Emitir parecer sobre os pedidos de apreciagdo das propostas de avaliagdo dos dirigentes

intermédios avaliados;
f) Exercer as demais competéncias que, por lei ou regulamento, lhe sdo cometidas.

2 - Em caso de ndo validacao de uma proposta de avaliagdo o Conselho Coordenador da
Avaliagdo devolve-a ao avaliador acompanhado da fundamentagéo da ndo validacdo, para

que este, no prazo que lhe for determinado, reformule a proposta de avaliagao.
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Artigo 4.°
Competéncias do Presidente

Compete ao presidente do Conselho Coordenador da Avaliagao:

D%P s

a) Abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e a V/

regularidade das deliberagoes;

b) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o

justifiquem, mediante decisiao fundamentada, a incluir na ata da reuniao;
c) Fixar os dias e horas das reunioes.

d) Garantir a adequagio do sistema de avaliacdo do desempenho as realidades especificas do

Servigo;

e) Coordenar e controlar o processo de avaliagdo do biénio de acordo com os principios e

regras definidos na lei;

f) Assegurar o cumprimento no servico das regras estabelecidas na lei em materia de

percentagens de diferenciagdo de desempenhos;
g) Decidir das reclamagdes dos avaliados;

h) Assegurar a elaboragdo do relatério do biénio da avaliagao do desempenho, que integra o

relatorio de atividades do servico;
i) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas pela lei.

2 - Compete a Chefe do Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo Social e Cidadania

homologar as avaliagbes do biénio;
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Artigo 5.°
Reunioes

1 - O Conselho Coordenador da Avaliagdo reune ordinariamente entre 16 a 31 de janeiro,
para proceder a analise das propostas de avaliagdo e a sua harmonizacio de forma a

assegurar o cumprimento das percentagens relativas a diferencia¢do de desempenhos.

2 - Durante os meses de marco e abril, o Conselho Coordenador da Avaliagdo retne para
validar as avaliagdes de desempenho relevante e inadequado e reconhecimento do

desempenho excelente.
3 - O Conselho Coordenador da Avaliagdo retine extraordinariamente:

a) Quando seja considerado necessario, em ordem a assegurar uma aplicagdo objetiva e

harmonica do sistema de avaliacdo do desempenho;
b) Para apreciar e emitir parecer sobre as reclamag¢des dos avaliados;

¢) Sempre que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitagao de qualquer

dos membros, indicando o assunto que pretende ver tratado.

4 - A convocatoria das reunides deve ser feita por escrito ou por correio eletronico, devendo
de ela constar a ordem do dia estabelecida pela presidente, sem prejuizo do disposto na alinea

¢) do namero anterior

5 - A convocatoria pode, ainda, fazer-se na reunido do Conselho Coordenador da Avaliagao

em que forem designados o dia e a hora da reunido seguinte.

Artigo 6.°
Secretariado

As reunides do Conselho Coordenador da Avaliagdo sdo secretariadas por um técnico

superior, designado pelo presidente.
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Artigo 7.2 ﬂ
Quérum 99\{)@-

Salvo para os efeitos previstos no artigo 60.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 27/2009/M, W
de 21 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 12/2015/M, de 21 de
dezembro e 18/2020/M, de 31 de dezembro, o Conselho Coordenador da Avalia¢do considera-

-se constituido e pode deliberar quando esteja presente mais de metade dos seus membros.

Artigo 8.°
Deliberagoes

1 - O Conselho Coordenador da Avaliagdo delibera desde que esteja presente a maioria dos
seus membros, sendo a deliberagdes tomadas por maioria absoluta de votos dos membros

presentes, salvo nos casos em que a matéria a tratar exija a unanimidade na votagao.
2 - Em caso de empate, o presidente ou quem o substituir tera voto de qualidade.

3 - No caso de um dos membros do Conselho Coordenador da Avaliagdo ser
simultaneamente avaliador ou interessado direto no assunto, fica o mesmo impedido de
votar nesse processo, nos termos do disposto no artigo 69.° do Cédigo do Procedimento

Administrativo (adiante designado por CPA).

4 - Sempre que ap0s a aplicagdo dos passos referidos nas alineas anteriores exista igualdade
de classificagdo final entre dois ou mais avaliados de categoria / carreira profissional que
partilhem quotas, e por via da aplicagdio do sistema de percentagens maximas, uma
classificacdo de “Desempenho Relevante” s6 possa ser atribuida a uma parte dos avaliados
com avalia¢Oes iguais, adotar-se-do os critérios de desempate previstos no artigo 76.? Decreto
Legislativo Regional n.? 27/2009/M, de 21 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 12/2015/M, de 21 de dezembro e 18/2020/M, de 31 de dezembro.
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Artigo 9.°
Atas das reunides

1 - De cada reunido sera lavrada ata, contendo um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando, designadamente, a data da reunido, os membros presentes, 0s assuntos
apreciados, as deliberagbes tomadas e o resultado das respetivas votagdes, bem como os

votos de vencido e as razdes que os justificam.
2 - E permitida a remiss&o para documentos a anexar, com dispensa da respetiva reproducio.

3 - As atas sdo lavradas pelo secretario e postas a aprovagéo de todos os membros no inicio
da reunido seguinte, sendo assinadas, apds aprovacdo, pelos membros do Conselho

Coordenador da Avaliagdo e pelo secretario.

4 — Nos casos em que o Conselho Coordenador da Avaliagéo assim o delibere, a ata ou parte

desta pode ser aprovada em minuta logo na reunido a que diz respeito.

5 — O conhecimento das atas pode ser obtido por certiddes autorizadas pelo presidente do
Conselho Coordenador da Avaliagdo, a requerimento dos interessados, salvaguardado o

caracter de confidencialidade do processo de avaliagao do desempenho;
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 11 dias de janeiro de 2023.

A Presidente do Conselho Coordenador da Avaliacao,

Sl 1194 e
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ancha Maria Garcés Marques Ferreira
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Os restantes membros do Conselho Coordenador da Avaliacao,

@.&\ w\%QL.\/j

Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros

Bruno Martinho Sousa Camacho
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Telmo Augusto da Silva Oliveira
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Dilia Maria Fernandes Ferraz Silva

Dalila Elias Tabiu Lega Pereira

——

Secretariado
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Ana Isabel dos Santos Catanho Camara
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