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1. SIGLAS

AT-RAM - Autoridade Tributária da Região Autónoma da Madeira

CSDG - Conjunto de Serviços de Dados Geográficos

DIG - Divisão de lnformação Geográfica

DLR - Decreto Legislativo Regional

DPM - Domínio Público Marítimo

DRAECE - Direção Regional dos Assuntos Europeus e da cooperação Externa

DROTe - Direção Regional do Ordenamento do ïenitório

DSIGC - Direção de Serviços de lnformação Geográfica e Cadasho

DSOTU - Direção de serviços de ordenamento do Território e urbanismo

GJ - Gabinete Jurídico

lRlG - Ínfraestrutura Regional de lnformação Geográfica

OE - Objetivo Estratégico

08202 - Orçamento de Estado para 2022

0NG - Organização Não Governamental

PDM - Plano Diretor Municipal

PIDDAR - Plano e Programa de lnvestimentos e Despesas de Desenvolvímento da Administração da Região

Autónoma da Madeira

PNP0ï - Programa Nacional de política de Ordenamento do ïerritório

POTRAM - Plano de ordenamento do ïenitório da Região Autónoma da Madeira

PROTRAM - Programa Regional de Ordenamento do Tenitorio da RAM

QUAR - Quadro de Avaliação e Responsabilização

RAM - Região Autónoma da Madeira

REPGRAM - Rede de Estação Permanente GNSS da RAM

RUP - Região Ultraperiférica

SIADAP-RAM - Sistema lntegrado de Gestão e Avaliação do Desempenho na Administração Regional Autónoma da

Madeira

SNIG - Sistema Nacional de lnformação Geográfica

SRGï - Sistema Regional de Gestão Territorial

UE - União Europeia
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2. NOTA INTRODUTORIA

O plano Anual de Atividades da Direção Regional do Ordenamento do Territorio (DROTe), está organizado

em estreita conformidade com as politicas de desenvolvimento do Programa do Xlll Governo Regional da

Madeira (2019-2023)e com os objetivos estratégicos plurianuais, definidos e aprovados superiormente, de

acordo com o estipulado no Decreto Legislativo Regional n.o 27l2009/M, de 2'l de agosto, alterado pelo

Decreto Legislativo Regional n.o 12120'15/M,de21de dezembro, que estabelece o Sistema lntegrado de

Gestão e Avaliação do Desempenho na Administração Regional Autonoma da Madeira.

A elaboração deste documento cumpre ainda o previsto no Decreto-Lei n.o 155/92, de 28 de julho (artigos

4g.o e S0.o) e reforçado pelo Decreto-Lei n.o 183/96 , de 27 de setembro, que veio salientar a necessidade

da construção de instrumentos parlicipados e da sua divulgação junto dos trabalhadores e dos utentes dos

serviços.

No âmbito do cíclo anual de gestã0, o Plano Anual de Atividades constitui um instrumento básico de gestão

previsional e de avaliação/prestação de contas de um organismo, tornando-se, igualmente, um fator do

enquadramento institucional orientador da ação da DROTe, ao definir a estratégia, hierarquizar opçoes,

programar açoes, afetar e mobilizar recursos e comprometer todos os colaboradores na sua execuçã0,

fomentando um efetivo compromisso com as metas e as ações assumidas, de modo a fixar um quadro de

referência a partir do qual seja possivel avaliar o desempenho organizacional.

O plano de atividades foi elaborado com os contributos das unidades orgânicas desta Direção Regional

3. CARACTERIZAçÃO DA DIREçÃO REGIONAL DO

ORDENAMENTO DO TERRITORIO

A DROTe é um serviço executivo central da administração direta da Região Autonoma da Madeira'

integrado na Secretaria Regional do Ambiente, Recursos Naturais e Alteraçoes Climáticas, cuja

orgânica se encontra definida no Decreto Regulamentar Regional n.o 33/2020/M, de 15 de maio'

A organização interna da DROTe obedece ao modelo de estrutura hierarquizada e estrutura-se em

unidades orgânicas nucleares e flexíveis, respetivamente, por cargos de direção intermédia de 1.0 grau,

designados por diretores de serviç0, e por cargos de direção intermédia de 2.0 grau, designados por

chefes de divisão

São unidades orgânicas nucleares da DROTe:
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São unidades orgânicas flexíveis da DROTe:

3.1 ORGANOGRAMA

Organização interna da DROTe

DROïe
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3.2 M|SSÃO E ATR|BU|çOES

Esta Direção Regional tem por missão executar a política regional da gestão do ordenamento do territorio,

do urbanismo, da informação geográÍìca, cartográfica e cadastral e da paisagem, contribuindo para um

desenvolvimento sustentável e articulado entre as diversas políticas setoriais.

A DROTe tem as seguintes atribuições:

' Propor os principios orientadores da política regional de ordenamento do territorio, do urbanismo, da
paisagem e da informação geográfica, cartográfica e cadastral;
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lmplementar as políticas do ordenamento do tenitorio, do urbanismo, da paisagem, e da informação

geográfica, cartográfica e cadastralque promovam a competitividade e coesão territorial, assegurando

em simultâneo a defesa e valorização do patrimonio cultural e natural;

lmplementar, a nível regional, as diretivas e instrumentos operacionais e legais, nacionais e

comunitários, nos domínios do ordenamento do território, do urbanismo, da paisagem e da informação

geográfica, cartográfica e cadastral;

Articular as estratégias de ordenamento territorial determinadas pela prossecução dos interesses

públicos com expressão tenitorial;

lmplementar um sistema de gestão territorial compatível com políticas de ordenamento do territorio e

de urbanismo que assegurem a coneta ocupação e utilização do territÓrio, que promovam e valorizem

o aproveitamento racional dos recursos naturais e a salvaguarda do patrimonio natural e cultural;

lntroduzir os processos de planeamento estratégico de base territorial tendo em vista a

compatibilização entre o desenvolvimento socioeconomico e a qualificação e sustentabilidade do

territorio;

com as demais entidades envolvidas;

Apoiar tecnicamente as entidades públicas envolvidas na elaboração de instrumentos de gestão

tenitorial de âmbito local e sectorial;

propor a elaboração de legislação sectorial que vise o desenvolvimento, sustentabilidade, coesão e

qualificação territorial;

promover a elaboraçã0, avaliação e revisão dos instrumentos de gestão territorial de âmbito regional

a

a

a

a

a

o

a

. Assegurar a articulação entre as polÍticas de gestão do territorio e de urbanismo e as politicas

sectoriais;

Assegurar o cumprimento e monitorização do sistema regional de gestão territorial, em articulação

e sectorial;

lmplementar projetos de caráter nacional, europeu ou internacional de requalificação urbana,

b

a

desenvolvimento do tenitorio;
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o Promover a proteçã0, gestão e valorização da paisagem da Região Autonoma da Madeira,

compatibilizando as diferentes funçoes, usos e atividades, em gestão partilhada com outros

departamentos da administração regional e local;

r Criar um sistema de informação territorial que assegure a difusão e o acesso aos instrumentos e

políticas de gestão territorial vigentes;

' Assegurar o funcionamento do sistema regional de informação geográÍica, através do

desenvolvimento e gestão de infraestruturas de dados espaciais;

' Promover, em cooperação com outros organismos, a cobeúura cartográfica do território regional;

Promover a execuçã0, renovação e conservação do cadastro através de sistemas de informaçã0, em

cooperação com outros organismos;

3.3 VISÃO, VALORES E COMPROMISSO

USÃO

lnstituição de referência na promoção do desenvolvimento territorial, reconhecida pelos resultados do seu

trabalho nos domínios da valorização do territorio, da valorização da informação geográfica e do cadastro

predial e da investigação e experimentação para inovaçã0, bem como pelas suas práticas de transparência

e abertura institucional.

VALORES:

Profissionalismo - prosseguindo o interesse público e a criação de valor para a sociedade

Competência - prestando serviços de qualidade e relevante interesse para a administraçã0, empresas,

organizações e cidadãos

Responsabilidade - garantindo o rigor e a ética e assegurando boas práticas sociais, economicas e

ambientais

lnovação - incrementando o conhecimento, promovendo a melhoria continua de processos, métodos e

práticas e fomentando novas tecnologias de informação e comunicação

ïransparência - assegurando a prestação de contas e a abertura institucional.

COMPROMISSO:

- Valorização do territorio e da informação geográfìca;
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- Transição digital;

- Abertura institucional

3.4 PRINCIPAIS STAKEHOLDERS

A DROTe interage com um vasto número de entidades, numa multiplicidade de relações e parcerlas que

potenciem o seu de$empenho. A natureza diferenciada dos sfakeho/ders, determinam um relacionamento

diferenciado e orientado para a resposta a necessidades específicas. No Anexo i encontram-se

especificados os sfakeho/ders por unidade orgânica.

4. ORIENTAçÕESESTRATÉClCnS

A atividade desenvolvida pela DROTe assenta no cumprimento das suas competências, no cumprimento

das orientações emanadas pelo Programa de Governo em vigor, com foco nas prioridades estratégicas

estabelecidas pela tutela para 2023.

4,1 PROGRAMA DO GOVERNO

O programa de Governo do Xlll Governo Regional da Madeira definiu como missã0, a procura das melhores

soluçoes para os problemas e desafios que uma Região Ultraperiférica como a nossa enfrenta, quer de

natureza sistémica e permanente, ou produto da conjuntura social, economica, biofísica ou geopolítica.

No que diz respeito à DROTe, integrada na Secretaria do Ambiente, Recursos Naturais e Alterações

Climáticas, as prioridades definidas para o horizonte temporal 2019-2023 abrangem os seguintes pontos:

ORDENAME NTO DO Rlo

Com a aprovação do PROTRAM - Programa Regional de Ordenamento do Tenitorio da RAM, serão

traduzidos em termos espaciais os grandes objetivos de desenvolvimento economico, social e ambiental

para a Regiã0, equacionando as medidas tendentes à atenuação das assimetrias de desenvolvimento

regional e servindo de base à formulação da estratégia regional de ordenamento do tenitorio. Assim,

através da gestão tenitorial ficam estabelecidas, as grandes opções de investimento público, as suas

prioridades e a respetiva programaçã0, valorizando a posição geoestratégica da Regiã0, na sua articulação

com as rotas transatlânticas e potenciando o sistema de proteção e valorização ambiental, num cenário de

alterações climáticas. Deste modo ficam reunidas as condições para proceder à atualização de todos os

lnstrumentos de Gestão ïenitorial (lGT) de nível Setorial e Especial, assim como coordenar a atualização
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dos PDM's, resultando na compatibilização transversal da hierarquia de programas e planos territoriais da

No âmbito da comunicação digítal, será criado um arquivo digital do Ordenamento do Território, com o

desígnio de disponibilizar ao público todos os lGT.

URBANISMO

0 planeamento urbano e o urbanismo, deverão contribuir para a valorização dos espaços urbanos, mas

sobretudo, para o bem-estar e qualidade de vida dos cidadãos. Nesse sentido, a redução das assimetrias

estruturais dos tenitórios urbanos descontínuos, fragmentados ou dispersos, e o aprofundamento da

interconetividade entre os núcleos urbanos estruturantes, serão determinantes para a consolidação de um

sistema policêntrico e para a harmoniosa integração funcional e ambiental dos tecidos urbanos com os

espaços abertos rústicos.

Num contexto de alterações climáticas, a organização do tecido urbano, constitui-se como um instrumento

privilegiado para assegurar o conforto e segurança das populações e garantir a sustentabilidade e o
desenvolvimento do tenitorio nas suas múltiplas dimensões.

GADASTRO e TNFORMAÇÂO CEOCRRTTCR

Com a extensão do regime do cadastro simplificado a todo o territorio nacional, importa adaptar este

enquadramento ao territorio da Região Autonoma da Madeira. Sabendo-se da importância transversal da

existência de um cadastro multifuncional, importa conceber o esquema de articulação entre as modalidades

de cadastro vigentes, que dê resposta às expetativas dos cidadãos e ao exercício das politicas territoriais

por parte da administração pública e local,

No que respeita à informação geográfica, haverá continuidade no foco dedicado aos aspetos tecnologicos

da iRlG-Madeira, de forma a haver uma maior facilidade de acesso aos seus recursos, estruturados de

forma a possibilitar uma sua reutilizaçã0, possibilitada e reforçada pelas iniciativas de disponibilização de

dados aberto. Por outro lado, a modernização e aposta na eficiência motivará a disponibilização de novas

formas de relacionamento com as partes interessadas no âmbito dos processos relativos aos dominios da

cartografia e do cadastro.

PAISAGEM

0 valor estratégico da paisagem e dos seus serviços, expresso na variedade e qualidade da produção

agrícola, na preservação dos recursos naturais, na conservação da natureza, na segurança das

populações, na manutenção da identidade e do patrimonio cultural, na diversidade das atividades turísticas
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e de lazer ou na qualidade de vida das populaçÕes, manifestam a sua relevância para a sustentabilidade e

competitividade territorial da Regiã0.

4.2 PRIORIDADES ESTRATEGICAS PARA 2023

As orientações da Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteraçoes Climáticas para2023

visam a promoção da sustentabilidade dos recursos naturais, a qualidade, a segurança e a valorização do

territorio, mantendo uma linha estratégica orientada para a valorização das especificidades regionais nas

suas diversas vertentes e interligações setoriais. Assim, as orientações estratégicas para 2023 são:

oRDENAMENTO DO TERRITORtO, URBANISMO E PAISAGEM - assegurar a continuidade da atividade

desenvolvida, nomeadamente:

. Assegurar o cumprimento do Sistema Regional de Gestão Territorial, assim como dos

lnstrumentos de Gestão Tenitorial da RAM;

. prosseguir a estratégia urbanística potenciadora da resiliência aos riscos naturais e tecnologicos,

do acesso a serviços digitais, da valorização da paisagem e de uma mobilidade mais acessível e

sustentável;

. Dinamização de atividades no âmbito do Observatorio da Paisagem da Madeira;

. lniciar os trabalhos relativos à elaboração do Programa Setorial da Paisagem da Madeira, tendo

por base o estudo de caracterização e diagnostico da Paisagem na Região AutÓnoma da Madeira;

. Proceder à criação do Observatorio do Territorio da RAM;

. Proceder à criação da Plataforma Regional de lnformação Territorial.

CADAST E INFORMACÃO G RAFICA - deverá ser dada continuidade ao trabalho que vem sendo

desenvolvido, nomeadamente:

. promover a eÍiciência dos procedimentos de conservação do Cadastro Geométrico da

Propriedade Rústica;

. proporcionar novas formas de relacionamento digital com as partes interessadas envolvidas nas

atividades relativas à cartograÍia e ao cadastro da Região Autonoma da Madeira;

. Difundir a informação cadastral da Região Autonoma da Madeira em serviços geográficos

OGC/INSPIRE;

. Desenvolver os trabalhos preparatorios para a implementação do Sistema de lnformação

cadastral simplificado e do Balcão unico do Predio (BUP|) na RAM;

. Desenvolver os trabalhos preparatorios para a implementação na RAM de um Sistema de

Cadastro Predial;

. Garantir o regular funcionamento da produção carlográÍica na Região Autonoma da Madeira;
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Aprofundar a partilha de informação geográÍca entre entidades públicas e destas com os

cidadãos, conforme preconizado na legislação comunitária e nacional;

Fomentar o uso e reutilização dos conjuntos e seruiços de dados geográfìcos no seio da

administração pública;

5. OBJETIVOS E ATIVIDADES A DESENVOLVER

De forma a cumprir a sua Missã0, as orientaçoes do Programa de Governo e as Prioridades Estratégicas

para 2023, a DROTe estabeleceu, para o ano de 2023, três Objetivos Estratégicos, aos quais estão

associados um conjunto de Objetivos Operacionais:

5.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0E1 - Melhorar o grau de concretização de políticas públicas nos setores do Ordenamento do Território,

urbanismo, Paisagem e da lnformação Geográfica, cartográfica e cadastral;

OE2 - Modernizar e simplificar os processos de aquisiçã0, gestão e disponibilização de informaçã0,

0E3 - Melhorar a eficácia dos serviços disponibilizados.

5,2 OBJETIVOSOPERACIONAIS

OPl - CONCRETIZAR O SISTEMA REGIONAL DE GESTÃO TERRITORÍAL

Dimensão: Objetivo de Eficácia

Dar início à criação da Plataforma Regional de rnformação Territorial;

OP2 - PROMOVER A QUALIDADE DA PAISAGEM DA REGÉO AUTONOMA DA MADEIRA

Dimensão: Objetivo de EÍicácia

Sessões participativas para recolha de medidas de proteçã0, gestão e valorização a integrar no programa

Setorial para a Paisagem da RAM.

t
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OP3. EXPANDIR A COBERTURA CADASTRAL NA RAM

Dimensão: Objetivo de Eficácia

lnicio dos trabalhos preparatorios para a implementação do Sistema de lnformação Cadastral Simplificado

e do Balcão Unico do Predio (BUPi) na RAM;

lnicio dos trabalhos preparatorios para a implementação na RAM de um Sistema de Cadastro Predial.

OP4. CONSOLIDAR O ARQUIVO REGIONAL DE DADOS GEOGRAFICOS

Dimensão: Objetivo de Eficácia

Garantir a implementação do Registo Regional de Dados Geográfìcos e da Base de Dados Geográfica

Regional.

ops - cARAcTERtzAR o rERRtroRto coM cARToGRAFIA DE uso/ocuPAçÃo D0 soLo

Dimensão: Objetivo de Eficácia

lniciar a atualização da cartografia de uso e ocupação do solo da RAM.

op6 . coNcRETtzAR A TRANSTçÃo otcttRt- Do CADASTRO cEoMÉTRlco DA PROPRIEDADE

RÚSTTCA (CGPR)

Dimensão: Objetivo de Eficiência

promover novas formas de interação digital das partes interessadas com os procedimentos cadastrais'

op7 . REDUZTR A pENDÊrucn DE pRocESSos RELATlvos A coNSERVAçÃo DE GADASTRO

GEOMETRICO DA PROPRIEDADE RUSTICA

Dimensão: Objetivo de Eficiência

Diminuir o tempo médio de resolução de processos de conservação de cadastro Geométrico da

Propriedade Rústica.
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0p8 - pRocEDER A HOMOLOGAçÃo DE CARTOGRAFTA DA RAM

Dimensão: Objetivo de Eficiêncía

Garantir a conclusão dos processos de homologação no prazo médio inferior de g0 dias

OPg ' GARANTIR A EMlssÃo DE PAREcERES E DEcLARAçoEs RELATtvAs A opERAçoES
URBANiSTICAS

Dimensão: Objetivo de Eficiência

Garantir o cumprimento dos prazos legais estabelecidos para a emissão de pareceres e declarações com

a decisão final da administração pública relativas a operaçoes urbanísticas.

oP10 ' PROMOVER A cONclllAçÃo DA vlDA PRoFrsstoNAL, FAMILIAR E pEssoAL E MolvAR
0S TRABALHADORES DA DROTe

Dimensão: Objetivo de Qualidade

Adequar os regimes de trabalho às especificidades das funções exercidas e à conciliação da vida

profissional, familiar e pessoal.

OP11 . MANTER A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO PÚBLICO

Dimensão: Objetivo de Qualidade

Assegurar a qualidade dos seruiços prestados;

Disponibilização de serviços digitais que confiram maior disponibilidade, comodidade e segurança aos

cidadãos e entidades,

5.3 ATIVIDADES PREVISTAS

A DROÏe desenvolve um conjunto de atividades e serviços regulares previstos nas suas competências,

devidamente enquadrados pela sua Lei Orgânica, estabelecida através do Decreto Regulamentar Regional

n.0 33/2020/M, de 15 de maio. Para além das atividades e serviços regulares, são desenvolvidas açÕes e
projetos que procuram dar cumprimento ao Programa de Governo do Xlll Governo Regional da Madeira e

às Prioridades Estratégicas para 2023.
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5.3.1 ATIVIDADES REGULARES PRESTADAS PELA DROTE

Gestão Territorial;

localização;

sistemas de informaçãg, para garantia da prestação de informação com qualidade e em tempo

adequado às exigências de cidadãos, empresas e outras entidades da administração pública.

Geográfica;

5.3.2 SERVIçOS REGULARES PRESTADoS PELA DROTe

formato digital e analogico;

serviços de dados geográficos) de entidades regionais;

geoposicionamento para determinação de coordenadas geográficas com precisão < 10 cm;

'È Verificação dos recursos geográÍicos da RAM abrangidos pela monitorização automática no quadro

da Diretiva INSPIRE.

instrumentos de gestão territorial;

urbanisticas de Particulares;

14
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ESEPROJETOSADES ENVOLVER EM 2023

As atividades previstas desenvolver em 2023 para dar cumprimento às atribuições, ao programa de

Governo em vigor e às Prioridades Estratégicas estabelecidas pela Secretaria Regional do Ambiente,

Recursos Naturais e Alterações Climáticas, são as seguintes:

' Coordenar os procedimentos de atualização dos lnstrumentos de Gestão Tenitorial (lGT);

' Orientar as entidades públicas regionais, nos procedimentos de elaboraçã0, alteraçã0, revisão e

suspensão dos respetivos IGT;

' Proceder à emissão de pareceres, no âmbito do Regime Jurídico da Urbanização e Edificação;

' Apoio às autarquias no desenvolvimento e implementação de projetos e políticas urbanísticas.

PAISAGEM

Aprofundar a implementação do Observatorío da Paisagem da Madeira, em estreita ligação com

a Secretaria Regional do Turismo e Cultura, com a Universidade da Madeira, com a Associação

lnsular de GeografÌa e com a secção da Madeira da ordem dos Arquitetos;

Promover a elaboração do Programa Setorial da Paisagem da Madeira, tendo por base o estudo

de caracterização e Diagnostico da paisagem na Região Autónoma da Madeira.

CADASTRO

' Assegurar a manutenção e divulgação da base de dados geográÍica do cadastro da RAM;

' Assegurar a interoperabilidade dos dados cadastrais entre entidades públicas e privadas

envolvidas na execução e conservação do cadastro geométrico da propriedade rústica;

' lntegração de ferramentas SIG nos procedimentos de conservação cadastral;

' Desenvolver os trabalhos preparatorios para a implementação do Sistema de lnformação

cadastral simpliÍicado e do Barcão unico do predio (BUpi) na RAM;

' Desenvolver os trabalhos preparatorios para a implementação na RAM de um Sistema de

Cadastro Predial.

I
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INFORMAÇÃO GEOGRAFICA

. Acompanhar e desenvolver as atividades de monitorização promovidas pelo Grupo de

Monitorização e Reporte da Diretiva INSPIRE;

. promover a harmonização de conjuntos de dados geográfìcos de acordo com as especificaçoes

dos temas INSPIRE;

. Aumentar o número de conjuntos e serviços de dados geográficos da RAM reportados no SNIG;

. Assegurar a conformidade dos metadados de informação geográfica constantes do Registo

Regional de Dados Geográficos;

. promover o acesso digital à informação geográfica por parte dos cidadãos e entidades;

. promover a integração em base de dados espacial (POSTGRES/POSTGIS) de informação

geográfica de base regional;

. Constituir a base de dados geográfica regional em POSTGRES/PQSTGIS;

. promover a reestruturação dos conteúdos do Geoportal iRlG-Madeira - lnfraestrutura Regional de

lnformação Geográfica;

' Realizar ações de divulgação nas escolas, associadas à temática da carlografia e da informação

geográfica;

. Concluir a atualização da Carta de Ocupação do Solo da Região Autonoma da Madeira

(c0sRAM);

, promover novos mecanismos de atualização do tema ocupação do solo com recurso a deteção

remota;

. promover a definição de metodologias de atualização cartográfica com recurso a veiculos aéreos

não tripulados (VANT);

. Apoiar a elaboração de cartografia topográfica vetorial e de imagem desenvolvida na RAM;

. Garantir os procedimentos de homologação de cartografia topográfica vetorial e de imagem

relativa à RAM;

' lmplementar o modelo de dados do tema EdiÍícios em base de dados geográÍica;

. Validar o estado de conservação da rede geodésica com recurso a VANT'
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5.4 ATIVIDADES DE SUPORTE

â) Em cotaboração com a GRH/SRAAC

b) Em colaboração com a UNIGEC/SRAAC

Elaboração do Plano de

Atividades

Anual DRYGPL

Elaboração do Relatorio de

Atividades

Anual DRYGPL

9oco9'õÈ.o
EF
(!0
d ltl

Autoavaliação Anual DRYGPL

Apoio administrativo, expediente

e arquivo

Diário GPL

Avaliação e seleção

documentação

Diário GPL

Gestão do centro de

documentação

Diário GPL

o
.ì
=g.s
(EL
-(EoË

.E8.Eo
o
CL
x

UJ Gestão do Economato (bens de

consumo diário)

Diário GPL

aúo
o(Uo:
ão?o.=0)
ILF

Gestão da Tesouraria

(Pagamento, Recebimentos,

NER)

Sistemático GPL

Coordenação do processo de

avaliação de desempenho dos

trabalhadores a)

Bienal DR/GPL

Manutenção e conservação das

instalações

Sistemática DR/GPL

Elaboração da proposta do

orçamento da DROTe

Anual DRYGPL

Execução do orçamento da

DROïe b)

Sistemática GPL

Manutenção e registo do

inventário, cadastro e património

Sistemática GPL

o
!,
(E

E
ã
Íú

oo
o
o
tr
o
E
IE
(.'ì

o
(E
oooo
o- Aquisição de bens e gestão de

stocks

Sistemática GPL
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6. QUAR

O eUAR 2023 foi estabelecido pela DROTe, por forma a cumprir com o estipulado no art.o 9o do Decreto

Legislativo Regional n.o 271200911,11, de 21 de agosto, na redação que lhe foi atribuída pelo Decreto

Legislativo Regional n.o 121201511'1, de 21 de dezembro.

7. AFETAçÃO DE RECURSOS

7.1 RECURSOS HUMANOS

No final deZQ22,a DROTe, contava com 52 trabalhadores, dos quais, 8 em cargos dirigentes, 44 em regime

de contrato de trabalho em funçoes públicas por tempo indeterminado.

CARREIRA/CATEGORIA N.0

Dirigentes

Superior 'lo grau 1

lntermédio 1o grau 2

lntermédio 2o grau 5

Técnicos Superiores 17

Assistentes Técnicos 20

Assistentes Operacionais 6

Coordenador Técnico 1

TOTAL 52
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7,2 RECURSOSFINANCEIROS

7,3 RECURSOS FÍSICOS

A DRore desenvolve a sua atividade na instalação localizada no seguinte local:

-+ Rua da Sé n.038,9000-066 Funchal

A DROTe dispõe de um conjunto de estações permanentes GNSS, localizadas nos
seguíntes locais:

-+ Rua da Sé n.038,9000-0G6 Funchal (DGï);

--+ Quartel dos Bombeiros Voluntários de Santana, Santana;

-+ Torre de Vigilância da Casa do Elias, paul da Serra - porto Moniz;

-+ Câmara Municipaldo Porto Santo, porto Santo;

-+ Abrigo na Selvagem Grande, llhas Selvagens, Funchal.

8. METODOLOGIA

0 Plano de Atividades da DROTe tem uma estrutura simples, de fácil consulta e consentânea com o
alinhamento preconizado pelo SIADAP, naquilo que é um dos seus principais desígnios de conceber uma

articulação logica e encadeada de todo o ciclo de gestão e de planeamento estratégico da organizaçã0. A

metodologia de conceção do Plano assentou, em primeira instância, na definiçã0, por parte do Diretor

Regional dos Objetivos Estrategicos que constituem a base a partir da qual se foi construindo toda a logica

do que será a atuação da DROTe, durante o proximo ano, tal qual aqui se apresenta, para a partir daí se

estabelecerem os Objetivos Operacionais que irão concretizar a estratégía delineada, bem como, as

respetivas atividades e indicadores de medida. Num segundo momento, e apos obtido uma primeira versão

RECURSOS FINANCEIROS Dotação orçamental(€)

Funcíonamento 1.669.000,00€

PIDDAR 1.109.881,00€

TOTAL 2 778 88'1,00€
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desta estrutura, foram solicitados às várias unidades orgânicas contributos para a sua construção e

desenvolvimento, num processo que decorreu num diálogo permanente e profícuo. A informação obtida foi

posteriormente uniformizada e sistematizada, e submetida, seguidamente, à aprovação do Diretor

Regional.

30 de novembra de 2022

O Diretor Regional,

L"L-u nf*
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ANEXO I . STAKEHOLDERS DA DROTE POR UNIDADE ORGÂNICA

STAKEHOLDER UNIDADE OncÂutcn DA DROTe

Designação Sigla DSOTU DSIGC

Direção-Geral do Território DGT

lnspeção-Geral da Agricultura, do Mar, do

Ambiente e do Ordenamento do Ïerritório
IGAMAOT

lnstituto das Florestas e Conservação da

Natureza
IFCN

lnstituto Hidrográfìco IH

Organizaçoes Não-governamentais ONG

Universidade da Madeira UMa

AdministraÇão Cenkal

Administração Local

Administração Regional

Cenkos de lnvestigação

Entidades Privadas

Estabelecimentos de Ensino

Observatorios

Tribunais
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ANEXO II QUADRO DE AVALIAçÃO C RESPONSABILIZAçÃO -
QUAR 2023
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REGIONAt De RECURSOS NATURAIS E

QUAR

Quadro de Avaliação e Responsabilizâção 2023

OB'ETIV6 ESTRATÊGICOS

oE3

oE2

oE1

MELHOmR A EF|CACtA DOS SERVTçO5 DTSPONtBTUZADOS

MODERNTZAR E STMPLTFTCAR Os PROCESSOS DE AQUrsrçÃO, GÉSÍÃO Ê DTSpONTBTL|ZAçÃO DE TNFORMAçÃO

MTTHORAROGRAUDECONCRETIZAçÃODEPOLITICASPÚSLICASNOSsETORtSDOORDTNAMFN]ODOÌÉRRITORIO.PAIsAGEM URBANISMOEINFORMAçÃOGTOGRAFICA,CARIOGRÁFICAECADASTRAL.

Nedêênndâd.tLom3.ê$oàfun4ôn.hdrderde'nreroprÌabilidadenoãmbilod.

CONCREÌIAR ÁÌRANSIçÀO DIGIÌAL OO CADASÌRO GCOMËTRICO OA PÊOPRIÉDADI RúsÌCÁ (CGPR) osrÊÌlvo Es rRAra6rco oE3

t6

implemêhtâçào dó Rêdrtó Rêajónâl dê Dâd6 6êôgráí1.ôs e dâ saled€

ÌÊRR|ÌOR|O COM CARÍOCRAÉ|A Or US/ OCUPAçÁO DOsOlO oafÌvo ÉsÌÂÁt6crco

trabàlhd prep.ratóriG pâ.â â implêmêntâção nâ RAM dêumsittêmâdè

RÉGIONAI OE OAN5 GEOGRÁFICOS oa)FÌrvo ÉsrRAÌE6rco oE1

trãbálhe p.êpâr.tórior par. ! lúplêhentaçâo do SB1.ma de lníormãçâo

SimpliÍicâdoedoSal.ãoÚ.i.odoPÈdio{BUpi)nãRAM;

de rè!iò* pô4i.iFtiva, para.eolhã dê h.dlda, de prôteçàq G.rtâo €

PrcUâmà&toriãl parâ a PâGãFmdà RÀM.

o3rÉÍrvo ÉsÌÂaÌtGrco

t1
de ini(io do pr@dimêntodê.ontr:tação/ d$ênvolvim.nro dâ plãtaÍomâ

OIALIOÁOF OAPAISÁGFM bA RIGIÁO AÚÍONOMAOA MAOEIRA

COMREÌIZAR O 5ISÌFMÃ RIGIONAI DÉ GF5ÌÂO ÌTRRIÌORIAI

PONDÊRÂçÀo 30%

30%

RESULTÂDO

lÌara de (adosrana homolosdda n6 prazo de 30 dlas

Á HOMOLOGAçÀO Of CARÍOGRAf IA DA RAM

I

I 

rmeó md6 ld de dd) & Groluçào do' P,dc)ró' de Rê(rdm.lio adm,ntrrdÍvd

I

R€DUZIR A PÉNOÉNCIA OE PNOC€s$S R€úÍIVOs ÀCONs€RVAçÀO DI CADSÌRO G€OMÉÌRICÁ OA PROPRIEOAOE RÚsÌICÁ

osrFrvo ÊsrRÂÌÊcrco

oa$Ìrvo ÉsÍRAÌÊGrco

oE1

]% d€ proce$os.onduidot dentrodos prãuor lêsair éttábêlêcidd.elat,vot.

l5oktr.çó.r dê.músio dê È *e'ês (om. dêcÉãô lnàl dà Ádm'núúàçÁo Pubh!à,

/r€latjvor a oFÌaçòer urba.irtc.s de privados

GARANÌ,RAÉMissÀo OÉ PARÉcLRFs! D!cuRAçoÊ\ RÊúflvÁ\ aoP!RAçoÉs uRhaNrsÌrcas oElEÌ,vo fsÌ^aÌt6rco

Pe(€nrd8emdetr.bdlhddorer(omre8'medehdoclhoquendod€horaÌ,oagdo/
deíâsèdo/ turno/6Éorko

PROMOVEi A CONCILìÂçÀO DAVIOA PRO'ISSIONAL, ÉAMIIIAÂ Ê PÊSSOÂLE MOÌIVÀR OSÌRÀBALHÀOORÉs OA OROÌE OB]ÊÌIVO EsÌFÂTEGI(O

PONDËRAçÂO_ 40% RESULTAOO

]." 
r..-- *-n* r'**., o*"."0r-o*

t13
quepankiparamempelômenotumaíormaçàóou5e.tãode

râiÊtáçâoobiidomdiantêinq!êritor (És.âlâ dê 1 -Multo

MANÌER A QUAIOAOE NO AÌENDIMENÌO AO PÚ8UCO

5

s

OBJÉÌIVO É5ÌRÀTÊGICO

ìoy"
€FrcErcÂ

4%
OUÀUDADE

100%

FINÂI

RECURSOS HUMANOs

RECUR5OS FINANCEIROS

14- ns de novossediçós d eitâÈ dispônibi 12àdos

Ì1 - P€rceltàEën oe ïào.lhcoo.er coì íeB Ìe Õê tdo.lho qLê r;o oe hor"r c

r'sido/ deíâsãdô/ turôo/especúko

@
t3 -N e de co aborédores qle pan('pè-ar em pelo Êe.os uÊà ro--àcào or

10 - % de processos concllidos denro dÕs prazos legais estabeecidos relativo.
a sollcìtôçóee de emÈsãô d€ pãrecerês com ã decisão iinal dà AdminisÍaçãc

19 - Ìarã de cãdo8raÍia homo ogadõ no prazo de80diàe

18 - Ìehpo hédio (n, de dbt de resol!ção dos Proce5so5 dê Recamaçâc
Adminissatlvà en 2023

ãmbúo dà rnloÍmà!ào.adèsràl

6- DatadoiÒioodostrabalhordeatualizâçãodècâftoCràlÈ deurôeoc!pãcã.

Ì5 -Oatà de npleúentaçãodoRegietôFeeonâldeDadorGeográficosedà BãÍ
de DâdôsGeoerâicâ Règionâl

14 ..' Lo do5 údbrllos o'èod'c!o ro pJrd á ìplerÊrt"ç;o nr RAM de rF

13 - nicìo dos Ìrãbâlhos preparâtórios pãr. a implementação dÕ sEÌema d€

lnforôàção Càdâstralslmpliirc.do e do Ba cão Únicõ dô Prédio (8UPi) na RAMj

2- Ne dè sêssões pâfticipâtivâs pèrà rêcolhâ dê medidâs de proÌêção, testão r
/alorlzaç:o á ntegrãr no Prosrãmã seroriÀl p:rã. PàEàsem da RAM

\ Dàrã dp r..ô do p'o.edme.ro de (o.Ì?kçào/ dese.vol! Íento d:

N.odÊr.rurçorpJb cadosn.spãÌãíormasonc.ã.rda DcoÌe

Gãbineìê Recurso5 HqmanorSRAAC - Li5ta de ReSimes deTíàbalho dà

."";** d..ffi

Ceniiicádôs de presençà

Ree sros rOoK (Pbtâiormâ de cestão
0ôcuhentâ ), porãmôstâsem

Rêsistosdã PlatàÍormà de

Dàdo5ettãtieticotretÈãdosda platalormà nÍornáricà SIPRA

Oados retnãdo5 dã plãtàíôrma htoÌmárica SIPRA

Dàtà dã detinicão dos obiecÌivosdã atoalúàção da COSRAM

Darà da pubhcação da plãrãíormã ÌRlc

Data do envio dosãcordos interinsrrucio.â s

N deressóes paftrc,pãnvès

Dàrâ do despà.hode.beftura d eprocedimento

FONTÉ5 OE VERIFICAçÃO JUsÍlFtCAçAO DE DESVTOSINDICADORES

CORRIGIDO EXECUTADO
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1

I
pRoPosTo ÁPROVADO

dê i.Ío.màçào cada*ràl
L7 . Ne de entìdades com acetso â Í!fcionalidàde, de interopeíèbilid.dè

Dàtã dÕ nicio dos tabalhos de atua izâçáo da càilograÍìa de !so

5 DaÌa de óplemeôtação do ReSlío Regionòl de Oàdos Geograticos e d.

3âse de Dadô5 Geográíica RegionÀl

4 lnicio doe kèbalhos prepaíatóriot pãra a implementação ná fiAM de utr
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rô.àno r!rdo/ detasàdo/ turno/eipecihcÔ

1? . vàlór médio de saflfêcãô obtido mediante nq!éritos

íol(rtcçoes oe emra\;o oe o" ecêre( con d o"Lrlào fndl dâ

r9 Ìaxè de.âilôgralia homo ogâda .o p.â.o de 80 dlà3

ÌeÍnpo mèdio (ne de diàs) de resôÌuçào dos Procèssos de RecLamaç;o

Àdmlniíeãtivà €m 2023

13 N.s de colabo.adore5 que garticrpàíam em pelo menos uma Íormàçào

.ônhêcimènto no ámbúo d3

ãONTES DT VERIÍICA


