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- Responsável pela elaboração de projetos de investimento, controlo de sistemas financeiro, implementação de sistemas 
para a qualidade, Previsão - E.C.F.P, Lda., (2000); 

- Assistente Técnica na área financeira e recursos humanos, JAP- Construção e Engenharia, S.A. (1998 a 2000); 
- Assistente Técnica na área financeira e logística - Estevão Neves, Lda. (1995 a 1997). 
 
Formação Profissional: 
- Pós-Graduação em Gestão e Administração Pública, pelo ISAL, 2023 à data presente; 
- Pós-Graduação Gerontologia Social, pela Universidade da Madeira, (2009 a 2011); 
- MBA em Turismo pela Universidade Fernando Pessoa em cooperação com o Instituto de Planeamento e 

Desenvolvimento do Turismo e a Ordem dos Economistas, (2008 a 2009); 
- Pós-Graduação em Análise Financeira e Fiscalidade, pela Universidade Autónoma de Lisboa, (2003 a 2005); 
- Curso em Auditoria Financeira, pela ACIF, 1999; 
- Curso Formação Recursos Humanos I e II - nível 4, pela DTIM, 1998; 
- Curso em, MAS Access 97 nível I, pela Formate, 1998; 
- Licenciatura em Gestão pela Faculdade de Economia da Universidade do Porto, 1994. 
 
Outros dados relativos à situação profissional:  
Membro efetivo da Ordem dos Contabilistas Certificados; 
Membro efetivo da Ordem dos Economistas. 
 
 

DIREÇÃO REGIONAL DA SAÚDE 
 

Aviso n.º 28/2024 
 
Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com a candidata aprovada e posicionada em 2.º lugar, 
Tânia José Azevedo Andrade Gomes, com início a 15 de janeiro de 2024, na sequência da consulta de reserva de recrutamento referente 
ao procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a 
constituição de vínculo de emprego público por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.º 1119/2022, de 29 de dezembro. 
 
Texto: 
Em conformidade com o disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua redação 

atual, torna-se público que, na sequência da consulta de reserva de recrutamento referente ao procedimento concursal comum 
para ocupação de um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a constituição de vínculo de 
emprego público por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.º 1119/2022, II Série n.º 242, de 29 de dezembro, de acordo 
com o Despacho que aprovou o Mapa regional Consolidado de Recrutamento, referente ao ano de 2023, será celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com a candidata aprovada e posicionada em 2.º lugar 
Tânia José Azevedo Andrade Gomes, com início a 15 de janeiro de 2024.  

A remuneração correspondente é a 1.ª posição remuneratória, nível 7 da tabela remuneratória única da carreira/categoria de 
Assistente Técnico.  

Para os efeitos previstos nos artigos 45.º, 46.º e 49.º do anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, o júri do período 
experimental será o mesmo do procedimento concursal. O período experimental inicia-se a 15 de janeiro de 2024 e terá a 
duração de 120 dias, conforme o n.º 1, da cláusula 6.ª, do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, publicado no Diário da 
República n.º 188, II Série, de 28-09-2009, aplicado à RAM através do Regulamento de Extensão n.º 2/2010, de 12 de 
outubro. 

 
Funchal, 12 de janeiro de 2024.  
 
A DIRETORA REGIONAL DA SAÚDE, Bruna Raquel Figueira Ornelas Gouveia. 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA 
 

Aviso n.º 29/2024 
 
Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, com Cláudio Filipe 
Pestana Gonçalves, no âmbito do procedimento concursal comum, para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria 
de Técnico Superior, com licenciatura em Conservação e Restauro, ficando o trabalhador afeto ao mapa de pessoal da Direção Regional 
da Cultura / Direção de Serviços de Património Cultural. 
 
Texto: 
No âmbito do procedimento concursal comum, para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de 

Técnico Superior com licenciatura em Conservação e Restauro, aberto através do Aviso n.º 1049/2021, publicado no Jornal 
Oficial da Madeira, II Série, n.º 236, Suplemento, de 28 de dezembro, e nos termos da alínea b) do n.º  1 do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adaptada à administração regional 
autónoma da Madeira, pelo Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se 
público que, foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental, 
com Cláudio Filipe Pestana Gonçalves, com efeitos a 15 de janeiro de 2024, ficando posicionado na 2.ª posição remuneratória 
e nível remuneratório 16, da carreira de Técnico Superior da tabela remuneratória única aprovada pela Portaria 

duarte.a.pinto
Realce


