
MAPA DE PESSOAT DA AUTORTDADE REG|ONAL PARA AS CONDTçÕES DE TRABATHO
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ObservaçõesTotais
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Postos de trabalho que poderão ser
ocupados
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Postos de Trabalho com
possibilidade de regresso
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Postos de Trabalho Ocupados

o
!
G
.ç
E
o
oõ
C

oo
ÊoF
o
o-

TOTAL

Cargo / Carreira / Gategoria

lnspetor Regional

Diretor de Serviços

Chefe de Divisão

Secretária Pessoal

lnspetor Superior Principal

lnspetor Superior

lnspetor Principal

lnspetor

lnspetor Adjunto Especialista
Principal

I nspetor Adjunto Especialista

Técnico Superior

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

1

1

1

1

1

1

3

2

4

3

4

2

lnspetor
2

3

Técnico
Superior

6

1

5

2 I

Assistente
Técnico 2 3

Assistente
Operacional

7 3


