SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE

AUTORIDADE REGIONAL PARA AS CONDICOES DE TRABALHO

1.° Semestre de 2024

No primeiro semestre do ano de 2024, a Autoridade Regional para as
Condigdes de Trabalho (ARCT), detetou 1.962 infragdes a regras laborais,
mais 785 do que no periodo homoélogo de 2023, na sequéncia da realizacao
de 3.916 acdes inspetivas, das quais 2.452 foram desencadeadas por
iniciativa do Servigo e as restantes 1.464 visaram a satisfacdo de 366
reclamacodes apresentadas por trabalhadores e organismos sindicais.

O maior nimero de infragdes registado teve por origem, nomeadamente, a
violagdo de regras de seguranca e saude no trabalho (449), situacdes de
fraude laboral (429), falta de documentacgao (280), organizacao dos tempos
de trabalho (258) e inobservancia de obrigagdes retributivas (240).

No periodo em causa foram instaurados 110 Processos de Contraordenagao
a empresas localizadas nos concelhos do Funchal (69), Ribeira Brava (9),
Porto Santo (7), Camara de Lobos (6), Santa Cruz (6), Sdo Vicente (5),
Santana (4), Calheta (2) e Machico (2), com aplicagao de coimas no valor
de 333.364€, sem prejuizo de inumeras notificagdes e recomendacoes que
obtiveram dos destinatarios observancia imediata.

O setor da construcao civil foi aquele onde se registou mais autuagoes (28),
seguido do da hotelaria e similares (23), servicos de limpeza/jardinagem
(11) e o do comércio (8), sendo que o maior numero de processos de
contraordenacdo teve por origem a inobservancia de obrigacdes salariais
(58) e a falta de apresentagcdo de documentos (21).

2023 2024
AgOes inspetivas 3.348 3.916
(das quais) Iniciativa 1.984 2.452
Pedidos de Intervengdo / Reclamacg&es 341 366
InfragGes detetadas 1.177 1.962
Processos de contraordenagdo 127 110
Coimas (em €) 355.010 333.364

A agdo proactiva ou de iniciativa foi realizada nos concelhos do Funchal,
Ribeira Brava, Camara de Lobos, Ponta do Sol, Calheta, Santa Cruz e
Machico, abrangeu 613 locais de trabalho e a situacdo de 2.749
trabalhadores, - entre os quais 408 de nacionalidade estrangeira,
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nomeadamente, 124 (Nepal), 98 (Venezuela), 41 (Brasil), 27 (Bangladesh),
27 (Colombia), 18 (india), 16 (Sdo Tomé e Principe), - que prestavam
fungdes nos setores dos similares de hotelaria, constru¢do civil,
cabeleireiros, oficinas e taxis, e visou assegurar o cumprimento da Lei e do
estipulado nos Instrumentos de Regulamentacdo Coletiva de Trabalho,
nomeadamente, na contratagao de trabalhadores, em matérias de segurancga
e saude no trabalho e duragado e organizagao dos tempos de trabalho.

1.° Semestre (2023/2024)
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No ambito da sua missdao de combate ao trabalho nao declarado, a
utilizag¢ao indevida do contrato de prestagao de servigos e a dissimulacao de
contratos de trabalho a termo (certo ou incerto), ndo obstante nestas
matérias ter havido 13 reclamagdes, a ARCT interveio, por sua iniciativa,
em outras 416 situagdes de prestacdo de trabalho, tendo sido possivel,
através da sua acdo pedagogica e sensibilizadora, a regularizacdo, ainda
neste semestre, de 367 situagdes de trabalhadores, nomeadamente através
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da conversio em contrato de trabalho sem termo, encontrando-se as
restantes situagoes em fase de tramitacao.

1.° Semestre (2023/2024)

Trabalho Precario llegal

Situacoes detetadas em acao iniciativa

2023 2024

A acdo no dominio da seguranca e saude no trabalho continuou a ser
desenvolvida, com especial atengdo no setor da construgdo, através de
intervencgodes permanentes de controlo.

No primeiro semestre de 2024 foram inspecionados 84 locais de trabalho e
a situacdo de 665 trabalhadores, tendo sido detetadas a este nivel 225
infracgoes.

1.° Semestre (2023/2024
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Em conclusdo, comparativamente com o periodo homoélogo de 2023, no 1.°
semestre de 2024, e apesar do aumento de pedidos de intervencao, registou-
se um acréscimo do namero de acdes inspetivas de iniciativa (de 1.984 para
2.452), o que traduz um refor¢o de atuagdo na promocao da melhoria das
condig¢des de trabalho por parte da recém-criada ARCT.

O INSPETOR REGIONAL, Benicio Nunes



