REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA *)
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-
binete de Apoio Juridico e de Contratagio Piblica, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau,

do Gabinete do Secretario Regional da Economia.

Atant1

MOD 16 VERSAO 1

&

----Aos trés dias do més de novembro de 2026 pelas 10.00 horas, nas instala¢des da Secretaria
Regional de Economia reuniu o Jiiri do concurso nomeado para o efeito, constituido por Ma-
ria Georgina Ferreira Barreira Jardim Nunes, Claudia Sofia de Abreu de Gouveia Pires e Su-
sana Marcia Gongalves Lucas Correia, na qualidade de presidente e vogais respetivamente,
a fim de elaborar o aviso de abertura, bem como fixar os critérios de apreciagao e valoragio
da avaliagdo curricular e da entrevista ptblica, tendo como referéncia o perfil pretendido,

que se encontra no Anexo I a presente Ata, da qual faz parte integrante, tendo decidido por

unanimidade o seguinte:

Nos termos do n.? 1 do artigo 4.>-A, do Decreto Legislativo Regional n.? 5/2004/M, de 22 de
abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e re-
publicado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2016/M, de 6 de julho, aos candidatos se-

rao aplicados os métodos de selegdo Avaliagio Curricular e Entrevista Phblica, ~---------ccee-

A AVALIACAQ CURRICULAR visa analisar a qualificagao dos candidatos, designadamente

a habilitagao académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia ad-
quirida e da formagao realizada e tipo de funcées exercidas, sendo considerados e pondera-
dos os elementos de maior relevancia por referéncia as competéncias técnicas do perfil do
cargo a ocupar, fixados pelo jiri, sendo obrigatoriamente considerados, os seguintes: habili-

tagOes académicas, experiéncia profissional e formacio profissional, atribuindo a seguinte

classificagio:

a) Habilitagdes Académicas (HAB): O jari ponderars a titularidade de um grau académico ou a

equiparacao legalmente reconhecida, atribuindo a seguinte classificacao:

Licenciatura em Direito 20 valores
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b) Experiéncia Profissional (EP): O juri ponderara a experiéncia profissional em fungdes técni-

cas e a experiéncia profissional em cargos dirigentes.

No item experiéncia profissional o jiri deliberou atribuir a seguinte classificagao:

Experiéncia profissional em fungdes técnicas (EPT)

Descri¢do da Experiéncia Pontuacao
Mais de 16 anos em fungdes técnicas 20
Inferior ou igual a 16 anos em fungdes técnicas 18

Experiéncia profissional em cargos dirigentes (EPCD)

Descrigao da Experiéncia Pontuagao
Mais de 16 anos em fungdes técnicas 20
Inferior ou igual a 16 anos em fungdes técnicas 18
Sem experiéncia em cargos dirigentes. 0

A nota final do pardmetro Experiéncia Profissional sera calculada de acordo com a seguinte

férmula:

EP = (EPTx40%)+EPCDx60%)

Em que: EP= Experiéncia Profissional; EPT= Experiéncia Profissional em fungdes técnicas;

EPCD-= Experiéncia Profissional em cargos dirigentes.

¢) Formagio Profissional (FP): O jtri ponderaré a formagdo profissional relacionada com fun-

¢des em cargos dirigentes, bem como, a ndo especifica e a especifica na area de atividade para

a qual o procedimento é aberto, sendo consideradas todas as formagdes profissionais, cursos,

semindarios, encontros, jornadas, palestras, e conferéncias, tendo deliberado atribuir a se-

guinte classificagao:
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Formacao Profissional Pontuacao

Por cada formagdo ndo especifica de duracdo inferior a

0,1
vinte horas
Por cada formagao néo especifica de duragdo igual ou su-

0,25
perior a vinte horas
Por cada formagao especifica relacionada com a area de
atividade para o qual o procedimento é aberto de duracio 0,2
inferior a vinte horas
Por cada formagéo especifica relacionada com a area de
atividade para o qual o procedimento ¢é aberto de duracio 0,5
igual ou superior a vinte horas

Os candidatos que tiverem frequentado Mestrados na 4rea do Direito, sera atribuido 1 valor
por cada, sendo que os candidatos que tiverem frequentado Pés-Graduacdes na area do Di-

reito, sera atribuido 0,75 valores por cada. A soma global da valoragio da formacéo profis-

sional ndo podera ultrapassar os 20 valores.

O jari deliberou contabilizar apenas os certificados de formacao que mencionem o numero

de horas.

A classificagao da avaliagdo curricular serd feita através da seguinte férmula e numa escala

de zero a vinte valores, considerando-se a valoragio até as centésimas:
AC= (HABx20%)+(EPx70%)+(FPx10%)

Em que: AC= Avaliacdo curricular, HAB= Habilitacdes Académicas, EP= Experiéncia Profis-

sional, FP= Formacao Profissional

Para efeitos da Avaliagao Curricular de cada candidato o juri deliberou utilizar a ficha cons-

tante no Anexo II a presente Ata, da qual faz parte integrante.
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Considera-se nio aprovado o candidato que tenha uma valoragdo inferior a 9,5 valores na

Avaliagao Curricular, sendo, consequentemente, excluido do presente procedimento concur-

sal.

A ENTREVISTA PUBLICA visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objetiva e sis-

tematica, aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos, as quais se encontram vertidas

nas competéncias comportamentais constantes do perfil do cargo a ocupar, e que de seguida

se reproduzem:

Competéncia 1

Orientagao para o servigo publico: Atuar de acordo com valores e os principios éticos, da
Administracio Pablica (AP), focando no compromisso com o interesse coletivo, ética e

conduta pessoal exemplar para fortalecer a confianca dos cidadaos.

e Define e ou assegura as normas ¢ os procedimentos para garantir padrdes eleva-
dos de conduta ética na organizagdo, consistentes com os principios e valores da

AP.

e Desenvolve, propde e controla o alinhamento organizacional com 0s pressupos-

tos do interesse publico.

e Gereasatividades de equipas, unidade(s) organica(s) ou entidade, garantindo um

padrao de conduta organizacional consistente com a missao da AP.

Competéncia 2

Comunicacio: Transmitir informagdo com clareza e adaptar a forma e o contetido ao con-

texto e aos interlocutores.

Comportamentos associados a competéncia:
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¢ Comunica os objetivos e as decisdes da gestdo de modo claro, para alinhar o de-

sempenho nas equipas que coordena.

* Adapta a linguagem e utiliza diferentes canais de comunicagio de modo a viabi-

lizar projetos e difundir orientagGes ou mensagens estratégicas.

 Concebe e implementa processos que visam a melhoria do fluxo de informacio
no contexto global da organizagéo, criando condigdes para a fluidez da comuni-

cacao.

Competéncia 3

Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos: Assegurar uma utilizacio metédica de
informagGes e equipamentos e capacitar para estruturar, executar e monitorizar tarefas

sistematicamente, assegurando prazos, or¢gamentos e qualidade.

Comportamentos associados & competéncia:

¢ Alinha os planos de atividade da(s) unidade(s) orgéanica(s)/entidade que lidera,
incluindo o estudo e avaliagdo da afetagio otimizada de recursos, para garantir o

seu bom funcionamento.

* Estabelece planos de contingéncia em fungéo dos obstaculos e dificuldades que
antecipa.

* Coordena projetos de acordo com os objetivos estratégicos da(s) unidade(s) orga-
nica(s)/entidade, definindo o cronograma, recursos necessarios, orcamentos e pa-

drdes de qualidade, tendo em conta as expectativas das partes interessadas.

Competéncia 4

Inteligéncia emocional: Gerir as emocdes, mostrar empatia e sensibilidade as emog¢oes

dos outros e tomar decisdes equilibradas e refletidas.

Comportamentos associados a competéncia:
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e Promove um ambiente facilitador da expressdo construtiva das emogdes pelos

membros da organizagao.

e Garante que as necessidades emocionais das pessoas que lidera estéo salvaguar-
dadas e que lhes sdo disponibilizados recursos de suporte em momentos criticos

ou dificeis.

e Antecipa as implicagdes emocionais das suas opgGes na(s) unidade(s) orga-
nica(s)/entidade que lidera, tomando decisdes através de uma abordagem racio-

nal e orientada para a solugao.

Competéncia 5

Lideranga: Liderar grupos e distribuir o trabalho com base em capacidades e potencial,

inspirar, orientar e gerir equipas com eficacia.

Comportamenlos associados a competéncia:

e Refor¢a a autonomia e promove a delegacio de autoridade e responsabilidade em

todos os niveis da(s) unidade(s), organica(s)/entidade que lidera.

e Cria estratégias e programas que contribuem para o desenvolvimento continuo

dos trabalhadores, alinhado com as melhores praticas e necessidades futuras.

e Fomenta uma cultura de elevado desempenho e motivagéo, desenvolvendo uma
visio partilhada e inspiradora do valor da missao e objetivos da(s) unidade(s)

organica(s)/entidade que gere e promovendo um ambiente empoderador.

Por cada competéncia, a classificagio sera realizada de acordo com o seguinte:

Competéncias Pontuagao

Evidencia todos os comportamentos associados a compe-
20
téncia em avaliagao
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Evidencia 2 dos comportamentos associados a competéncia

15
em avaliagdo
Evidencia 1 dos comportamentos associados a competéncia

10
em avaliacao
Nao evidencia comportamentos associados & competéncia

0
em avaliagdo

A classificagdo da entrevista piiblica ser4 feita através da seguinte férmula e numa escala de

zero a vinte valores, considerando-se a valoracgio até as centésimas:

EP= C1+C2+C3+C4+C5

Em que: EP= Entrevista Publica C1= Competéncia 1 C2= Competéncia 2 C3= Competéncia 3

C4= Competéncia 4 C5= Competéncia 5.

Para efeitos de avaliagdo da Entrevista Publica de cada candidato o juri deliberou utilizar a

ficha constante no Anexo II & presente Ata, da qual faz parte integrante.

A Classificagdo Final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores e resultara das classificagbes

obtidas nos dois métodos de selegdo, de acordo com a seguinte férmula:
CF= (ACx30%)+EPX70%)
Em que: CF= Classificagéo final AC= Avaliagao curricular EP= Entrevista ptiblica--------------

Para efeitos da Classificagdo Final de cada candidato o juri deliberou utilizar a ficha constante
no Anexo IV a presente Ata, da qual faz parte integrante, considerando-se nio aprovado o

candidato que, aplicada a féormula supra, tenha uma valorag¢do inferior a 9,5 valores, ---------

O Juri deliberou ainda aprovar o aviso de abertura do procedimento concursal em aprego,

conforme Anexo V a presente Ata, da qual faz parte integrante.
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Nada havendo mais a tratar, foi lavrada a presente ata que, depois de lida e achada conforme,

foi assinada pelos presentes.

A Presidente,

As Vogais, be_,«,p_@ \@1_(/«-% (=
/ W

S\J L ._,Q oL Lig (,-K'u-&\,,u‘l_uq L«J‘ ] (-0-«,%\0\
— ) x
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ANEXOS:

I-Perfil

II-Ficha de avalia¢do curricular
II-Ficha de entrevista publica
IV-Ficha de classificagio final

V-Aviso
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ANEXO I - PERFIL
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Anexo 1

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-
binete de Apoio Juridico e de Contratagdo Piiblica, cargo de dire¢do intermédia de 1.2 grau,

do Gabinete do Secretario Regional da Economia.
PERFIL DO CARGO

- Experiéncia profissional na area de atuagao/atribui¢ées do Gabinete de Apoio Juridico e de
Contratagdo Publica, nomeadamente as previstas no artigo 4.2 da Portaria n.® 365/2025, de 8

de julho, alterada pela Portaria n.2 224/2026, de 28 de maio;

- Capacidade de orientagéo para o servigo publico;

- Capacidade de comunicacio;

- Capacidade de organizagéo, planeamento e gestéo de projetos;
- Capacidade de inteligéncia emocional;

- Capacidade de lideranca.

www.madeira.gov.pt/srec| gabinete.srec@madeira.gov.pt
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ANEXO II - FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR
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Anexo II

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-
binete de Apoio Juridico e de Contratacio Publica, cargo de diregdo intermédia de 1.° grau,

do Gabinete do Secretario Regional da Economia.

FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR (AC)

Nome:

Parametro: Habilitagdo Académica (HAB)

Grau Area Valoragao da habilitagio

Parametro: Experiéncia Profissional (EP)

Experiéncia profissional em

fungdes técnicas (EPT)

Duracao Pontuagao

Valoragéao da Experiéncia profissional em fungdes técnicas

Edificio do Governo Regional, Avenida Zarcol 9004-527 Funchall T. +351 291 145 130 Pag. 13
www.madeira.gov.pt/srec| gabinete.srec@madeira.gov.pt

&



MOD.16 VERSAO 1

REGIA0O AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

Experiéncia profissional em

cargos dirigentes (EPCD)

Duragao

Pontuagao

Valoragdo da Experiéncia profissional em cargos dirigen-

tes

A nota final do pardmetro Experiéncia Profissional seré calculada de acordo com a seguinte

férmula:

EP = (EPTx30%)+(EPCDx70%)

Nota da Experiéncia Profissional:

Pardmetro: Formagdo Profissional (FP)

Descri¢do da Formagéao

Pontuagao

www.madeira.gov.pt/srec| gabinete.srec@madeira.gov.pt
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Valoragio da Formagéo Profissional

A classificagdo final da Avaliagdo Curricular resulta da aplicacao da seguinte férmula:

AC= (HABX20%)+(EPx70%)+(FPx10%)

na qual:

AC= Avaliagdo Curricular

HAB= Habilitagbes Académicas

EP= Experiéncia Profissional

FP=Formacao Profissional

NOTA DA AVALIACAO CURRICULAR:

A Presidente,

As Vogais,
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ANEXO III - FICHA DE ENTREVISTA PUBLICA
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Anexo II1

N s

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-

binete de Apoio Juridico e de Contratagio Piblica, cargo de diregio intermédia de 1.° grau,

do Gabinete do Secretario Regional da Economia.

FICHA DE ENTREVISTA PUBLICA (EP)

Nome:

C1

C2

C3

C4

Competéncias a avaliar

Comportamentos Evidenci-

ados

Valoragio

Competéncia 1 (C1)

Competéncia 2 (C2)

Competéncia 3 (C3)

Competéncia 4 (C4)

Competéncia 5 (C5)
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Temas Abordados:

A Presidente,

As Vogais,
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ANEXO 1V - FICHA DE CLASSIFICACAO FINAL
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Anexo IV

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-
binete de Apoio Juridico e de Contratacdo Publica, cargo de direcio intermédia de 1.° grau,

do Gabinete do Secretirio Regional da Economia.

FICHA DE CLASSIFICACAO FINAL (FCF)

Nome:
Métodos de sele¢ao Valoracio Classificagio
Avaliagio Curricular 30%
Entrevista publica 70%

CF = (ACX30%)+(EPX70%)

Nota Final
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A Presidente,

As Vogais,
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ANEXO V - AVISO
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Anexo 'V

Procedimento concursal comum destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Ga-

binete de Apoio Juridico e de Contratagdo Piiblica, cargo de dire¢io intermédia de 1.2 grau,

do Gabinete do Secretario Regional da Economia.
Aviso

Em cumprimento do disposto nos n.% 1 e 2, do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.? 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2006/M, de 14
de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/2016/M, de 6 de
julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional da Econo-
mia de 12 de agosto de 2026, se encontra aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10
dias uteis contados da data de publicagio do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Au-
tonoma da Madeira, destinado ao preenchimento em regime de comissdo de servigo pelo
periodo de trés anos, de um cargo de direcdo intermédia de 1.2 grau, do Gabinete do Secre-

tario Regional da Economia nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Diretor do Gabinete de Apoio Juridico e de Contratagdo Publica.
2. Local: Secretaria Regional de Economia.

3. Area de atuagao/atribuigdes: As previstas no artigo 4.° da Portaria n.? 365/2025, de 8 de
julho, alterada pela Portaria n.? 224/2026, de 28 de maio, que aprova a estrutura nuclear do

Gabinete do Secretario Regional da Economia.

4. Requisitos legais de provimento: Licenciatura em Direito e os constantes don.? 1, do artigo
3.%-A do Decreto Legislativo Regional n.? 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.® 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:
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a) Ser trabalhador em fungdes publicas, contratado ou designado por tempo indeter-

minado;

b) Deter 6 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias

para cujo exercicio ou provimento seria exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:

- Experiéncia profissional na érea de atuagao/atribuicdes do Gabinete de Apoio Juridico e de
Contratacio Publica, nomeadamente as previstas no artigo 4.2 da Portaria n.? 365/2025, de 8
de julho, alterada pela Portaria n.° 224/2026, de 28 de maio- Capacidade de orientagio para o

servigo publico;

- Capacidade de comunicagao;

- Capacidade de organizagao, planeamento e gestao de projetos;
- Capacidade de inteligéncia emocional;

- Capacidade de lideranga.

6. Apresentagdo de candidaturas:

A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ efetuada através de requerimento diri-
gido a Sua Exceléncia o Secretario Regional da Economia, apresentada pessoalmente na Se-
cretaria Regional de Economia, sita no 3.2 Piso do Palacio do Governo Regional, Avenida
Zarco, 9004-527, Funchal, nos periodos compreendidos das 9h00 as 12h30 e das 14h00 as
17h30, ou remetida pelo correio com aviso de rece¢do, dentro do prazo de 10 dias uteis con-
tados da data de publicacao do presente aviso no Jornal Oficial da Regidao Auténoma da Ma-
deira, e dever4, identificar o presente procedimento concursal e ser instruida com os seguin-

tes documentos:
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a) Curriculum profissional atualizado, datado e assinado, dele devendo constar os se-
guintes elementos: nome, morada, contatos, niimero de bilhete de identidade ou
cartdo do cidaddo, habilitagdes académicas, fungbes que exerce bem como as que
exerceu, com indicagdo dos respetivos periodos de duragéo e atividades relevantes,
assim como a formagao profissional detida, com indicacio da entidade promotora,

data de frequéncia e duragio (horas);
b) Fotocdpia legivel do respetivo certificado de habilitagdes académicas;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.2 1 do artigo 3.2 - A, do re-
ferido Decreto Legislativo Regional n.? 5/2004/M, a saber, declaragdo emitida pelo
orgao ou servigo onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza do vin-
culo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituicio e
cargo, carreira ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de

servigo prestado na area de licenciatura;

d) Documentos comprovativos das a¢des de formagao profissional em que participou,

se for o caso;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional constante do curriculum
profissional, bem como, de outros conhecimentos que possam relevar para a apre-

ciagao do perfil pretendido;
f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes.

7. A ndo apresentagdo dos documentos exigidos determina a exclusdo do candidato do pro-
cedimento concursal quando esteja em causa o preenchimento dos requisitos legais para o
provimento do cargo a ocupar. Nos demais casos, a falta de apresentagio dos documentos
determina a ndo valoragio da experiéncia ou dos demais elementos invocados e ndo com-

provados pelo candidato.

Edificio do Governo Regional, Avenida Zarco| 9004-527 Funchal | T. +351 291 145 130 Pag. 25
www.madeira.gov.pt/srec| gabinete.srec@madeira.gov.pt



MOD.16 VERSAO 1

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA
GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

8. Métodos de selecao: Os métodos de selegdo a utilizar serdo a Avaliagao Curricular e a En-
trevista Publica. Os critérios de apreciacdo e valoragdo da Avaliagdo Curricular e da Entre-
vista Publica, bem como o sistema de classifica¢io final, incluindo a respetiva férmula clas-

sificativa, constam da ata do juri do procedimento concursal.

9. Nos termos do n.2 4, do artigo 4.-A do referido Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M,
de 22 de abril, em sede de apreciagdo de candidaturas o juri exclui do procedimento concur-
sal, fundamentadamente, os candidatos que evidenciem néo reunir os requisitos e o perfil

exigidos.

10. Jari do procedimento concursal.
Foi nomeado o seguinte Juri para o presente procedimento concursal:
Presidente:

-Dra. Maria Georgina Ferreira Barreira Jardim Nunes, Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia

o Secretario Regional de Economia.

Vogais efetivos:

-Dra. Claudia Sofia de Abreu de Gouveia Pires, Diretora de Servigos da Assembleia Legisla-
tiva da Regido Auténoma da Madeira, cargo de dire¢do intermédia de 1.2 grau, que substitu-

ira a presidente nas suas faltas e impedimentos;

-Dra. Susana Marcia Gongalves Lucas Correia, Diretora de Servigos de Aprovisionamento e
Contratacio Publica, cargo de diregdo intermédia de 1.2 grau, da Direcdo Regional do Patri-

monio.
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Vogais suplentes:

-Dra. Maria Luisa Correia Orfdo, Diretora de Servigos de Gestao, cargo de dire¢ao intermédia
de 1.° grau, da Direcio Regional do Comércio, Indtistria e Qualidade;

-Dra. Maria do Céu de Freitas Gongalves da Costa Mendes Vieira Fernandes, Diretora de
Servigos de Recursos Humanos e de Apoio a Gestido, cargo de dire¢do intermédia de 1.2 grau,

da Autoridade Regional das Atividades Econémicas.
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